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Лейтмотив Юбилея нашёл отражение 
в стихах нашей коллеги Елены Тимофеевой

Команда, коллектив, движение
И только вместе нам осилить путь.

Работаем порой с опережением,
Познав профессии  её святую суть!

Мы никогда не делимся на «я»,
Ведь наше дело  общее развитие.

И медсестра сегодня у руля,
В профессии способна на открытие.

Традиции храним и умножаем!
С заботой начинаем новый день.
Мы сто вопросов в раз решаем...
И снова вверх на новую ступень!

Мы за идею, общую мечту!
Профессии своей несем служение.
И мы возьмем любую «высоту»,

Ведь мы Команда, Коллектив, Движение!

–

–

ЮБИЛЕЮ 
СОВЕТА ПО СЕСТРИНСКОМУ ДЕЛУ 

БУЗОО «НАРКОЛОГИЧЕСКИЙ ДИСПАНСЕР» ПОСВЯЩАЕТСЯ

20231998



УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

Д.С. Титов,
главный врач БУЗОО «Наркологический диспансер»

Примите искренние поздравления в связи со значимыми юбилейны-
ми датами 40-летием Омского областного наркологического диспансера 
и 25-летием Совета по сестринскому делу.

Юбилей Совета по сестринскому делу – значимое событие для дис-
пансера и праздник для тех, кто посвятил свою жизнь самой замечатель-
ной и гуманной профессии на Земле. За 40 лет в наркологической службе 
сложились традиции, позволяющие передавать из поколения в поколе-
ние лучшие принципы милосердия, преданности профессии, самоотдачи 
и это дало возможность сформировать стабильный квалифицированный 
сестринский коллектив. Сегодня можно с уверенностью сказать, что Со-
вет по сестринскому делу – это команда единомышленников, сохраняю-
щая и поддерживающая все традиции диспансера. 

Ровно 40 лет назад в 1983 году согласно решению исполнительного 
комитета областного Совета народных депутатов от 19.05.1983г. был из-
дан приказ областного отдела здравоохранения №166 от 29.06.1983г.  
«Об открытии областного наркологического диспансера в городе Омске». 
Из структуры областной психиатрической больницы было выделено нар-
кологическое диспансерное отделение со статусом самостоятельного ле-
чебно-профилактического учреждения – Областной наркологический 
диспансер со стационарными отделениями при промышленных пред-
приятиях города Омска на 655 коек. Организованы наркологические ка-
бинеты, территориально приближенные к населению города. В настоя-
щее время Омский областной наркологический диспансер является ве-
дущим медицинским учреждением наркологической службы региона, 
оказывающим высококвалифицированную медицинскую помощь на ам-
булаторном, стационарном и реабилитационном этапах. 

Огромное количество ярких личностей, формировавших престиж и 
авторитет нашего учреждения, делали порой почти невозможное для спа-
сения людей, попавших в беду. Их имена навсегда останутся в истории. За 
эти годы пройден огромный и плодотворный путь. Люди, работавшие в 
нашем диспансере, самоотверженно отдавали все свои знания и опыт па-
циентам, которым нужна была специализированная медицинская по-
мощь.

Трудолюбие и профессионализм специалистов Наркологического 
диспансера, преданность профессии и долгу – пример достоинства, бла-
гополучия и процветания. 

В этот замечательный Юбилейный год от всей души желаю всем сот-
рудникам добра, личного счастья, согласия и гармонии каждой семье, 
здоровья и долголетия ветеранам, успешной карьеры молодым. Чтобы 
всё тепло, позитив, энергия, вложенные в работу, в заботу о пациенте, 
возвращалось в «двойном» размере. Пусть все идеи и дела будут смелыми 
и перспективными, решения – оригинальными и эффективными, а наг-
радой за усилия будет здоровье пациентов и профессиональный успех!

С праздником дорогие коллеги! Желаю Вам благополучия, стабиль-
ности и новых успехов в совместной работе!

Трудолюбие и профессионализм 
специалистов Наркологического дис-
пансера, преданность профессии и дол-
гу – пример достоинства, благополучия 
и процветания. 
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УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

От всей души поздравляю вас с Юбилеем Наркологического 
диспансера и Совета по сестринскому делу!

40 лет по человеческим меркам – прекрасный возраст, когда кол-
лектив полон сил и энергии, есть профессиональные успехи и достиже-
ния, но главные еще впереди!

За эти годы от основания диспансера, его становления и реорганиза-
ции, вы освоили новейшие медицинские технологии, внедрили совре-
менные методики диагностики, лечения и реабилитации, взрастили ря-
дом с собой перспективных молодых специалистов, на которых диспан-
сер возлагает большие надежды в настоящем и будущем.

Мы с глубокой признательностью вспоминаем медицинских сестер, 
лаборантов, фармацевтов, чьи судьбы неразрывно связаны с Областным 
наркологическим диспансером, которому они посвятили свою жизнь, 
тех, кто открывал новые отделения и кабинеты, выбрав одну из самых гу-
манных и благородных профессий. Вы каждый день спешите на помощь, 
стоите на страже жизни и здоровья людей. Ваша работа требует высокого 
профессионализма, компетентности, ответственности, терпения и мило-
сердия. 

Мы с огромным уважением относимся к традициям предшественни-
ков, наших ветеранов, которых помним, уважаем и благодарим.

За четверть века пройден славный путь становления, расцвета, пре-
одоления трудностей, выдающихся трудовых успехов и впечатляющих 
достижений, и сегодня мы говорим слова благодарности за неоценимую 
поддержку главного врача, администрации диспансера, Президента и 
Правления Омской профессиональной сестринской ассоциации.

Юбилей для нас – это не фанфары и пышное застолье, а в первую 
очередь, оценка самих себя на определенном этапе – чего достигли, до 
каких высот дошли. Это планирование дальнейших целей, это новый этап 
на пути к 50-летию.

ДОРОГИЕ КОЛЛЕГИ!

Примите слова признательности за ваш кропотливый труд, золотые 
руки и  высокий профессионализм! Пусть самой большой наградой для 
вас станут улыбающиеся лица пациентов, которым вы подарили радость 
полноценной жизни.

Я желаю нашему коллективу крепкого здоровья, оптимизма, ду-
шевной стойкости реализации намеченных планов и успехов во всех на-
чинаниях. Пусть в нашей команде всегда царит дух творчества, стремле-
ние покорять новые вершины, оттачивать профессионализм и мастер-
ство.

М.Ю. Дорошенко,
главная медицинская сестра

БУЗОО «Наркологический диспансер»

За четверть века пройден славный 
путь становления, расцвета, преодоле-
ния трудностей, выдающихся трудо-
вых успехов и впечатляющих достиже-
ний, и сегодня мы говорим слова благо-
дарности за неоценимую поддержку 
главного врача, администрации дис-
пансера, Президента и Правления Ом-
ской профессиональной сестринской 
ассоциации.
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УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

Мне очень приятно обратиться к вам со словами приветствия в юби-
лейный год Совета по сестринскому делу Наркологического диспансера!

Четверть века вы посвятили милосердной и благородной задаче – 
сохранению здоровья населения. Сестринский персонал Наркологичес-
кого диспансера всегда отличался высоким профессионализмом, па-
циенты прошедшие лечение в диспансере, восстанавливаются, отказыва-
ются от химической зависимости или держат стойкую ремиссию, созда-
ют семьи, возобновляют обучение в школах, колледжах, вузах, трудоуст-
раиваются. Вместе с сестринским персоналом активно участвуют в про-
филактике наркомании среди населения, акциях, посвященных борьбе с 
зависимостями. Одним словом вырастают как личности, что улучшает 
жизнь не только их самих, но и их родных.

За эти годы Советом по сестринскому делу пройден большой путь в 
формировании нового взгляда на роль и значение профессии медицин-
ской сестры, накоплении опыта и завоевании авторитета. Вы неоднок-
ратно участвовали в конкурсах профессионального мастерства и про-
ектах на региональном и всероссийском уровне и побеждали. Признание 
ваших заслуг в развитии сестринского дела и общественного движения 
известно не только в Омской области, но и за ее пределами.  

Вы вносите большой вклад в развитие и повышение авторитета 
Омской профессиональной сестринской ассоциации, ваша готовность 
двигаться вперед и преодолевать препятствия, ваш новаторский дух, 
оптимизм и творческая инициатива не могут не вызывать восхищения. 

В юбилейный год примите самые теплые пожелания и поздравления 
от многочисленных специалистов сестринского дела, объединенных Ас-
социацией. Выражаю благодарность всему сестринскому коллективу дис-
пансера за преданность выбранной профессии и неоценимый вклад в раз-
витие сестринского дела. 

Желаю вам и вашим близким здоровья, благополучия, сохранения 
традиций милосердия, успехов в работе и выражаю надежду на дальней-
шее сотрудничество!

Т.А. Зорина,
президент Омской профессиональной сестринской ассоциации,

вице-президент Ассоциации медицинских сестер России

Вы вносите большой вклад в раз-
витие и повышение авторитета Ом-
ской профессиональной сестринской 
ассоциации, ваша готовность дви-
гаться вперед и преодолевать препят-
ствия, ваш новаторский дух, оптимизм 
и творческая инициатива не могут не 
вызывать восхищения. 

6 Команда Коллектив Движение



УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

От всей души поздравляю вас с Юбилеем Областного наркологичес-
кого диспансера и Совета по сестринскому делу! В этом году у нас два 
юбилея, но сегодня мы поздравляем Совет по сестринскому делу с 25-
летием.

Юбилей Совета – это не только исторический отрезок времени, это 
целая эпоха со своими вехами и этапами, конкретными людьми и делами. 
Это время, когда подводятся итоги делам минувшим, определяются зада-
чи на будущее и намечаются пути их решения.

Благодаря высокому потенциалу развития и целеустремленности 
вам удается решать сложные задачи и добиваться поставленных целей. 
Все это возможно при условии слаженной работы единой команды. Вза-
имоотношения, сложившиеся в нашем  коллективе, проверены временем 
и имеют только положительную динамику развития, и это видно благо-
даря той деятельности, которую вы ведете.

В этот юбилейный год мне хочется сказать всем специалистам дис-
пансера о том, что наши усилия не напрасны, что наша миссия уникаль-
на, востребована обществом и достойна самого высокого признания. 
Примите слова глубокой благодарности за преданность выбранному де-
лу, достойный вклад в здоровье наших граждан.

Искренне желаю вам крепкого здоровья, благополучия, стабильнос-
ти и процветания на долгие годы! 

С.С. Титов,
заведующий клинико-экспертной службой

БУЗОО «Наркологический диспансер»

Благодаря высокому потенциалу 
развития и целеустремленности вам 
удается решать сложные задачи и 
добиваться поставленных целей. Все 
это возможно при условии слаженной 
работы единой команды. Взаимоотно-
шения, сложившиеся в нашем  коллек-
тиве, проверены временем и имеют 
только положительную динамику раз-
вития, и это видно благодаря той дея-
тельности, которую вы ведете.

7Команда Коллектив Движение



ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ, УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

От лица Омской областной организации профсоюза работников 
здравоохранения поздравляю коллектив Наркологического диспансера с 
юбилейной датой со дня образования учреждения и с 25-летием с мо-
мента создания Совета по сестринскому делу! 

Работа, которую вы выполняете, невероятно важна, и мы благодар-
ны вам за заботу о здоровье и благополучии населения региона. Учитывая 
специфику и сложность деятельности, мы хотели бы отметить вашу ра-
боту, требующую большого терпения, сострадания и профессионального 
мастерства. 

Мы благодарим вас за вашу приверженность предоставлению высо-
кокачественной медицинской помощи тем, кто в ней нуждается. Спе-
циалисты диспансера вносят уникальный и ценный вклад не только в раз-
витие сестринского дела, но и являются активными участниками проф-
союзного движения. Вместе вы формируете незаменимую команду, кото-
рая неустанно работает над укреплением здоровья и исцелением боль-
ных. Еще раз поздравляю вас с этими юбилейными датами. 

Мы ценим все, что вы делаете, и желаем вам дальнейших успехов и 
самореализации в вашей важной работе.

С.В. Быструшкин,
председатель ОООПРЗ РФ
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Работа, которую вы выполняете, 
невероятно важна, и мы благодарны 
вам за заботу о здоровье и благопо-
лучии населения региона. Учитывая 
специфику и сложность деятельности, 
мы хотели бы отметить вашу работу, 
требующую большого терпения, сос-
традания и профессионального мас-
терства. 



УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

Поздравляем вас с 25-летним юбилеем Совета по сестринскому делу! 
Созданный вами Совет прошел славный путь становления. Сестринский 
коллектив отличают высокий профессионализм, преданность любимому 
делу, творческий подход к работе. Богатые традиции Совета по сестрин-
скому делу помогают коллективу смело смотреть в будущее, открывать 
новые страницы своей истории.

Медицинские сестры вашей медицинской организации принимают 
активное участие в работе Омской профессиональной сестринской ассо-
циации и РАМС. Вы постоянно стремитесь профессионально соверше-
нствоваться: участники проекта «Лидерство в сестринском деле», неод-
нократно занимали призовые места на региональном этапе Всероссий-
ского конкурса «Лучший специалист со средним медицинским и фарма-
цевтическим образованием», а в 2023 году заняли 1-е место на Федераль-
ном этапе. 

Сегодня вы – квалифицированный и сплочённый коллектив едино-
мышленников со сложившимися традициями, позволяющими переда-
вать из поколения в поколение лучшие принципы гуманизма и милосер-
дия.

В этот день хочется сказать самые добрые слова признательности 
всему Совету по сестринскому делу за сотрудничество с медицинскими 
организациями Омской области, которое стало возможным благодаря 
обоюдному доверию и уважению.

Ваш  юбилей – это возраст сил, энергии и профессионализма. Это 
новая предпосылка для новых идей, смелых планов, достижения наме-
ченных целей. 

Желаем всему сестринскому коллективу Наркологического диспан-
сера творческих и профессиональных успехов, единства и сплочённости, 
целеустремлённости, крепкого здоровья, счастья, твёрдости духа, опти-
мизма и постоянного совершенствования.

От  коллектива  главных медицинских сестер Омской области
Т.Ф. Моисеева,

главная медицинская сестра
БУЗОО «Областная клиническая больница»

Вы постоянно стремитесь профес-
сионально совершенствоваться: участ-
ники проекта «Лидерство в сестрин-
ском деле», неоднократно занимали 
призовые места на региональном эта-
пе Всероссийского конкурса «Лучший 
специалист со средним медицинским и 
фармацевтическим образованием», а в 
2023 году заняли 1-е место на Феде-
ральном этапе. 
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УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!

О.А. Бучко,
старшая медицинская сестра консультативной

поликлиники Областной клинической больницы, 
вице-президент Омской профессиональной сестринской ассоциации

Книга «Команда Коллектив Движение» подготовлена в юбилейный 
год Наркологического диспансера, которому исполнилось 40 лет со дня 
его организации и выпущена к 25-летнему юбилею Совета по сестринско-
му делу.

Над материалами книги трудился весь коллектив, но особая роль в 
подготовке исторических и архивных сведений отводится старшим меди-
цинским сестрам отделений, активным членам Совета по сестринскому 
делу и ветеранам диспансера. Они постарались восстановить хроноло-
гию создания и развития наркологической службы в Омской области и 
Совета по сестринскому делу диспансера. Исторические события, пропи-
санные в книге, позволят новому поколению сестринского персонала 
сохранить и приумножить традиции предыдущих лет. Спасибо, дорогие 
коллеги, за неравнодушное отношение к судьбе диспансера, его пациен-
там, где жизнь наполняется смелыми планами для достижения намечен-
ных целей.

Примером для подготовки исторических материалов послужил вы-
пуск книги Омской профессиональной сестринской ассоциации «Общес-
твенное сестринское движение Омской области», посвященной 60-летию  
развития общественного сестринского движения в Омской области в 
2016 году. Спустя годы в 2021 году первые шаги в данном направлении 
сделал Совет по сестринскому делу Областной клинической больницы и 
подготовил книгу «Путь длиною в век..», посвященную 65-летию созда-
ния Совета по сестринскому делу. И в 2023 году эстафету принял Совет по 
сестринскому делу Наркологического диспансера.

Омская профессиональная сестринская ассоциация выражает осо-
бую благодарность главному врачу, заместителям главного врача, заве-
дующим отделениями, врачам, сотрудникам Наркологического диспан-
сера, профсоюзному комитету, членам Ассоциации за поддержку и учас-
тие в подготовке исторических страниц книги «Команда Коллектив Дви-
жение».

Омская профессиональная сестринская ассоциация призывает Со-
веты по сестринскому делу медицинских организаций поддержать ини-
циативу и подготовить материалы истории прошлых лет и узнаваемых 
личностей, внесших значительный вклад в развитие профессии. История 
и традиции в современном мире необходимы для молодых специалистов, 
развития профессии и общественного сестринского движения в Омской 
области. 

Мы благодарим членов Ассоциации медицинских организаций за 
то, что вы все эти годы с нами, поддерживаете и даете новый импульс к 
продвижению профессии. 

Поздравляем коллектив Наркологического диспансера с юбилеем и 
выражаем слова благодарности и признательности за ваш неоценимый 
вклад на благо пациентов! Берегите себя и своих близких и будьте счаст-
ливы!
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НАРКОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА:
ВЧЕРА. СЕГОДНЯ. ЗАВТРА.



НАРКОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

В канун юбилейной 40-летней даты 
рассказываем об уникальном в нашем 
регионе медицинском учреждении, ока-
зывающем специализированную нарко-
логическую помощь взрослому и детско-
му населению  Областном наркологичес-
ком диспансере. Его исторический путь 
становления начался с одного небольшо-
го кабинета. А сейчас Наркологический 
диспансер является мощной постоянно 
развивающейся медицинской организа-
цией, в которой работает слаженный про-
фессиональный коллектив с активной 
жизненной позицией.

При взаимодействии с Министерст-
вом здравоохранения Омской области в 
диспансере осуществляются мероприя-
тия, направленные на обеспечение меж-
ведомственного взаимодействия в про-
филактике наркологических расстройств 
и санитарное просвещение населения, 
обеспечение доступности всем слоям на-
селения наркологической помощи, со-
вершенствование методов лечения и реа-
билитации наркологических пациентов, 
повышение роли семьи и общественнос-
ти. Задачами являются совершенствова-
ние концепции и системы организации 
профилактики наркологических расст-
ройств, мониторинг наркологической си-
туации, раннее выявление и лечение нар-
кологических больных, укрепление мате-
риально-технической базы службы, а так-

–

же оказание постоянной поддержки и по-
мощи в реализации профилактических 
программ, обучении специалистов раз-
личных ведомств, работающих в сфере 
профилактики. 

В Омской области наркологическая 
служба начала формироваться более по-
лувека назад. В 1950г. в структуре диспан-
серного отделения Омской клинической 
психиатрической больницы впервые был 
организован кабинет психотерапии, в 
котором проводилось лечение пациентов 
с неврозами и алкоголизмом психотера-
певтическими методами. В 1956г. в связи 
с ростом числа больных алкоголизмом и 
наркоманиями из кабинета психотера-
пии выделился наркологический каби-
нет. Стационарная помощь больным 
алкоголизмом осуществлялась в общеп-
сихиатрических отделениях, где прово-
дилось купирование алкогольных психо-
зов и запойных состояний. В 1967г. было 
открыто специализированное нарколо-
гическое отделение на 55 коек для паци-
ентов с люцидными формами алкоголиз-
ма. В 70-х годах начали открываться нар-
кологические отделения при промыш-
ленных предприятиях. В мае 1974г. было 
открыто отделение при тресте «Железо-
бетон» №5 на 100 коек, в последующем 
наркологические отделения на базе 
треста №3 (95 коек), треста №6 (125 
коек) и др. Общая мощность стационар-
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ных подразделений достигла в 1976-77гг. 
720 коек. Стационарная помощь оказы-
валась не только в больничных подразде-
лениях города Омска, но и в трех нарколо-
гических отделениях Омской области при 
центральных районных больницах: Зна-
менской, Москаленской, Тюкалинской.

С 1971г. стала развиваться нарколо-
гическая амбулаторная сеть, были орга-
низованы наркологические кабинеты, 
территориально приближенные к насе-
лению города (при медико-санитарных 
частях, поликлиниках, а также при пред-
приятиях города Омска). С этого же вре-
мени организуются наркологические ка-
бинеты в структуре центральных район-
ных больниц, этим было положено нача-
ло создания системы наркологической 
помощи пациентам в сельских районах. 

В целях централизации руководства и 
оказания единой организационно-мето-
дической помощи всем функциональ-
ным подразделениям области, города, ве-
домственным медицинским службам с 
января 1975г. при Омской областной 
психиатрической больнице был органи-
зован Наркологический центр (ул. Декаб-
ристов, 7). К началу 80-х годов нарколо-
гическая служба имела в своем составе 31 
районный наркологический кабинет в 
центральных районных больницах, 2 
ведомственных врачебных кабинета, 7 
кабинетов в районах города Омска, 
подростковый наркологический кабинет. 
Были созданы медицинская комиссия для 

проведения наркологических экспертиз 
и кабинеты экспертизы алкогольного 
опьянения. Для оказания наркологичес-
кой помощи организован 91 фельдшер-
ский наркологический пункт и дневной 
стационар на 50 мест. 

Ровно 40 лет назад в 1983г. согласно 
решению исполнительного комитета 
областного Совета народных депутатов 
от 19.05.1983г. издан приказ областного 
отдела здравоохранения №166 от 
29.06.1983г. «Об открытии Областного 
наркологического диспансера в городе 
Омске». Из структуры Областной психи-
атрической больницы было выделено 
наркологическое диспансерное отделе-
ние со статусом самостоятельного лечеб-
но-профилактического учреждения – 
Областной наркологический диспансер 
со стационарными отделениями при 
промышленных предприятиях города 
Омска на 655 коек. Организованы нарко-
логические кабинеты, территориально 
приближенные к населению города. Для 
обеспечения реабилитационной помо-
щью наркологических пациентов в 1994г. 
было создано отделение реабилитации с 
круглосуточным пребыванием пациен-
тов. С 1995г. в структуре наркологичес-
кой службы Омской области начала фор-
мироваться детская наркологическая 
служба. Первым был организован детско-
подростковый наркологический диспан-
сер №1 на основании приказа департа-
мента здравоохранения города Омска от 
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07.09.1995г. №158/6. В последующем в 
1998г. был организован наркологичес-
кий стационар для подростков и амбула-
торный реабилитационный центр для де-
тей и подростков.

Развитие наркологической службы 
находилось в тесной связи с уровнем 
экономического развития страны в целом 
и Омского региона в частности, измене-
нием нормативно-правовой базы оказа-
ния наркологической помощи, состояни-
ем системы здравоохранения, социаль-
ными преобразованиями в государстве. В 
90-е годы  века в связи с изменением 
государственной политики и законода-
тельной базы были поставлены задачи об 
уменьшении мощности наркологической 
службы, изменилась структура, наблюда-
лось сокращение коечного фонда. В 
1992г. Областной наркологический дис-
пансер вновь стал подразделением Об-
ластной клинической психиатрической 
больницы. 

В 1998г. Постановлением Главы Ад-
министрации Омской области №162-п от 
12.05.1998г. «О реорганизации Омской 
клинической психиатрической больни-
цы» произошло выделение Омского об-
ластного наркологического диспансера в 
самостоятельное лечебно-профилакти-
ческое учреждение. На протяжении пос-
ледующих лет происходили изменения 
наркологической службы региона, и пос-
тепенно формировалась ее современная 

XX

структура.
Начиная с 2003г. происходили изме-

нения в системе организации здраво-
охранения Омской области. 22 августа 
2006г. издано распоряжение Прави-
тельства Омской области №139-рп «О 
реорганизации государственного учреж-
дения здравоохранения Омской облас-
ти», согласно которому в 2007г. закон-
чена реорганизация наркологической 
службы, зарегистрировано единое бюд-
жетное учреждение «Наркологический 
диспансер», оказывающее медицинскую 
помощь взрослому и детскому населению 
города Омска и Омской области.

С 2002 по 2019гг. наркологический 
диспансер возглавлял главный врач Ти-
тов Сергей Сергеевич, работающий в сис-
теме здравоохранения Омской области с 
1977г. Под руководством Сергея Сергее-
вича бюджетное учреждение здравоохра-
нения Омской области «Наркологичес-
кий диспансер» достигло высоких показа-
телей медицинского обслуживания детс-
кого и взрослого населения, в оказании 
эффективной амбулаторно-поликлини-
ческой наркологической помощи, специ-
ализированной стационарной помощи, 
являясь методическим центром органи-
зации наркологической помощи и профи-
лактики зависимостей для всех медицин-
ских организаций региона. 

С 2019г. Областной наркологичес-
кий диспансер возглавляет главный врач 
Титов Дмитрий Сергеевич, который так-
же является главным внештатным специ-
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алистом психиатром-наркологом Минис-
терства здравоохранения Омской облас-
ти. Под его профессиональным руково-
дством учреждение работает, как единый 
мощный слаженный механизм. Меди-
цинская помощь всему населению Ом-
ской области оказывается в полном 
объеме на современном уровне.

В настоящее время бюджетное учреж-
дение здравоохранения Омской области 
«Наркологический диспансер» является 
ведущим медицинским учреждением 
наркологической службы, по оказанию 
высококвалифицированной медицин-
ской помощи на амбулаторном, стацио-
нарном и реабилитационном этапах. 
Диспансер, это координирующий центр 
оказания наркологической помощи, про-
филактики зависимостей, выполнения 
внутриведомственных и межведомствен-
ных целевых программ противодействия 
злоупотреблению психоактивными ве-
ществами. Информация об оказании нар-
кологической помощи в Омской области, 
современных методах диагностики и 
лечения наркологических расстройств в 
постоянном режиме освещается при 
профилактической деятельности среди 
различных целевых групп населения, в 
средствах массовой информации, на 
официальном сайте Министерства здра-
воохранения и наркологической службы 
Омской области, социальных страницах, 

при распространении наглядного мате-
риала (буклеты, памятки, открытки и 
др.).

Коллектив диспансера составляет 
около 300 чел., четкая слаженная работа 
которого позволяет достигать значимых 
успехов в лечебном процессе. Специалис-
ты постоянно повышают свои профессио-
нальные знания и практические навыки, 
занимают призовые места в конкурсах 
регионального и федерального уровней: 
«Лучший врач года», «Лучший специалист 
со средним медицинским и фармацевти-
ческим образованием». 2022-2023гг. 
стали для учреждения особенно знамена-
тельными: 1 место на Федеральном 
уровне в номинации «Лучший врач 
психиатр» заняла заведующая отделени-
ем медицинского освидетельствования 
Чихладзе Ирина Гурамовна, в номинации 
«Лучшая старшая медицинская сестра» 
Тимофеева Елена Викторовна, почетно 
представив наш регион в целом и учреж-
дение в частности. 

Коллектив наркологического диспан-
сера, не смотря на территориальную 
разрозненность подразделений и служб, 
работает как единый организм, выполня-
ющий одну задачу – заботу о жизни и 
здоровье наркологических пациентов и, 
следовательно, объединенный одной об-
щей целью. За эти годы сформировался 
«костяк» профессионально компетен-
тных специалистов, посвятивших себя 
профессии и учреждению, стаж трудовой 
деятельности которых равен юбилейным 
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датам учреждения. Регулярно в диспан-
сер приходят молодые специалисты – 
врачи и медицинские сестры, которыми 
дорожат и с особой ответственностью и 
трепетом передают опыт работы с зависи-
мыми и их родственниками. В учрежде-
нии сформирована не только система 
преемственности поколений, но и сложи-
лись четкие корпоративные традиции.

Профессиональный имидж и корпо-
ративную культуру укрепляет и поддер-
живает профсоюзная организация дис-
пансера, в которой состоят более 72% 
работающих сотрудников. С сентября 
2012г. председателем первичной проф-
союзной организации диспансера являет-
ся Тимофеева Е.В., с 2019г. заместителем 
председателя избрана Земледух М.Л. Дея-
тельность любой профсоюзной организа-
ции достаточно многогранна и во многом 
зависит от инициативности профактива, 
среди которых старшие медицинские 
сестры Петровская Р.Н., Чаркова О.Г., 
медицинские сестры Абраматец О.Г., 
Волкова А.В., Дрокина С.С., Никитина 
А.Н, Завязкина Л.П., Евдохина М.В.,  Мар-
тыневич Е.П., Можайкова А.В., Немыт-
ченко Л.В., Пигалева О.В., Фальщенко 
М.А., медицинский статистик Есина Т.И., 
фармацевт Волобуева О.А., фельдшер-
лаборант Украинцева Е.Н. В диспансере 
сформировалась перспективная команда 
профсоюзных активистов, которые вно-
сят лепту в формирование положительно-

го имиджа профсоюзной организации, 
продвижению идей профсоюза, но самое 
главное осуществляют представительст-
во и защиту профессиональных, социаль-
но-трудовых интересов и прав членов 
профсоюза. 

Профком диспансера активно орга-
низует и участвует в различных меропри-
ятиях: от организации торжественных и 
праздничных собраний коллектива до 
участия в интеллектуальных, спортив-
ных, культурных конкурсах и виктори-
нах. Спортивная команда диспансера уже 
много лет лидирует в гиревом спорте и 
плавании среди медицинских организа-
ций региона. Сотрудники диспансера 
проявляют солидарность и участвуют в 
гуманитарных акциях по сбору средств 
для жителей Донбасса, участников СВО и 
ликвидации разрушительных землетря-
сений. Члены профсоюза активные учас-
тники всех митингов, демонстраций и 
шествий, за последние несколько лет 
профсоюзная жизнь работников диспан-
сера очень активизировалась, расшири-
лись горизонты профсоюзных мероприя-
тий, увеличилась потребность в обмене 
опытом. 
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АМБУЛАТОРНО-ПОЛИКЛИНИЧЕСКАЯ СЛУЖБА

«Мы «громких» слов не будем говорить,
Так хочется, но все же мы не будем.

Мы просто вас хотим БЛАГОДАРИТЬ!
За верность делу, медицине, людям!»

          



КОЛЛЕКТИВ, В КОТОРОМ НЕТ СЛУЧАЙНЫХ ЛЮДЕЙ

Амбулаторно-поликлиническое отде-
ление для обслуживания взрослого (дет-
ского) населения оказывает наркологи-
ческую помощь населению города, кото-
рая осуществляется по территориально-
му принципу, в каждом административ-
ном округе г. Омска имеется наркологи-
ческий кабинет:

Центральный АО – ул. Яковлева, д. 145;
Ленинский АО – ул. Карбышева, д. 3;
Октябрьский АО – Космический прос-
пект, д. 20;
Кировский АО – ул. Дианова, д.7 «Б»;
Советский АО – ул. Магистральная, 69

В структуре отделения на ул. Учебная, 
д. 189, осуществляет свою работу кабинет 
функциональной диагностики и кабинет  
амбулаторного приема врача психиатра-
нарколога (кабинет анонимного лече-
ния). При наркологических кабинетах 
административных округов развернуты 
койки дневного стационара. 

Ежегодно помощь в амбулаторных ус-
ловиях, в рамках наркологических каби-
нетов получают более 17 000 пациентов, 
более 250 пациентов, проходят лечение в 
рамках дневного стационара. Каждый 
наркологический кабинет, это микро 
коллектив одного отделения, выполняю-
щий одинаковые задачи в тесном сотруд-
ничестве друг с другом. В штате каждого 

·
·
·

·
·

кабинета предусмотрены: заведующий, 
врачи психиатры-наркологи, психологи, 
медицинская сестра процедурной меди-
цинские сестры осуществляющие работу 
в кабинете и на участке. 

Слаженная работа коллектива и его 
стабильность напрямую зависит от его 
руководителей. На протяжении многих 
лет руководителем амбулаторной службы 
была заместитель главного врача Дроз-
дова Вера Антоновна (1998-2014гг.). В 
2007г. в связи с реорганизацией амбула-
торной службы к отделению для обслужи-
вания взрослого населения присоедини-
лось амбулаторно-поликлиническое от-
деление для обслуживания детского насе-
ления. Амбулаторно-поликлиническим 
отделением для обслуживания детского 
населения руководил Пустынников Сер-
гей Владимирович (2007-2009гг.). С ноя-
бря 2014г. по апрель 2015г. заведующей 
амбулаторно-поликлиническим отделе-
нием для обслуживания детского населе-
ния была Антонова (Гаврилова) Алена 
Сергеевна, а с января 2015г. по июнь 
2015г. Алена Сергеевна руководила всей 
амбулаторной службой.

Затем заведующей амбулаторно-по-
ликлиническим отделением для обслу-
живания детского населения была Бак-
ман Ольга Геннадьевна (2015-2018гг.). С 
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июля 2015г. по настоящее время руково-
дит амбулаторной службой заместитель 
главного врача по амбулаторно-поликли-
нической работе Никонов Дмитрий Алек-
сандрович.

Старшей медицинской сестрой отде-
ления была Болтян Любовь Федоровна 
(1998-2002гг.), на тот момент времени  
это была единственная медицинская сес-
тра, имеющая высшую квалификацион-
ную категорию по специальности «Сест-
ринское дело». 

С 2002г. по настоящее время старшей 
медицинской сестрой является Чаркова 
Оксана Геннадьевна, которая окончила 
Омское медицинское училище №3 по 
специальности «Лечебное дело». В 1990г. 
по распределению, которое в те годы 
было обязательным, работала медицин-
ской сестрой палатной терапевтическо-
го отделения центральной районной 
больницы в поселке городского типа Му-
ромцево Омской области. Это был бес-
ценный опыт становления в профессии.

В 1993г. сменив место жительство, 
продолжила свой трудовой путь меди-
цинской сестрой палатной в стационар-
ном отделении по оказанию паллиатив-
ной помощи пациентам онкологического 
профиля в Хосписе. В эти годы где работа 
носила многоплановый характер: прове-
дение перевязок, процедур, а также про-
явление первых организаторских способ-
ностей, как дублер старшей медицинской 
сестры. 

В наркологическом диспансере рабо-

–

тая старшей медицинской сестрой амбу-
латорной службы Чаркова О.Г. она актив-
но включилась в работу: по разработке и 
выпуску методических пособий для сест-
ринского, младшего и прочего персонала 
диспансера. Неоднократно она участво-
вала с докладами на научно-практичес-
ких конференциях, семинарах, имеет пе-
чатные работы в материалах научно-
практических конференций, форумов на 
Всероссийском и региональном уровнях. 
Ее статья опубликована в журнале «Вес-
тник ассоциации медицинских сестер 
России» (2017г.). Была делегатом и выс-
тупала с докладом от Омской области на 
Всероссийском конгрессе медицинских 
сестер (2017г.). Участник и победитель 
региональных конкурсов (2011, 2013, 
2019гг.) всегда стремится к самосоверше-
нствованию в профессии. Умеет грамот-
но спланировать и организовать свою 
работу, является членом Омской профес-
сиональной сестринской ассоциации с 
2000г., и 100% сестринского персонала 
службы являются ее членами. С 2002г. 
она руководит экспертным комитетом 
Совета по сестринскому делу. С 2011-
2021гг. входила в состав специализиро-
ванной секции Омской профессиональ-
ной сестринской ассоциации «Сестрин-
ское дело в психиатрии и наркологии». В 
2013г. приняла участие во  проекте 
ОПСА «Исследования в сестринском 
деле». В диспансере проведено научное 
исследование в области сестринского 
дела на тему: «Способы немедикаментоз-

II
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ного снижения уровня психоэмоциональ-
ных расстройств у пациентов наркологи-
ческого стационара». Оксана Геннадьев-
на прошла курс повышения квалифика-
ции медицинских сестер, проводимый 
Эскулап академией по теме «Безопас-
ность медицинского персонала и пациен-
та при проведении инфузионной терапии 
в медицинских учреждениях», затем кас-
кадным методом обучила 10 медицинс-
ких сестер  диспансера.

Коллектив амбулаторно-поликлини-
ческой службы в 2002г. насчитывал 32 
медицинские сестры. На тот момент в 
амбулаторно-поликлиническую службу 
входили медицинские сестры следующих 
структурных подразделений: 

наркологические кабинеты по адми-
нистративным округам;

физиотерапевтический кабинет;
клинико-диагностическая лаборато-

рия и экспертиза опьянений.
Это самоотверженный коллектив не 

равнодушных специалистов к судьбе 
пациентов с наркотической и алкоголь-
ной зависимостью. В тесном контакте 
друг с другом работали медицинские 
сестры: Жирова Надежда Васильевна 
(1977г.-н.в.), Зверева Людмила Никола-
евна (1977г.-н.в.), Ковалева Галина Сер-
геевна (1978-2015гг.), Ефремова Вален-
тина Ивановна (1984-2017гг.), Шаморди-
на Зинаида Яковлевна (1984-2008гг.), 
Соловьева Людмила Евгеньевна (1984-
2016гг.), Саянова Валентина Николаевна 
(1986-2017гг.), Беспалова Валентина Ва-
сильевна (1989-2006гг.), Ферулева Свет-
лана Владимировна (1990г.-н.в.), Кантар-

·

·
·

баева Светлана Кенесовна (1991г.-н.в.), 
Носковец Валентина Степановна (1991-
2010гг.), Ахапкина Галина Станиславов-
на (1994г.-н.в.), Кайгородова Тамара 
Ивановна (1997-2011гг.), Болтян Любовь 
Федоровна (1998-2006гг.), Мусина Бал-
хия Саитовна (1998-2022гг.), Долотина 
Ирина Алексеевна (1999г.-н.в.), Шулять-
ева Ирина Геннадьевна (1999-2004гг.), 
Шарушинская Галина Никитична (2002-
2019гг.). 

В 2004г. физиотерапевтический ка-
бинет перевели в 3 наркологическое отде-
ление, клинико-диагностическая лабо-
ратория и экспертиза опьянений стали 
самостоятельными подразделениями. 
Время идет и в амбулаторно-поликлини-
ческой службе вновь изменения, в 2007г. 
на основании распоряжения Правитель-
ства Омской области № 139рп от 
22.08.2006г. присоединены ГУЗ ОО 
«Наркологическая больница» и ГУЗ ОО 
«Наркологический реабилитационный 
центр». В коллектив вливаются опытные 
медицинские сестры, которые хорошо 
знакомы с проблемами наркологических 
пациентов: Макарова Лариса Сергеевна 
(1995г.-н.в.), Тихонова Ирина Ананьевна 
(1995-2011гг.), Зайцева Светлана Ген-
надьевна (1995-2007гг.), Шилова Галина 
Михайловна (1996-2008гг.), Гарипова 
(Бончева) Эльвира Фаатовна (1996г.-
н.в.), Серебрянникова Татьяна Алексе-
евна (1996-2023гг.), Баукина Наталья 
Викторовна (1996-2007гг.), Валтер (Бар-
тенева) Татьяна Алексеевна (1997г.-н.в.), 
Рашова Наталья Николаевна (1997-н.в.), 
Архипкина Лидия Ивановна (1997-
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2007гг.), Похиль Людмила Владимировна 
(1999-2020гг.), Немытченко Любовь Ва-
лентиновна (2000г.-н.в.), Айдакова (Без-
руких) Татьяна Анатольевна (2003г.-
н.в.), Нагорная Татьяна Олеговна (2007-
2014гг.), Батурина Елена Викторовна 
(2000-2007гг.).

Реорганизация наркологической 
службы, это был непростой и серьезный 
процесс, проведена большая работа по 
организации рабочих мест, все новое 
всегда настораживает и пугает. Но в 
результате командной работы и четких 
слаженных действий, медицинские сест-
ры, ставшие с нами одним коллективом, 
привели свои рабочие места к единым 
требованиям для всего отделения. Кол-
лектив в отделении стабильный, из 32 
работающих медицинских сестер в 
2002г. семь работают по настоящее 
время: Жирова Н.В., Зверева Л.Н., Феру-
лева С.В., Кантарбаева С.К., Ахапкина 
Г.С., Долотина И.А, Чаркова О.Г. Это 
медицинские сестры высокой квалифика-
ции, имеющие педагогические навыки, 
являются наставниками молодых специа-
листов и специалистов со стажем, что 
положительно сказывается на их подго-
товке. За эти годы медицинские сестры 
ушедшие на заслуженный отдых, являют-
ся ветеранами наркологической службы. 

Каждое событие несет свой созида-
тельный вклад в будущее, это всегда 
серьезная и кропотливая работа. Все 
мероприятия направлены не только на 

повышение профессионального роста 
медицинской сестры, но и на активацию 
сплоченности коллектива и возможности 
самореализации. Так в далеком 2003г. 
медицинская сестра амбулаторно-полик-
линического отделения Салова Алевтина 
Юрьевна приняла участие в конкурсе 
«Лучшая медицинская сестра Областного 
наркологического диспансера». Участие в 
конкурсе, это всегда волнительно, но в то 
же время интересно. В этом же году про-
веден смотр-конкурс санитарных ком-
нат в подразделениях диспансера. В рам-
ках этого конкурса были разработаны: 
памятка по выполнению санитарно-эпи-
демиологического режима в санитарной 
комнате, проведен семинар с сестрами-
хозяйками по организации санитарных 
комнат. Так были оснащены и подготов-
лены все шесть санитарных комнат амбу-
латорно-поликлинического отделения. 

В 2003г. в амбулаторно-поликли-
ническое отделение приходит молодой 
специалист Пигалева Оксана Викторов-
на, которая сразу заявила о себе, как 
профессионально грамотный специалист 
с активной жизненной позицией. Это 
участие в конкурсах на разных уровнях, 
это рост от медицинской сестры, работа-
ющей на участке, до дублера старшей ме-
дицинской сестры. Хочется отметить, что 
Оксана Викторовна специалист, у которо-
го на данный момент времени единствен-
ная запись в трудовой книжке. 

Ферулева Светлана Владимировна с 
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1990г. осуществляет свою трудовую дея-
тельность в наркологическом кабинете 
Ленинского административного округа, 
ее стаж 33 года, трудовой путь от фельд-
шера-нарколога до медицинской сестры 
работающей на участке, где она знает 
каждого пациента и его проблемы. 

Мы гордимся нашими ветеранами: 
Жировой Надеждой Васильевной и Зве-
ревой Людмилой Николаевной, с 1977г. 
они осуществляют свою трудовую дея-
тельность, с любовью и профессионально 
грамотно, имея 46 лет стажа в нарколо-
гии. Они вырастили не одно поколение 
медицинских сестер, которым передава-
ли свою любовь к профессии и опыт. 
Конечно же, хочется, чтобы вновь при-
шедшие специалисты, которые еще сов-
сем недавно были молодыми, но уже пе-
решли в разряд специалистов со стажем 
подхватили трудовую эстафету меди-
цинская сестра Селицкая Яна Сергеевна и 
медицинская сестра процедурной Ники-
тина Анастасия Николаевна. 

Специфика учреждения сразу ставит 
определенные задачи перед персоналом и 
вновь пришедший сотрудник очень быст-
ро понимает, сможет он взять ответствен-
ность за поставленные перед ним задачи 
или нет. Поэтому в службе случайных лю-
дей нет, это стабильный коллектив, каж-
дый из сотрудников достоин, занять мес-
то в галерее исторических портретов, ра-
ботающих в диспансере и сегодня. Каж-
дый специалист это индивидуальность, 
единственный и неповторимый, и нигде в 

– 

мире больше нет другого такого же, и 
каждый из них имеет свое мнение и взгля-
ды на сегодняшний день, стремление к 
самообразованию и самовыражению. На-
ряду с профессиональными составляю-
щими каждый несет в себе определенный 
энергетический заряд, который склады-
ваясь, определяет уровень готовности 
коллектива идти дальше, стремясь к че-
му-то новому и совершенному. Каждый 
сотрудник диспансера, это часть нашей 
истории. 

Ярких и достаточно запоминаю-
щихся мероприятий было много, трудно 
охватить все события дней минувших. 
Это постоянное совершенствование орга-
низации рабочих мест, активное изуче-
ние медицинской литературы и внедре-
ние инноваций на практике. В настоящий 
момент активно внедряем в работу стан-
дартные операционные процедуры. С 
целью упорядочения, ведения и хранения 
медицинской документации ведем посто-
янную работу по совершенствованию но-
менклатуры дел.

В диспансере есть традиции: проведе-
ние праздничной конференции посвя-
щенной международному дню медицин-
ской сестры, посвящение в профессию, 
участие в различных мероприятиях и 
конкурсах на всех уровнях, которые 
медицинские сестры наших отделений 
активно поддерживают и участвуют.

В службе работают и работали не 
только настоящие профессионалы своего 
дела, но и просто хорошие люди, на 
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которых всегда можно положиться, чей 
опыт и мастерство, всегда оказывали и 
оказывают огромное влияние на форми-
рование крепкого коллектива едино-
мышленников. Все медицинские сестры, 
работающие в те далекие годы, когда 
наркологическая служба только начи-
налась и все, кто работает сейчас, кто на-
ходится на заслуженном отдыхе и те, кто 
продолжает свой профессиональный 
путь, особенные и удивительные личнос-
ти, которые вносят свой бесценный вклад 
в общее дело. 

Много сделано, но еще больше пред-
стоит сделать, на благо нашей профессии 
и во имя наших пациентов. И нет ничего 
не возможного когда рядом влюбленный 
в свою профессию коллектив, который 
существует как богатство индивидуаль-
ностей, в котором нет случайных людей.

История, как много истин скрыто за 
этим словом. И в подтверждение этому, с 
нами делятся событиями прошлых лет 
коллеги – ветераны наркологической 
службы, которые закладывали основы 
сестринского дела в наркологии, уваже-
ние к профессии и пациентам, традиции. 
Они формировали общественное мнение 
и влияние на репутацию диспансера. Мы 
гордимся их трудовыми заслугами и 
благодарим за воспоминания. 

В 1973г.  вспоминает фельдшер-
нарколог Ремезович Евгения Ивановна 
(1975-1999г.) был организован нарко-
логический кабинет Октябрьского райо-
на по адресу: ул. Космический проспект, 
д. 20, где работали врач психиатр-нар-
колог Герцен В.С. и я. В 1976г. была созда-
на группа из 20 фельдшеров для прохож-
дения первичной специализации в тече-
ние шести месяцев, после окончания обу-
чения все работали фельдшерами-нар-
кологами на промышленных предприя-
тиях 

бой 

—

— 

«…были организованы кабинеты 
для приема пациентов, процедурный ка-
бинет, автоклавная. Работать было ин-
тересно, занимались профилактической 
работой, ходили по цехам проводили бе-
седы, читали лекции, проводили радиобе-
седы на заводе, вели прием, ставили на 
учет, проводилось лечение, если случался 
алкогольный психоз вызывали скорую 
помощь. Выдавали направления в нарко-
логическое отделение. Каждую среду 
ездили на планерку в наркологический 
диспансер и отчитывались сколько че-
ловек госпитализировано. Планерку вел 
заведующий наркологической служ
Гиндин В.П., старшим фельдшером-
наркологом была Амерханова Н.А. Выда-
вали направление для комиссии, что 
рекомендовано лечение в Лечебно-трудо-
вом профилактории (ЛТП) – это было 
эффективное лечение от 1 года до 3-х лет, 
а комиссия уже принимала решение о его 
продолжительности. Когда закрыли нар-
кологические кабинеты на заводах, вели 
прием на опорных пунктах, в медицин-
ских вытрезвителях…».

– 

Воспоминания – 
это бесценный опыт прошлого, 
позволяющий сегодня осознать,

что многое с того момента изменилось
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А вот, что вспоминает Дорошкевич 
Татьяна Михайловна (1986-1992гг.) ме-
дицинская сестра процедурной нарколо-
гического кабинета Октябрьского адми-
нистративного округа: 

 

Кантарбаева Светлана Кенесовна 
(1991г.-н.в.) 

«…в штате 
нашего кабинета был заведующий Ирош-
ников В.И. (1986-1988гг.), затем заведую-
щим стал Ведерников В.В. (1988-1992гг.), 
два врача Сизинцева И.К., Руденко Н.Н., 
пять медицинских сестер Ирошникова 
Г.П., Дашко Т.В., Богусевич И.М., Токарева 
Н.В. обслуживали население района, 
ходили на участок, выполняли врачебные 
назначения, коллектив был сплоченный,
работать было интересно…».

«…я пришла в наркологию 
01.03.1991г. работаю в должности меди-
цинской сестры, осенью 1991г. наркологи-
ческий кабинет Октябрьского района 
был переведен по адресу: ул. Учебная, д. 189 
и заведующей назначили Ахметову А.А. 
(1992–1998гг.). Располагался кабинет на 
втором этаже, рядом находились Ленин-
ский, Центральный, Кировский нарколо-
гические кабинеты, а Советский находил-
ся в кабинете, где сейчас находится от-
деление медицинского освидетельствова-
ния. Все кабинеты округов находились по 

одному адресу, в 1998г. наркологический 
кабинет Октябрьского административ-
ного округа был переведен по адресу: ул. 
Романенко, д. 2, в кабинет анонимного ле-
чения. Коллектив анонимного кабинета 
состоял из трех врачей Четвериков Д.В. 
(1994-1998гг.),  Эдоков В.В.(1993-
2000гг.), Горбач Н.А. (1996-2002гг.) и ме-
дицинской сестры процедурной Беспало-
вой В.В. (1989-2006 гг.). В кабинете был 
процедурный кабинет, гипнарий, два вра-
чебных кабинета, регистратура и каби-
нет сексопатолога. На тот момент в ка-
бинете лечение было только анонимное, 
лечили пациентов с алкогольной и нарко-
тической зависимостью. По истечении 
времени заведующим Октябрьского нар-
кологического кабинета назначили Эдо-
кова В.В., а врачом Павличенко О.И. Ах-
метову А.А. перевели на экспертизу опья-
нения…».

«…в мои 
должностные обязанности, в те далекие 
годы, работая фельдшером-наркологом 
входило посещение пациентов на дому и 
работа на всех опорных пунктах Октя-
брьского административного округа, ра-
бота с участковыми инспекторами с 
целью привлечения пациентов к лечению, 
наблюдению у врача психиатра-нарколо-
га пациентов уклоняющихся от наблюде-
ния и лечения, выявление первичных па-
циентов, страдающих наркологическими 
расстройствами и привлечения их к ле-
чению, работа с адресным столом, сов-
местные посещения на дому с участковы-
ми инспекторами к неблагополучным па-

Делится прошлым и Ахапкина Галина 
Станиславовна (1994г.-н.в.): 

 

25Команда Коллектив Движение

Наркологическая служба: вчера, сегодня, завтра



циентам, работа была насыщенной и ин-
тересной…». 

«… я работа-
ла в наркологическом кабинете Цен-
трального административного округа с 
июня 1978г. В те годы, наркологический 
диспансер находился по адресу: ул. 4 
Линия, в полуподвальном помещении. В 
штате было около 10 сотрудников. На 
экспертизе работала Рассказова Г.П., 
которую я вспоминаю с особой теплотой. 
Это был доброжелательный человек и 
высококвалифицированный специалист, 
компетентный в вопросах наркологии. В 
начале 80-х годов главным врачом диспан-
сера был Василий Романович Коряковцев. 
Это был честный и справедливый чело-
век, к которому можно было подойти с 
любым вопросом в любое время. Когда я 
пришла работать в наркологию, кабине-
ты Центрального и Первомайского райо-
нов находились по адресу: ул. Совхозная, д. 
4, это был одноэтажный дом. Коллектив 
состоял из врачей, медицинских сестер и 
фельдшеров-наркологов. Обслуживали 
население районов и все промышленные 
предприятия. На моем трудовом пути, 
на протяжении этого длительного 
времени не было в коллективе равнодуш-
ных и случайных людей. Работали всегда 
трудолюбивые, влюбленные в свое нелег-
кое дело сотрудники…». 

«…мой общий медицинский стаж 47 лет, 
из которых 37 лет я проработала в 

Ковалева Галина Сергеевна (1978-
2015гг.): помнит о том, что 

Помнит и Ефремова Валентина Ива-
новна (1980-2017гг.) как все начиналось 

наркологии. Начинала свою профессио-
нальную деятельность в Первомайском 
наркологическом кабинете медицинской 
сестрой процедурной. Первичную специа-
лизацию проходила в 15 наркологическом 
отделении при психиатрической больни-
це у Гиндина В.П. в течение 3-х месяцев. В 
штате нашего кабинета было два врача, 
шесть фельдшеров-наркологов, две учас-
тковые медицинские сестры и одна меди-
цинская сестра процедурной. Кабинет 
находился при наркологическом диспансе-
ре по адресу: ул. Совхозная, я работала в 
процедурном кабинете вместе с медицин-
ской сестрой процедурной Рейх Ниной 
Константиновной. Затем наркологичес-
кий диспансер был переведен по адресу: ул. 
Декабристов, д. 7, а кабинет Первомай-
ского района остался на улице Совхозная. 
Работа велась в тесном контакте с Пер-
вомайским Управлением внутренних дел, 
проводились рейды, в кабинет доставля-
ли пациентов из медицинских вытрезви-
телей, которых обследовали, осуще-
ствлялся врачебный прием, нуждающим-

 в лечении оказывалась специализиро-
ванная квалифицированная помощь, на 
тот момент лечение от алкоголизма 
осуществлялось без согласия пациентов. 
Заведующим наркологического кабинета 
в то время был Десенко В.И., старшей 
медицинской сестрой Полина Г.В.. Лече-
ние пациентов было только бюджетное, 
курс лечения длительный, после чего про-
водили условно рефлекторную терапию 
(УРТ), которая позволяла выработать 
защитный рвотный рефлекс, появлялась 

ся
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стойкая ремиссия. При предприятиях и 
на опорных пунктах Первомайского райо-
на вели приемы фельдшера-наркологи. За-
ведующим Первомайским наркологичес-
ким кабинетом был Лагунов А.В., стар-
шей медицинской сестрой Данильченко 
Н.А. Главный врачом диспансера в то 
время был Крещановский В.Б., а главной 
медицинской сестрой Шелепова В.В., в 
диспансере всегда уделялось должное вни-
мание повышению квалификации сотруд-
ников, проводились сестринские конфе-
ренции, технические учебы, сдавали ат-
тестационные экзамены на вторую и пер-
вую квалификационные категории, на 
высшую категорию проходили аттеста-
цию только старшие медицинские сес-
тры. Затем фельдшеров-наркологов сок-
ратили, которые пройдя обучение пере-
шли в медицинские сестры. Работать в 
наркологии очень интересно, свою работу 
всегда  любила …».

«…свой трудо-
вой путь в наркологии начала в 1977г. под 
руководством заведующего отделением 
Гиндина В.П. и заведующим наркологи-
ческим кабинетом Советского района 
Могелевского А.П.. На тот момент в 
наркологическом кабинете Советского 
района после прохождения специализации 
работали фельдшера-наркологи Болтен-
кова Г.К., Толкачева И.А., Сологуб В.В. 
Остались в памяти теплые воспомина-
ния о Студилиной Наталье Ивановне 
старшей медицинской сестре, а также о 
медицинских сестрах, работающих в на-

Воспоминания Зверевой Людмилы 
Николаевны (1977г.-н.в.) 

шем подразделении Полиной Г.В., Ше-
леповой В.В., Ремезович Е.И., Ересько В.И., 
Болтян Л.Ф., Батуриной Алле, в коллек-
тиве царила теплая обстановка, каждый 
из работающих всегда рад был помочь 
друг другу…».

«…ра-
ботала я с 2002г., сначала медицинской 
сестрой осуществляющей работу на 
участке. На тот момент заведующая 
наркологическим кабинетом была Мале-
ванная Т.И., в кабинете работали меди-
цинские сестры Салова А.Ю., Перешивко 
Н.М., Ферулева С.В., Шулятьева И.Г., 
Цветкова Т.Т. Хотя стаж работы у меня 
большой, с проблемой алкоголизма и нар-
комании я была незнакома. Большую по-
мощь в освоении работы мне оказали ме-
дицинские сестры Перешивко Н.М. и 
Кайгородова Т.И. За прошедшее время в 
нашей работе много чего изменилось, 
появилась: номенклатура дел, компью-
теризированы рабочие места и т.д. Регу-
лярно проводятся сестринские конферен-
ции, технические учебы, на достаточно 
высоком уровне, выпускается ежеквар-
тальный информационный листок, еже-
месячно получаем журнал «Вестник 
РАМС». В диспансере работает Совет по 
сестринскому делу, который выполняет 
важную работу, согласно утвержденному 
плану, направленному на улучшение ор-
ганизации лечебно-диагностического про-
цесса. В настоящее время в нашем кабине-
те заведующий Бульбакова Н.Г. – это 
очень ответственный, исполнительный 

А вот о чем вспоминает Шарушинская 
Галина Никитична (2002-2019гг.) 
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и требовательный руководитель, спра-
ведливый и тактичный человек. Налаже-
на работа с Управлением внутренних дел, 
они очень помогают в работе с уклонис-
тами. Коллектив у нас трудолюбивый и 
дружный ...».

«…я никог-
да не работала в поликлинике и не знала 
особенности работы медицинских сестер 
амбулаторной службы. Но сложность 
состояла не  только в этом, наркологи-
ческая помощь максимально приближе-
на к населению и расположена во всех ок-
ругах города Омска по территориаль-
ному признаку. И здесь хочу сказать слова 
благодарности Болтян Любовь Федоров-
не, это профессионально грамотный 
специалист, где гармонично сочетаются 
интеллигентность, тактичность и ог-
ромное уважение, и любовь к людям. С 
каким трепетом и любовью она передава-
ла мне дела, я никогда не забуду тот 
момент, все бумаги были аккуратно 
сложены по папкам, все подписано и 
промаркировано не смотря на то, что в 
тот момент еще не была введена номен-
клатура дел. О каждой папке она очень 
подробно рассказывала, я все аккуратно 

Делится своими воспоминаниями 
Чаркова Оксана Геннадьевна 

конспектировала, на все мои, как мне 
казалось на тот момент, глупые вопросы 
я получала подробные и исчерпывающие 
ответы. 

Вспоминаю первое проведение Меж-
дународного дня медицинской сестры 
2003г., подготовку сценария поручили 
мне и старшей медицинской сестре 1 
наркологического отделения Корольчук 
Н.М., это был наш триумф и последний 
опыт такого рода, все последующие 
сценарии по настоящее время пишет 
старшая медицинская сестра 1 нарколо-
гического отделения Тимофеева Е.В. и это 
не единственное что у нее ну просто 
отлично получается. 

Я не могу судить хорошо или плохо у 
нас получилось, тем более что эти два 
понятия достаточно относительные, но 
у нас получилось и мероприятие состоя-
лось. Это был превосходный опыт рабо-
ты в команде, который мы используем в 
своей деятельности и сегодня...».  

Прочитав статью с воспоминаниями 
ветеранов службы можно с уверенностью 
сказать, что в наркологии нет случайных 
людей, здесь выполняют свой профессио-
нальный долг грамотные, влюбленные в 
свое дело врачи и медицинские сестры.



3-е НАРКОЛОГИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

«Хочется гордиться и стремиться…
Новые высоты брать и брать!
Будем же работать и учиться,

А удачи нам не занимать!»
          



ИСТОРИЯ ОТДЕЛЕНИЯ: СУДЬБЫ И ВЕХИ…

История наркологического отделе-
ния №5 при Областной клинической 
психиатрической больнице началась  в 
мае 1976г. в связи с прогрессивной фор-
мой организации стационарного лечения 
больных алкоголизмом, с включением их 
в общественно полезный производитель-
ный труд на базе промышленного пред-
приятия – Строительно-монтажного 
треста №3 Главкомскпромстроя. Базовое 
предприятие предоставило отделению 
помещение по адресу: г. Омск, поселок 
Кордный, дом 62 «А» и оплачивало все 
расходы по содержанию отделения. Вза-
имоотношения между отделением и трес-
том были оформлены юридическим до-
говором. 

Отделение было рассчитано на 75 
коек, соответствовало санитарным нор-
мам и требованиям, было обеспечено 
освещением, отоплением, водоснабже-
нием, канализацией, телефонной связью, 
транспортом для перевозки больных 
алкоголизмом на работу. Предприятие 
строительного треста производило своев-
ременный ремонт отделения и поддержи-
вало в исправном состоянии хозяйствен-
но-техническое оснащение. Областная 
клиническая психиатрическая больница 
обеспечивала отделение медицинским 
оборудованием, лекарственными сре-
дствами, питанием, твердым и мягким 
инвентарем.

В период становления отделения был 

осуществлен подбор кадров, согласно 
выделенного штатного расписания рабо-
тали: заведующий отделением Логовец 
Николай Николаевич (1976-1982гг.), 
старшая медицинская сестра Малюк Ма-
рия Антонова (1976-1982гг.) участник 
Великой отечественной войны, медицин-
ские сестры (братья): Квиташ Алла Пав-
ловна (1976-1982гг.), Патрина Любовь 
Ивановна (1976-1999гг.), Павлова Вера 
Васильевна (1976-1982гг.), Соловьев 
Алексей Данилович, (1976-1980гг.) учас-
тник Великой отечественной войны, 
Кондратьева Нина Николаевна (1976-
1980гг.), Клаус Лидия Андреевна (1976-
1986гг.), медицинская сестра по физиоте-
рапии Кулик Надежда Георгиевна (1980- 
1985гг.), Пшеничникова Наталья Петров-
на (1982-2000гг.), Войтенко Антонина 
Федоровна (1985-2000гг.), Пудовкина 
Клавдия Кирилловна (1985-1988гг.). 
Санитарки: Малюк Галина Михайловна 
(1976-1982гг.), Степнова Зинаида Ми-
хайловна (1977-1999гг.).

В отделении функционировали: про-
цедурный кабинет, медицинский пост 
круглосуточный, клинико-диагностичес-
кая лаборатория, физиотерапевтический 
кабинет, ординаторская, гипнарий. 

Медицинский персонал осуществлял:
 соблюдение лечебно-охранительного 

режима в отделении;
 проводил лечение и обследование па-

циентов;

–

–
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–

– 

 дезинтоксикационную терапию и все 
методы противоалкогольной терапии;

 восстановительное лечение.
На базе предприятия был организо-

ван общественно полезный труд пациен-
тов, при этом лечебная работа в отделе-
нии максимально согласовалась с интере-
сами и внутренним распорядком пред-
приятия. Предприятие обеспечивало па-
циентов спецодеждой и обувью, с уста-
новленными предприятием правилами 
техники безопасности и нормами для 
высокой производительности труда. Сог-
ласно плану, расценкам и условиям оп-
латы труда от начисленной заработной 
платы 60% выплачивалось пациенту, 40% 
переводилось на специальный счет дис-
пансера. 

Сроки стационарного лечения состав-
ляли от 2-х до 4-х месяцев. Если пациенты 
поступали в состоянии абстиненции, то 
они находились в палате с закрытым ре-
жимом и интенсивной терапией до пол-
ного купирования абстинентных явле-
ний, потом их переводили в общие пала-
ты с назначением активной противоалко-
гольной терапии, затем направляли на 
работу. По окончании активного этапа 
лечения проводили поддерживающую те-
рапию. 

Для досуга в отделении был телеви-
зор, шашки, шахматы, библиотека, мас-
терская. Из числа пациентов работал Со-
вет самоуправления, который занимался 
досугом пациентов (соревнования по 
шахматам, шашкам), разбирал наруши-
телей режима, проводил общие собрания 
с пациентами. Опыт работы нарколо-

гического отделения на предприятии сви-
детельствовал об экономических выго-
дах. Пациенты выполняли низкооплачи-
ваемую работу и компенсировали недос-
таток в рабочей силе. Работали: разнора-
бочими, стропальщиками, сварщиками, 
трактористами. Контролировали работу 
пациентов и вели лечебно-трудовые 
книжки трудоинструкторы: Ерошенко 
Екатерина Александровна (1976-  
1989гг.), Васильева Любовь Александров-
на (1991-2003гг.), Фролова Ольга Викто-
ровна (1989-2001гг.).

Пациенты принимали участие в 
строительстве таких объектов как: управ-
ление СМУ-4, здание 105 корпуса Омско-
го шинного завода, школы №2, детского 
сада №131 ОШЗ, МСЧ №9. Совместно 
организованная работа наркологическо-
го диспансера и предприятий способство-
вали трезвому образу и повышению про-
изводительности труда, так как усили-
вался контроль поведения пациентов (ра-
бочих), исключались случаи проноса 
спиртных напитков.

С 1982г. в отделении работают заве-
дующая отделением Ирлицына Ирина 
Яковлевна (1982-1987гг.), старшая меди-
цинская сестра Санина Валентина Конс-
тантиновна. (1982-1997гг.). В этот пери-
од отделение продолжает активно рабо-
тать, с персоналом проводятся техни-
ческие учебы и начинается обучение ме-
дицинских сестер по циклу «Сестринское 
дело в наркологии» на базе Центра повы-
шения квалификации, аттестация меди-
цинских сестер на квалификационную 
категорию. 
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С медицинскими сестрами впервые 
проводится конкурс «А ну-ка, медицин-
ские сестры». С пациентами работает 
психолог Липатова Галина Александ-
ровна (1990-1995гг.), которая проводила 
сценическую постановку с пациентами 
«Суд над алкоголем». 

С кинотеатром «Октябрь» был заклю-
чен договор на просмотр тематических 
документальных фильмов.

С 1986 по 1990гг. наркологическое 
отделение №5 входило в структуру 
Омского областного наркологического 
диспансера, а с февраля 1991г. нарколо-
гический диспансер вновь вошел в струк-
туру Областной клинической психиа-
трической больницы и 5 наркологичес-
кое отделение было переименовано в 23 
наркологическое отделение.

С 1992г. заведующая отделением 
Мурина Ирина Николаевна (1992- 
1998гг.). В отделении начинает свою 
работу группа «Анонимных алкоголи-
ков», которая состояла из 7 человек. 
Группа работает по американской про-
грамме 12 шагов и становится более 
многочисленной. В связи с перестройкой 
в стране, начинают закрываться нарколо-
гические отделения при промышленных 
предприятиях. С января 1991г. по март 
1992г. отделение было на 60 коек, а с 
апреля 1992г. на 80 коек, с января 1997г. 
на 65 коек. До августа 1997г. 23 нарколо-
гическое отделение находилось по адре-
су: ул. 5-Кордная, 62 «А» и занимало 4 и 5 
этажи общежития №2 строительно-мон-
тажного треста №3. 
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В 1997г. наркологическое отделение 
№23 переезжает на новый адрес: ул. 5-
Кордная, 24 и занимает I этаж жилого 
дома площадью 491м². Отделение рассчи-
тано на 50 коек из них 25 коек медицин-
ской социальной реабилитации. Договор 
с трестом №5 расторгнут, сроки лечения 
становятся меньше. 

На должность старшей медицинской 
сестры назначается Дорошенко Марина 
Юрьевна (1997-2002гг.). В связи с переез-
дом на новые площади в отделении стар-
шей медицинской сестрой проводится ко-
лоссальная работа по организации рабо-
чих мест сестринского и младшего персо-
нала.

Начинают поступать на лечение па-
циенты с наркотической зависимостью. 
Особенностью того времени было появ-
ление священнослужителей в отделе-
нии, которые беседуют с наркозависимы-
ми пациентами. В 1997г. отделение дваж-
ды посетил митрополит Омский и Тарс-
кий Феодосий.

В структуре наркологического дис-
пансера отделение переименовывается в 
3-е наркологическое. С этого времени ле-
чение становится добровольным и обяза-
тельным является согласие пациента. В 
обязанности врача входит предоставле-
ние пациенту информации: о заболева-
нии, формах лечения и предполагаемых 
результатах. С 1998г. по 1999г. отделени-
ем руководит Ведерников В.Г., в 1999г. на 
должность заведующей отделением наз-
начена врач-психиатр-нарколог Житкова 
Валентина Ивановна (1999-2003гг.), она 



укрепила и продолжила начинания своих 
предшественников. В 2003г. заведую-
щим назначен Грицаев Илья Евгеньевич 
(2003-2004гг.), работает врач-психиатр-
нарколог Тарасов Олег Валерьевич (2002-
2007гг.). В 2004г. пост заведующего отд-
елением занимает Непочатов Андрей Ми-
хайлович (2007-2014гг.), на работу пос-
тупает еще один врач-психиатр-нарколог 
Чебыкина Г.Н. (2004-2008гг.), которая с 
2012г. по 2015г. руководила отделением. 
В настоящее время отделением руково-
дит заведующий врач-психиатр-нарко-
лог Ракитин Сергей Андреевич (2014г.- 
н.в.). В отделении проведен ремонт, ук-
репилась материально техническая база, 
разрабатываются и внедряются новые 
методики лечения. В 2020г. Сергей Анд-
реевич в соавторстве с д.м.н., профессо-
ром кафедры психиатрии, медицинской 
психологии Омского государственного 
медицинского университета Усовым Гри-
горием Михайловичем получили патент 
«Способ лечения абстинентного синдро-
ма, с целью превенции развития психоза, 
у лиц с зависимостью от синтетических 
агонистов рецепторов гамма-амино-мас-
ляной кислоты: бутиролактона, 1,4-бу-
тандиола». 

Совместно с Ракитиным С.А. врач- 
психиатр-нарколог Курушкин Михаил 
Владимирович (2014-н.в.) применяют за-
патентованный и успешно внедренный в 
лечебный процесс новый  способ лечения 
абстинентного синдрома у лиц с зави-
симостью от синтетических агонистов 
ГАМК, так называемых «бутиратов». 
Благодаря этому добились отсутствия 
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развития у поступивших в отделение па-
циентов психозов и других осложнений.

Наркологическое отделение №3 ока-
зывает медицинскую помощь лицам, зло-
употребляющим алкоголем, а также упот-
ребляющим наркотические вещества и 
другие психоактивные вещества. Стацио-
нарная помощь наркологическим паци-
ентам оказывается в рамках территори-
альной программы государственных га-
рантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи. В отделение пос-
тупают зависимые по направлению вра-
чей-психиатров-наркологов амбулатор-
ной службы диспансера, из всех муници-
пальных районов Омской области, а так-
же лица, которые обращаются самостоя-
тельно. В настоящее время отделение рас-
полагает 55 койками, имеется, процедур-
ный кабинет, кабинет физиотерапев-
тического лечения, два сестринских пос-
та, 11 палат для пациентов, столовая для 
пациентов, ванная и душ для пациентов, 
туалетные комнаты. Выделены кабине-
ты: заведующего отделением, психолога, 
ординаторская, старшей медицинской 
сестры, сестры-хозяйки, комната персо-
нала. Отделение обеспечено централизо-
ванным горячим и холодным водоснаб-
жением, канализацией и электроснабже-
нием, оснащено городской телефонной 
связью. 

С 2000г. работу сестринского и проче-
го персонала координирует старшая ме-
дицинская сестра Петровская Раиса Ни-
колаевна. В 1976г. Раиса Николаевна 
окончив Прокопьевское медицинское 
училище по специальности фельдшер-



лаборант переехала в Омск и устроилась 
на работу в Областную клиническую пси-
хиатрическую больницу на должность 
фельдшера-лаборанта клинико-диагнос-
тической лаборатории, в этом же году бы-
ла переведена фельдшером-лаборантом 
наркологического отделения №5. За это 
время прошла большой профессиональ-
ный путь. Шло время, менялись требова-
ния к специалистам в области медицины 
и в 2002г. Раиса Николаевна поступила на 
вечернее отделение в ГОУ Омской облас-
ти «Медицинский колледж», успешно его 
окончила и получила диплом по специа-
льности «Сестринское дело». Раиса Нико-
лаевна обладает качествами лидера, та-
кими как гибкость, умение выстраивать 
отношения, «зажечь» окружающих и пе-
дагогическим талантом наставника. С 
2002г. руководит профессиональным ко-
митетом Совета по сестринскому делу. За 
время профессиональной деятельности 
воспитала целую плеяду квалифициро-
ванных специалистов в области сестрин-
ского дела в наркологии. С момента соз-
дания в 2000г. Омской профессиональ-
ной сестринской ассоциации вошла в её 
ряды и по сегодняшний день является ак-
тивным членом, принимала участие в 
различных мероприятиях проводимых 
ассоциацией, но ключевой заслугой Раи-
сы Николаевны является привлечение но-
вых членов. За эти годы она, как старшая 
медицинская сестра отделения приняла 
65 заявлений на вступление от молодых и 
стажированных специалистов Сестрин-
ского дела, которые прониклись её при-
мером и так же беззаветно преданы ассо-
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циации, процент членства в отделении за 
все годы – 100%.

В течение всей своей трудовой дея-
тельности Раиса Николаевна была актив-
ным участником профсоюзного движе-
ния, в разные годы была профоргом, вхо-
дила  в состав профкома, с 2012г. предсе-
датель контрольно-ревизионной комис-
сии. Но «портрет» будет неполным, если 
промолчать о широте ее души, о теплоте 
ее сердца и умении чувствовать чужую 
боль, сострадать и сопереживать вместе с 
другим человеком. За эти годы Раиса Ни-
колаевна награждена Почетными грамо-
тами Министерства здравоохранения 
Российской федерации, Министерства 
здравоохранения Омской области, почет-
ным знаком «Отличник здравоохранения 
Омской области», нагрудным знаком 
РАМС «За верность профессии». И коллек-
тив формировался под стать своему 
лидеру, в отделении работают медицин-
ские сестры: Пахила Ольга Михайловна 
(1981-2016гг.), Никитина Валентина 
Александровна (1976-2006гг.), Радионо-
ва Евгения Артуровна (1995-2016гг.), 
Хайрулина Гульманур Гильмановна 
(1986-2004гг.), Какаулина Наталья 
Васильевна (2000-2020гг.), Титова Ольга 
Станиславна (1998-2007гг.), Воложанина 
Алена Витальевна (2001г.-н.в.), Цветкова 
Татьяна Тухтаевна (2002-2013гг.), Выд-
рина Алла Анатольевна (2000-2015гг.), 
Куприенко Лариса Борисовна (2004- 
2012гг.), Харченко Лариса Владимиров-
на (2008-2015гг.), Николаева Надежда 
Юрьевна (2008г.-н.в.), Богданова Ната-
лья Викторовна (2008г.-н.в.), Коршун 



Ольга Юрьевна (2012-2014гг.), Погодае-
ва Наталья Юрьевна (2005-2019гг.), 
Шамнэ Ирина Петровна (2008-2017гг.), 
Беспалова Марина Васильевна (2002-
2009гг.). Всегда отличительной чертой 
коллектива медицинских сестер были 
доброта и желание помогать людям, 
взаимовыручка и взаимоуважение, про-
фессионализм и самообразование, уме-
ние работать в команде.

Многолетним накопленным опытом 
специалисты со стажем щедро делятся с 
молодыми специалистами. Медицинская 
сестра палатная Воложанина Алена Ви-
тальевна, много лет является наставни-
ком, она же с 2005г. дублер старшей ме-
дицинской сестры. Первым молодым спе-
циалистом в коллектив пришла Плесов-
ских Надежда Андреевна (1999-2003гг.). 
Следующее поколение молодых специа-
листов: Мартыневич Евгения Петровна 
(2008г.-н.в.), Отт (Баранова) Анастасия 
Евгеньевна (2015г.-н.в.), Долматова 
(Беспалова) Виолетта Викторовна 
(2019г.-н.в.). 

Наставником для специалистов со 
стажем, которые устраиваются в отделе-
ние стала Николаева Надежда Юрьевна, 
это опытная медицинская сестра проце-
дурной, которая имеет большой меди-
цинский стаж работы в профессии и 
высшую квалификационную категорию, 
неоднократно отмечена Почетными гра-
мотами и благодарностями за профессио-
нализм, добросовестность, трудолюбие.

Сегодня коллектив отделения состоит 
из энергичных, ответственных и добросо-
вестных медицинских сестер, которые 
верны своей профессии. Так в настоящее 
время в отделении трудятся медицинские 
сестры: Редькина Елена Геннадьевна 
(2018г.-н.в.), Лобанова Надежда Влади-
мировна (2021г.-н.в.), Захарова Ольга 
Юрьевна (2022г.-н.в.), Шапурина Елена 
Валерьевна (2023г.-н.в.). 
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Сотрудники отделения  дружный, 
сплоченный коллектив единомышленни-
ков, который работает на благо пациен-
тов. Медицинские сестры активно прини-
мают участие в жизни диспансера, в 
профессиональных конкурсах и профи-
лактических акциях с населением. Четы-
ре специалиста много лет состоят в Сове-
те по сестринскому делу диспансера: 
Петровская Р.Н., Воложанина А.В., Мар-
тыневич Е.П., Отт А.Е.). С 2023г. меди-
цинская сестра палатная (постовая) Дол-
матова В.В. входит в Молодежный совет 
Омской профессиональной сестринской 
ассоциации. Специалисты неоднократно 
поощрялись от Министерства здраво-
охранения Омской области, Омской про-
фессиональной сестринской ассоциа-
ции, Омской областной организации 
профсоюза работников здравоохране-
ния, администрации наркологического 
диспансера. 

Бережное отношение к прошлому по-
могает понимать и оценивать сегодняш-
ние достижения коллектива. Кроме рабо-
ты коллектив объединяют общие дела, 
занятия, интересы, традиции. Мы не 
просто работаем, мы живем одной друж-
ной семьей, большую часть времени, про-
водя на работе. Вчерашние будни стали 
уже историей, но это великая часть жиз-
ни, которая дает нам силы и уверенность 
двигаться дальше. Сегодняшние труднос-
ти нас закаляют, а планы на завтрашний 
день, дают нам крылья.

–



1-е НАРКОЛОГИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

«Мы никогда не опускаем руки,
Рутина дел, не наши берега.

Мы можем миллион вещей, но скуки
Не знают наши мысли и дела!»



ВСЕГДА ПЕРВЫЕ

В предысторию открытия наркологи-
ческих стационаров легла политика госу-
дарства, а в частности антиалкогольная 
кампания 1980-х годов. Государственная 
кампания в СССР была направлена на 
борьбу с алкоголизмом, повышение про-
изводительности труда, сокращение по-
тери рабочего времени и случаев хулига-
нства. 

В эти годы пропагандируют активиза-
цию деятельности трудовых коллективов 
и административных органов по устране-
нию причин и условий, порождающих 
пьянство и алкоголизм, разработку об-
щегосударственной комплексной прог-
раммы по профилактике и пресечению 
алкоголизма, повышение ответственнос-
ти руководителей предприятий и органи-
заций за создание в рабочих коллективах 
нетерпимого отношения к любым фак-
там пьянства, упроще

Сначала создаются лечебно-профи-
лактические отделения при крупных 
предприятиях под патронажем Клини-
ческой психиатрической больницы. А 
затем наркологическая служба начинает 
формироваться, как самостоятельное ле-
чебно-профилактическое учреждение. 
После расформирования лечебно-трудо-
вого отделения при Комбинате строи-

ние порядка нап-
равления в лечебно-трудовые профилак-
тории лиц, страдающих алкоголизмом. 

тельных материалов, располагавшегося в 
городке нефтяников близ остановки «Ер-
мак» 24-е наркологическое отделение 
переехало по адресу: ул. Учебная, д.189 и 
в связи с реорганизацией наркологичес-
кого диспансера в 1999 году было переи-
меновано в первое наркологическое от-
деление мощностью в 50 коек.

С момента образования Наркологи-
ческого диспансера первое наркологи-
ческое отделение всегда было «первое» в 
структуре оказания стационарной помо-
щи, а с 2008г. получило статус «женско-
го». До этого момента все стационарные 
отделения были «смешенными», а с 2000-
х годов увеличивалась доля госпитализи-
руемых женщин, и руководством диспан-
сера было принято решение «разделить» 
поток пациентов на лечение по гендерно-
му признаку. Сегодня в отделении оказы-
вается помощь больным алкоголизмом, 
наркоманией, токсикоманией и сочетан-
ной зависимостью. Диагностика и лече-
ние наркологических заболеваний про-
водится в двух направлениях на бюджет-
ной основе, то есть бесплатно, и аноним-
но за счет личных сбережений граждан. С 
момента создания стационарное отделе-
ние предназначено для плановой госпи-
тализации пациентов, с возможностью 
пребывания в стационаре, на круглосу-
точном режиме для проведения дезин-
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токсикационной терапии пациентам со 
всеми видами зависимости. 

Во все годы существования подразде-
ления под руководством заведующего от-
делением, а их с 1992г. сменилось нес-
колько поколений: Чусов И.С., Ведерни-
ков В.А., Горботенко В.М., Котова В.С. и  
Боброва О.А., каждый вносил «что-то 
свое». Разрабатывались схемы лечения, 
осваивались новые методики, внедря-
лись различные способы лечения, коди-
рования. Кто-то из руководителей делал 
упор на формирование кадрового соста-
ва, другие занимались материально-тех-
ническим оснащением отделения. 

Но самый весомый вклад, как в орга-
низацию работы подразделения и усовер-
шенствование лечебного процесса внес-
ли: Житкова Валентина Ивановна (1980-
1998гг., 2002-2008гг.) и Фролова Татьяна 
Николаевна (2008-н.в.), которые сфор-
мировали сплоченный коллектив профес-
сионально компетентных специалистов. 
Во времена Валентины Ивановны был 
проведен масштабный ремонт отделе-
ния, в лечение пациентов внедрялись 
новые методики: плазмоферез, акупун-
ктура. Татьяна Николаевна принимала 
активное участие в разработке и пере-
смотре схем лечения наркологических 
пациентов, активно занималась прове-
дением индивидуальных методов лече-
ния и кодировкой по методу «Торпедо». 
Она победитель регионального этапа 
конкурса «Лучший врач-психиатр-нарко-
лог 2012г.», и это заслуженная награда ха-
рактеризует её как ведущего специалиста 
не только в диспансере, но и в регионе. 

– 

Она требовательный, целеустремлен-
ный, но при этом коммуникабельный ру-
ководитель, с которым легко работать.

В 2013-2014гг. при поддержке Татья-
ны Николаевны специалисты и пациен-
тки отделения приняли участие в проекте 
Омской профессиональной сестринской 
ассоциации «Исследования в сестрин-
ском деле» в составе исследовательской 
команды. Под руководством медицин-
ской сестры – исследователя, старшей 
медицинской сестры АПО Чарковой О.Г. 
проведено сестринское исследование на 
тему «Способы немедикаментозного сни-
жения уровня психоэмоциональных рас-
стройств у пациентов наркологического 
стационара». В процессе формирования 
заболевания, у пациентов происходит де-
формация психоэмоциональной сферы, 
что отрицательно влияет на уровень ка-
чества жизни. В исследуемую группу вош-
ли тридцать пациенток, женщины в воз-
расте 30-50 лет, со второй стадией заболе-
вания, находящихся на восстановитель-
ном лечении с одинаковой медикамен-
тозной терапией. Медицинские сестры 
отделения приняли участие в проведении 
работы с пациентками по внедрению за-
нятий с использованием элементов арт-
терапии. В результате удалось внедрить 
программу, по снижению психоэмоцио-
нальных расстройств у пациентов в пе-
риод пребывания в стационаре, которая 
позволила создать более благоприятную 
больничную среду в отделении, повы-
сить мотивацию к лечению и увеличить 
приверженность к участию в лечебных и 
реабилитационных мероприятиях. Са-
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мым главным достижением этой работы 
стало увеличение продолжительности 
комфортного пребывания пациентов в 
отделении, снизилось количество отка-
зов от лечения, что в свою очередь давало 
возможность пациенткам закончить курс 
лечения и вернуться в семью с четким 
настроем на трезвость. Ежедневные 
занятия с пациентками продолжаются, 
удовлетворенность качеством работы 
сестринского персонала по результатам 
анкетирования составила 96%.

Особая забота и уход за наркологи-
ческими пациентками всегда ложится на 
плечи медицинских сестер, они же сос-
тавляют и большую часть коллектива. 
Основной костяк из числа медицинских 
сестер отделения начинал работать под 
руководством старшей медицинской 
сестры Субботиной Людмилы Григорьев-
ны (1985-2002гг.). Из воспоминаний 
коллег тех лет 

. Во времена «становления», 
как самой наркологической службы, так и 
формирования ядра коллектива – это 
были востребованные качества. И по сей 
день, медицинские сестры, воспитанные 
под руководством Людмилы Григорьев-
ны работают в отделении – это: Арсенова 
Л.В., Гудасарова Н.В., Дрокина С.С., 
Можайкова А. В., стаж работы, которых в 

«она была требователь-
ной, но позитивной и жизнерадостной. 
Своим задором и работоспособностью 
вмиг вдохновляла весь коллектив, и всё 
начинало крутиться. В трудную минуту 
всегда поддерживала, находила время для 
каждого, была настоящим старшим 
товарищем»

наркологии более 20 лет. 
В начале 2002г. активно разрабатыва-

лись и внедрялись: номенклатура дел, 
различные памятки, инструкции, поло-
жения по организации рабочих мест ме-
дицинских сестер. С 2002-2005гг. стар-
шей медицинской сестрой отделения бы-
ла Корольчук Наталья Михайловна. В пе-
риод ее работы началось совершенство-
вание в организации лечебного процесса, 
координации и укомплектовании смен, 
лекарственном обеспечении, оценке 
качества и внутреннего контроля, неп-
рерывной профессиональной подготовке 
специалистов и многое другое. Затем 
старшей медицинской сестрой отделения 
стала Тимофеева Елена Викторовна 
(2005г.-н.в.). Окончив с красным дипло-
мом Омский областной медицинский 
колледж в 2000г. поступила в 3-е нарколо-
гическое отделение на должность меди-
цинской сестры палатной, а через полго-
да была переведена медицинской сестрой 
процедурной. Среди других специалис-
тов она отличалась ответственностью, ак-
куратностью и осознанным стремлением 
всемерно повышать свой профессиональ-
ный уровень. Так в 2005г. получила вто-
рой диплом по специальности «Сестрин-
ское дело», квалификация «Организатор 
и преподаватель сестринского дела» и 
была переведена на должность старшей 
медицинской сестры 1-го наркологичес-
кого отделения. Все эти годы Елена Вик-
торовна, для коллектива медицинских 
сестер не просто наставник, авторитет и 
лидер, но ещё и друг, который влияет на 
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формирование благоприятного микрок-
лимата в коллективе. При поддержке 
Омской профессиональной сестринской 
ассоциации в 2022г. прошла профессио-
нальную переподготовку в ГОО «Кузбас-
ский РЦППМСП» по программе «Педаго-
гика и методика профессионального об-
разования», в настоящее время обучается 
на 3 курсе факультета ВСО «ОрГМУ». В 
2009г. её избрали ключевым членом 
Омской профессиональной сестринской 
ассоциации, а медицинские сестры всег-
да 100% вступая в Ассоциацию, оста-
вались ей верны, активно участвуя во всех 
региональных мероприятиях. Она с 
2012г. председатель профсоюзной орга-
низации, а коллектив отделения не прос-
то поддержал 100% членством, но еще и 
принимал активное участие во всех ме-
роприятиях профсоюза, направленных 
на укрепление корпоративной культуры 
и развитие спорта. Елена Викторовна не 
только профессионал своего дела, но и 
обладатель поэтического таланта, ее 
стихи отражают любовь и уважение к 
профессии, трепетное отношение к па-
циентам; она являлась координатором 
проекта Омской профессиональной сест-
ринской ассоциации «Профессия, твор-
чество, поэзия 2013-2015гг.» и участни-
ком проекта РАМС «Лидерство в сестрин-
ском деле» 2021-2023гг. Награждена наг-
рудным знаком РАМС «За верность про-
фессии». Победитель Всероссийского 
конкурса «Лучшая старшая медицинская 

 

сестра 2023г.».
Медицина – особый род профессио-

нальной деятельности, где медик это не 
только профессионально грамотный ра-
ботник, который находится в тесном вза-
имодействии с коллегами, пациентами, 
их родственниками часто находящимися 
в тяжёлой стрессовой ситуации. В связи с 
этим коммуникативные навыки, отзыв-
чивость, внимательное отношение к 
людям не просто характеризуют медра-
ботника как личность, но и имеют важ-
ную профессиональную значимость. Се-
годня в отделении работает много компе-
тентных и талантливых сотрудников, для 
которых главное в их работе необыкно-
венное трудолюбие, доброжелательность 
и чуткость. 

Гудасарова Наталия Владимировна 
(1996г.-н.в.), медицинская сестра палат-
ная высшей квалификационной катего-
рии, член Совета по сестринскому делу, 
призер областного конкурса Омской 
профессиональной сестринской ассоциа-
ции «Лучший по профессии 2011г.», а ещё 
она моделирует и шьет медицинскую 
одежду. 

Арсёнова Людмила Васильевна 
(1999г.-н.в.), медицинская сестра палат-
ная высшей квалификационной катего-
рии, она универсальный специалист в от-
делении может дублировать медицинс-
кую сестру процедурной, медицинскую 
сестру по работе с документацией, входит 
в число наставников, Почетный донор 
РФ. 
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Дрокина Светлана Сергеевна (2000г.-
н.в.), медицинская сестра палатная выс-
шей квалификационной категории, член 
Совета по сестринскому делу, член детс-
кого сектора профсоюзного комитета, 
дублер старшей медицинской сестры, фи-
налистка Всероссийского конкурса «Луч-
ший специалист со средним медицинс-
ким и фармацевтическим образованием» 
в номинации «Лучшая медицинская сест-
ра 2023г». 

Можайкова Алла Васильевна (2001г.-
н.в.), медицинская сестра процедурной, 
имеет удивительную способность обеспе-
чить венозный доступ у любого пациента, 
имеет высшую квалификационную кате-
горию, постоянно занимается самообра-
зованием, входит в число наставников. 
Долгие годы входила в спортивную ко-
манду диспансера. 

Березина Елена Владимировна 
(2022г.-н.в.), медицинская сестра палат-
ная высшей квалификационной катего-
рии, специалист со стажем и опытом 
работы в других клиниках. Умеет быстро 
ориентироваться в ситуации. Костяк 
специалистов по сестринскому делу 1-го 
наркологического отделения, сегодня 
составляет пять опытных медицинских 
сестёр и молодой специалист. Мы, как 
маленькая семья, каждый вносит свой 
неоценимый вклад в работу отделения, 
именно эти люди являются самыми 
компетентными сотрудниками, храните-
лями традиций, носителями культуры и 
творческих идей. Медицинские сестры 
отделения за своё профессиональное 
мастерство и многолетний стаж работы 

 

не раз поощрялись Министерством здра-
воохранения Российской Федерации, 
Министерством здравоохранения Омс-
кой области, Омской профессиональной 
сестринской ассоциацией, 

администрацией 
наркологического диспансера. 

Яркими личностями среди медицин-
ских сестер, которые работали в Совете 
по сестринскому делу, принимали учас-
тие в мероприятиях Ассоциации, пред-
ставляли диспансер на спартакиадах и 
конкурсах, оставив свой след в делах и 
традициях коллектива в разные годы, 
были: Найден Елена Васильевна (1997-
2010гг.),  Семенович Лариса Васильевна 
(1998-2007гг.), Магар Ирина Александ-
ровна (1999-2006гг.), Климченко Вадим 
Анатольевич (2002-2007 гг.), Иванова 
Татьяна Владимировна (2003-2011гг.), 
Елакова Ольга Васильевна (2007-
2021гг.), Тимкова Татьяна Валерьевна 
(2006-2022гг.), Горчакова Светлана Анд-
реевна (2001-2023гг.). Но мы гордимся и 
нашими «новичками», про молодых и 
вновь пришедших специалистов со ста-
жем можно «говорить часами». В отделе-
нии начинали свой профессиональный 
путь много медицинских сестер, которые 
теперь работают в других медицинских 
организациях не только региона, но и в 
других городах России. Сегодня в коллек-
тиве подрастает представитель нового 
поколения Белова Юлия Дмитриевна 
(2022г.-н.в.) пока она осваивает все «пре-
мудрости» наркологической службы, но 
мы надеемся, что нам подрастает надеж-

Омской облас-
тной организацией профсоюза работни-
ков здравоохранения, 
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ная смена.
Мудрые люди говорят: «Находите 

время для работы – это условие успеха, 
находите время для размышления – это 
источник силы; находите время для 
встречи – это радость жизни!» Мы следу-
ем этим советам. Работая в тандеме с 
врачами, медицинские сестры отделения 
имеют общие цели, которые направлены 
на развитие профессиональных знаний, 
навыков и качества оказания помощи в 
стационаре; укрепление корпоративных 
традиций, поддержку молодых и специа-

листов со стажем, развитие профессио-
нальных компетенций и сплочение кол-
лектива. Наши рабочие будни всегда пол-
ны заботой о пациентах и их родствен-
никах, но мы нашли тот баланс, который 
позволяет коллективу отделения, справ-
ляясь с наисложнейшими производст-
венными задачами, быть первыми в про-
фессиональных достижениях, отдыхе и 
спорте, транслируя и пропагандируя в 
обществе приверженность к здоровому 
образу жизни и активной жизненной 
позиции.
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ОТДЕЛЕНИЕ МЕДИЦИНСКОГО ОСВИДЕТЕЛЬСТВОВАНИЯ

«И опыт свой неся через года,
И верность делу, сохранив доныне.

Когда-то молодая медсестра
Вписала с гордостью свое простое имя.»

          



СВОЕЙ ПРОФЕССИИ ВЕРНЫ

С 1992г. кабинет экспертизы опьяне-
ния был организован при Государствен-
ной автоинспекции, медицинское осви-
детельствование проводили фельдшеры, 
а с 1998г. был организован кабинет ме-
дицинского освидетельствования при 
наркологическом диспансере. Работу по 
медицинскому освидетельствованию 
осуществляли врачи-психиатры-нарко-
логи с медицинскими сестрами. Ежегод-
но в отделении проходят медицинское ос-
видетельствование на состояние опьяне-
ния от 4000 до 5000 человек. Это лица, за-
держанные по подозрению в алкоголь-
ном, наркотическом или другом токси-
ческом опьянении инспекторами ГИБДД, 
полиции, следствия и дознания, а также 
самостоятельно обратившиеся граждане.

В настоящее время отделение состоит 
из 2 кабинетов медицинского освидет-
ельствования на состояние опьянения, 
расположенных по адресам: г. Омск, ул. 
Учебная, д. 189 и Космический пр-т, д. 20. 
Работают кабинеты в круглосуточном ре-
жиме вместе с амбулаторным приемом 
по выдаче медицинских заключений на 
наличие (отсутствие) наркологических 
расстройств. Медицинское освидетельст-
вование на состояние опьянения, являет-
ся одним из важных направлений в рабо-
те диспансера, оно проводится в случаях, 

 

когда закон предусматривает админис-
тративную или уголовную ответствен-
ность за употребление психоактивных ве-
ществ. 

До 2014г. экспресс-исследования про-
водились исключительно тест-система-
ми на 5 видов психоактивных веществ, 
которые имели большой процент пог-
решности и не позволяли выявлять новые 
синтетические наркотические средства. 
Современные технические средства, ра-
ботающие на основе иммуноферментно-
го анализа, позволяют мгновенно выя-
вить 13 видов психоактивных веществ и 
их количество иммунохроматографи-
ческим методом с видео фиксацией. 

В конце 1990г. исследования выдыха-
емого воздуха на этанол проводились с 
помощью качественных методов (проба 
Раппопорта), в настоящее же время с по-
мощью технических средств можно выя-
вить не только количество этанола, но и 
продукты его распада (этилглюкоронид) 
в моче. 

В период организации, отделение 
именовалось как кабинет экспертизы 
опьянения, первой заведующей подраз-
деления была Ахметова Анна Александ-
ровна (1998-2008гг.), затем отделение 
возглавила Чихладзе Ирина Гурамовна 
(2008г.-н.в.). 
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Свой вклад в развитие, становление 
отделения внесла первая старшая меди-
цинская сестра Маргачева Вера Владими-
ровна (2004-2010гг.).

С 2005г. 
член Совета по сестринскому 

делу, санитарно-профилактического сек-
тора. В 2006г. была членом информаци-
онного сектора. С 2008г. после реоргани-
зации Совета по сестринскому делу, вхо-
дила в состав профессионального комите-
та в сектор «

».  

Затем организацией работы меди-
цинских сестер отделения занималась 
старшая медицинская сестра Витвицкая 
Светлана Ильинична (2011-2017гг.), ак-
тивно участвовала в жизни  диспансера, 

с докладами на региональном 
уровне, принимала участие в разработке 
и выпуске методических пособий, явля-
лась членом Совета по сестринскому де-
лу, входила в состав экспертного комите-
та. 

  В 1977г. после 
окончания медицинского училища Вера 
Владимировна была принята на работу 
фельдшером, затем переведена на долж-
ность медицинской сестры наркологи-
ческого диспансера. Вера Влади-
мировна 

профилактической помощи, 
этики и информации В 2010г. переведе-
на на должность медицинской сестры, где 
и работает по настоящее время. Она от-
дала медицине  более  40 лет, работая в 
одной медицинской организации. Сей-
час, имея большой профессиональный и 
жизненный опыт, Вера Владимировна 
лучший наставник и старается передать 
свой опыт молодым и специалистам со 
стажем, вновь поступившим на работу в 
отделение.

выступала 

В настоящее время проводит боль-
шую работу по укреплению коллектива и 
внедрению новых технологий в деятель-
ность сестринского персонала старшая 
медицинская сестра Земледух Марина 
Леонидовна (2015г.-н.в.). После оконча-
ния медицинского колледжа в 2001г. она 
начала работу медицинской сестрой в 
амбулаторно-поликлиническом отделе-
нии для обслуживания детского населе-
ния, а в 2015г. переведена на должность 
старшей медицинской сестры отделения 
медицинского освидетельствования. Ма-
рина Леонидовна, член Совета по сест-
ринскому делу, входит в состав эксперт-
ного комитета, ключевой член Омской 
профессиональной сестринской ассоциа-
ции и заместитель председателя профсо-
юзной организации диспансера. 

Участвовала в подготовке 

В 2016г. 
представляла диспансер на выставке пер-
вого регионального форума обществен-
ное сестринское движение Омской облас-
ти 1956-2016гг. В 2018г. на втором регио-
нальном форуме «Новые роли медицин-
ских сестер в первичном здравоохране-
нии» приняла участие в выставке дости-
жений в сестринском деле Омской облас-
ти, где провела мастер-класс «Исследова-
ние выдыхаемого воздуха на количест-
венное содержание этанола». Самостоя-
тельно разработала стандартную  опера-
ционную процедуру «Проведение пред-
сменных, предрейсовых и послесмен-
ных, послерейсовых медицинских осмот-
ров», которая вошла в методические 
рекомендации «Сборник стандартных 
операционных процедур медицинских 
организаций». 
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методического пособия «Правила отбора 
биологических сред для химико-токсико-
логических исследований». 

 Всероссийского конгресса с между-
народным участием «Тридцать лет во имя 
профессии» (2022г.), выступила с докла-
дом на тему «Диагностика раннего выяв-
ления наркологических расстройств». 

г. 
Марина Леонидовна – дублер главной 
медицинской сестры диспансера.

Каждый специалист уникален и вклад 
каждого бесценен, и выполняя повсед-
невную работу, сестринский коллектив 
отделения медицинского освидетельст-
вования участвует в инновациях и вносит 
свой вклад в будущее сестринского дела. 

 

V
Была делега-

том

Подготовила статью «Диагностика ран-
него выявления наркологических рас-
стройств», которая была опубликована в 
журнале «Вестник РАМС» № 5/59 2022. В 
2023г. Марина Леонидовна награждена 
дипломом номинанта Премии года 
Омской профессиональной сестринской 
ассоциации «Организатор года». С 2021

Далеко не каждый может гордиться дол-
голетним стажем работы, в наркологии 
медицинские сестры работают более 40 
лет, при этом остаются верны своей про-
фессии по настоящее время.

Салова Алевтина Юрьевна (1977г.-
н.в.) после окончания медицинского учи-
лища начала свой путь на базе психиатри-
ческой больницы, затем прошла специ-
альную подготовку по наркологии. После 
чего была направлена на работу в нарко-
логический кабинет Куйбышевского рай-
она, где работала фельдшером-нарколо-

 

гом, в 1984г. переведена в Омский облас-
тной наркологический диспансер, в 
2002г. пришла в коллектив отделения 
медицинского освидетельствования, где 
работает по настоящее время.

Перешивко Наталья Михайловна 
(1977г.-н.в.) работала в Областной пси-
хиатрической больнице в должности 
фельдшера, в 1984г. принята в Областной 
наркологический диспансер участковой 
медицинской сестрой в наркологический 
кабинет, в 2003г. принята переводом в 
отделение медицинского освидетельст-
вования, где работает по настоящее вре-
мя.

Гукова Алла Викторовна (1984г.-н.в.) 
принята в Областной наркологический 
диспансер на должность медицинской 
сестры процедурной в 8-е наркологичес-
кое отделение, в 1990г. переведена на 
должность медицинской сестры проце-
дурной анонимного кабинета Кировско-
го округа. С 1998г.  переведена на дол-
жность медицинской сестры отделения 
медицинского освидетельствования. 

Фроликова Мари на Серг еевна 
(1999г.-н.в.) пришла в коллектив Нарко-
логического диспансера на должность 
медицинской сестры палатной, в 2017г. 
переведена на должность медицинской 
сестры в отделение медицинского осви-
детельствования.

В связи  с изменением законодатель-
ной базы по медицинскому освидетель-
ствованию для укомплектования отделе-
ния, медицинские сестры переводились в 
отделение медицинского освидетельст-
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вования. 
Яркий след в работе оставили меди-

цинские сестры отработавшие долгое 
время и ушедшие на заслуженный отдых:  
Фальщенко Валентина Николаевна 
(1976-2013гг.), Чикишева Тамара Ильи-
нична (1981-2023гг.), Гончарова Людми-
ла Дмитриевна (1995-2005 гг.), Девяти-
рикова  Николаевна (1996-2014гг.), 
Шишкина Луиза Афанасьевна (2001-
2010гг.), Савина Юлия Викторовна 
(2000-2017гг.), Вера Тимофеев-
на. (2001-2022гг.), Буткина Евгения 
Викторовна (2005-2015гг.). Некоторых 
из них уже нет в живых, но мы помним о 
них, это люди, которые внесли неоцени-
мый вклад в развитие отделения, одни из 
самых первых освоили современное ме-
дицинское оборудование  для проведе-
ния исследований биологических сред, 
передавая все новое и  прогрессивное 
более молодому поколению.  

Вера 

Ланина 

Они первыми вступили в ряды Омс-
кой профессиональной сестринской ас-
социации еще в декабре 2000г. и по нас-
тоящее время являются активными ее 
членами, демонстрируя новым поколени-
ям медицинских сестер любовь и уваже-
ние к профессии. Большинство специа-
листов имеют награды Министерства 
здравоохранения Омской области, Омс-
кой профессиональной сестринской ас-
социации, Омской областной организа-
ции профсоюза работников здравоохра-
нения и администрации диспансера.

 Коллектив отделения работает четко 
и слаженно. Каждый специалист уника-
лен и вклад каждого бесценен, и выпол-
няя повседневную работу, мы можем 
участвовать в инновациях и вносить свой 
вклад в будущее сестринского дела. Наша 
работа не может быть качественной без 
любви к своей профессии и сохранения 
верности выбранному делу.

 

 

Наркологическая служба: вчера, сегодня, завтра

47Команда Коллектив Движение



ПИЩЕБЛОК

«Пусть и в будущем все получается,
То о чем мы мечтаем вместе!
Мы работаем, мы стараемся,
И не будем стоять на месте!»

          



КУДЕСНИКИ ЛЕЧЕБНОГО ПИТАНИЯ

Организация лечебного питания - это 
неотъемлемая часть лечебного процесса. 
Специальным образом организованное 
питание – лечебное питание – обязатель-
ное условие лечения наркологических за-
болеваний, является самостоятельным 
лечебным процессом, который играет та-
кую же роль, как медикаментозное или 
физиотерапевтическое лечение. Обеспе-
чение лечебного питания для пациента 
играет важную роль в процессе его выздо-
ровления. Клинические задачи питания 
включают в себя поддержание веса тела 
пациента в период выздоровления и 
обеспечение адекватного питания для 
поддержания иммунной активности ор-
ганизма. В некоторых случаях во время 
обострения диета помогает создать мак-
симальный покой, также правильное пи-
тание может обеспечить длительную ре-
миссию, и наоборот, нарушение режима 
питания может вызвать обострение нар-
кологического заболевания. Режим пита-
ния пациентов строится в зависимости от 
стадии течения заболевания, применяе-
мых лечебных факторов. В наркологичес-
ком диспансере используются основной 
вариант стандартной диеты (ОВД). 

Пищеблок диспансера находится по 
адресу: ул. 3 Кордная, д. 30 на 1 этаже. 
Пищеблок  это комплекс специальных 
помещений, в которых осуществляют 

–

прием пищевых продуктов, их хранение, 
первичную (холодную) и тепловую кули-
нарную обработку и выдачу готовой пи-
щи. Огромные котлы и сковороды разме-
ром со стол, большие черпаки вместо при-
вычных поварёшек, десятки килограм-
мов салата, сотни тефтелей, нескончае-
мые литры борща, киселя, молока, ряды 
черных и белых буханок хлеба  на пи-
щеблоке диспансера готовят по-крупно-
му. С раннего утра до вечера два повара 
одновременно варят, жарят и пекут блю-
да на 175 пациентов, из них 30 детей. За 
месяц повара перерабатывают тонны мя-
са, рыбы, круп, овощей.  

Организует работу пищеблока меди-
цинская сестра диетическая Ледяева Оль-
га  Владимировна (2015г.-н.в.), под конт-
ролем старшей медицинской сестры Ко-
рольчук Натальи Михайловны (2005г.-
н.в.), которая является членом Совета по  
лечебному питанию наркологического 
диспансера. Ежедневный контроль рабо-
ты пищеблока осуществляет и дежурный 
врач, перед каждой выдачей пищи, он 
производит бракераж приготовленных 
блюд по органолептическим показате-
лям: запах, цвет, вкус, температура и 
соответствие обозначенному в меню-
раскладке блюду. Результаты бракеража 
фиксируют в журнале за подписью дежур-
ного врача, диетсестры и повара, после 

–
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чего разрешается выдача пищи в отделе-
ния.

На медицинскую сестру диетичес-
кую в диспансере всегда возлагались 
функции координатора всей практичес-
кой работы кухни и ее персонала, обеспе-
чивающие лечебное питание. С 1998-
2002гг. работники пищеблока работали 
под руководством медицинской сестры  
диетической Чередовой Полины Михай-
ловны, с  2002-2005гг. на этой должности 
работала медицинская сестра диетичес-
кая Старкова Елена Николаевна. Затем в 
диспансер пришла работать медицинская 
сестра диетическая Каширцева Ирина 
Владимировна (2006-2012гг.), в этот пе-
риод была проведена большая работа, 
составлена картотека блюд в соответст-
вии со сборником «Организация лечебно-
го питания в лечебно-профилактических 
учреждениях». Организовано рабочее 
место медицинской сестры диетической, 
разработаны документы: почасовые гра-
фики на каждую должность работников 
пищеблока, графики выходов в отделе-
ния, составлено семидневное меню. Ири-
на Владимировна входила в состав Совета 
медицинских сестер. 

С 2012-2014гг. работала медицинская 
сестра диетическая Соколова Ольга Вла-
димировна. В 2014г. проведен капиталь-
ный ремонт пищеблока, закуплено новое 
оборудование. Рабочее место медицинс-
кой сестры диетической было компьюте-
ризировано. 

С приходом Ольги Владимировны ле-

чебное питание совершенствуется: заме-
нены карточки раскладки, семидневное 
меню, в соответствии с новыми норма-
тивными документами, все внесено в 
программу 1С. Ежемесячно проводятся 
технические учебы с работниками пи-
щеблока  и  буфетчицами  стационарных 
отделений диспансера, также Ольга Вла-
димировна  проводит беседы с пациента-
ми о значении лечебного питания. Она 
член Омской профессиональной сестрин-
ской ассоциации, член сектора лечебного 
питания профессионального комитета 
Совета по сестринскому делу.

Но настоящими «кудесниками» всег-
да были и остаются повара. Повар лично 
готовит пищу в соответствии с меню-
раскладкой и отвечает за количество и 
качество выпускаемых блюд, за соблюде-
ние технологии их приготовления с уче-
том требований лечебного питания. Се-
годня на пищеблоке, трудится 4 повара: 
Наумова Елена Борисовна (2008г.-н.в.), 
Соловьева Елена Валериевна (2019г.-
н.в.), Дураченко Ольга Викторовна 
(2022г.-н.в.), Липецкая Елена Андреевна 
(2022г.-н.в.). Им в помощь кухонные 
работники: Грачева Галина Анатольевна 
(2010г.-н.в.), Леонова Евгения Маратов-
на (2014г.-н.в.), кладовщик Бородина Га-
лина Алексеевна (2013г.-н.в.), уборщик 
служебных помещений: Коршунова На-
дежда Александровна (2017г.-н.в.) и под-
собный рабочий: Соловьев Сергей Ивано-
вич (2020г.-н.в.).

Коллектив работает четко и слажен-
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но, напоминая часовой механизм, где 
каждый знает, и четко выполняет свои 
обязанности. Но наших специалистов 
еще отличает: интерес и любовь к приго-
товлению разных блюд, эстетический 
вкус, аккуратность, внимательность, тер-
пение, коммуникабельность, многоза-

дачность. Кудесники лечебного питания 
обладают фантазией и изобретатель-
ностью, чтобы творить новые блюда, при-
думывать новые сочетания продуктов в 
соответствие с основным вариантом 
стандартной диеты на благо выздоров-
ления наших пациентов.
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СТАЦИОНАРНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ
ДЛЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ ДЕТСКОГО НАСЕЛЕНИЯ

«Медицинские сестры разные есть,
Много функций порой выполняем.
Но для нас сегодня особая честь,
Наркологию мы представляем.»

          



ВО ИМЯ СЧАСТЛИВОГО ДЕТСТВА

Когда встал вопрос о создании город-
ского детско-подросткового наркологи
ческого диспансера №1 – единственного 
в Омске и Омской области, перед руково-
дством стояла очень сложная задача по 
формированию медицинского штата. 
Требования к персоналу были жесткими: 
специалисты должны были быть высо-
чайшими профессионалами, стрессоус
тойчивыми и обладать способностью лю
бить и уважать детей, так как с ними пред
стояло работать. И такие люди нашлись. 
Учреждение начало функционировать в 
ноябре 1999г. Его открытию предшество-
вал капитальный ремонт помещения. 
Двухэтажное здание диспансера находит-
ся по адресу: ул. 2-я Транспортная, д. 24 
«А». Ранее здесь располагался «Детский 
неврологический стационар». 

Новый диспансер возглавила врач 

Паленая Наталия Влади-

-

-
-
-

Ирлицына Ирина Яковлевна (1997-
2001гг.). Вместе с ней первопроходцами в 
сегменте борьбы против наркологичес-
кой зависимости детского населения Ом-
ска были заместитель главного врача 
Соколов Сергей Анатольевич (1997-
2007гг.), заместитель главного врача по 
общим вопросам Проценко Светлана 
Петровна (1999-2007гг.), заведующий 
отделением Гусев Александр Михайлович 
(1999-2001гг.), 

мировна (2001-2007гг.), врач Кошкина 
Наталия Геннадиевна (1999-2001гг.). 
Старшая медицинская сестра Батурина 
Алла Григорьевна (1999-2001гг.), меди-
цинские сестры Сидоренко Екатерина 
Ярославовна (1999-2001гг.), Батурина 
Елена Викторовна (1999-2000гг.), 
Васильева Ирина Алимшаховна (2000-
2002гг.) и сестра-хозяйка Проценко Та-
тьяна Трифоновна (1999г.-н.в.).

В течение нескольких лет стацио-
наром руководил Шамиль Абугалиевич 
Тулендинов (2000-2007гг.). Приказом 
№287 «О мерах по совершенствованию 
наркологической помощи населению 
Российской Федерации» Распоряжением 
правительства Омской области №138-рп 
от 19.02.2007г. МУЗ «Наркологическая 
больница» была реорганизована, путем 
присоединения и вошла в состав БУЗОО 
«Наркологический диспансер». Это поз-
волило улучшить материально-техничес-
кие условия, создать более комфортную 
среду для пациентов и сотрудников. Но-
вую структурную единицу наркологичес-
кого диспансера теперь называли – ста-
ционарное отделение для обслуживания 
детского населения. С 2007г. в отделении 
были оборудованы кабинеты: психологи-
ческой разгрузки, врачебных консульта-
ций, функциональной диагностики, фи-
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зиотерапевтический и учебная комната. 
Благодаря этому на новый качественный 
уровень было поднято закрепление ре-
зультатов специализированного нарко-
логического лечения, так как диагности-
ка юных пациентов имеет большое значе-
ние в достижении конечного результата в 
выздоровлении детей. Исследование и 
статистика эффективности лечения по-
казали, что пациентов обслуживали бо-
лее оперативно и качественно. 

Успеху в лечении детей способствует 
организация стационарного отделения 
для обслуживания детского населения. 
Рассчитано отделение на 30 коек и оказы-
вает помощь детям и подросткам города и 
области от 7 до 18 лет. На первом этаже 
расположены кабинеты: приема пациен-
тов, физиотерапевтический, кабинет, 
предоставляющий услуги лечебной физ-
культуры, тренажерный зал, что позволя-
ет детям получать всестороннюю меди-
цинскую помощь. Обслуживание по этим 
видам лечения осуществляется специа-
листами диспансера, прошедшими спе-
циальную подготовку, которые постоян-
но повышают свой профессиональный 
уровень в этом направлении. Здесь же 
расположены кабинеты заведующего от-
делением, старшей медицинской сестры, 
сестры-хозяйки, раздаточная и столовая 
для пациентов, санитарная комната и 
другие подсобные помещения.

На втором этаже размещено 7 палат 
на 30 человек, два медицинских поста, 
процедурный кабинет, ординаторская, 

сестринская комната и санитарная ком-
ната. Дети могут получить помощь психо-
лога, владеющего инструментами игро-
вой терапии, вовлечением в художествен-
ный творческий процесс. Им доступны 
просмотр фильмов, беседы с психологом, 
как коллективные, так и индивидуаль-
ные. Воспитатели диспансера привлека-
ют детей к подготовке сценариев к праз-
дникам, дням рождения, различным кон-
курсам. Свой творческий потенциал дети 
реализуют в рисунках, лепке, выпуске 
стенгазет. Ежедневно в диспансере в 
учебном кабинете проходят занятия по 
школьной программе. Приходящие учи-
теля преподают все предметы, предус-
мотренные учебным процессом в школах.

Работа в отделении осуществляется 
круглосуточно. Смены укомплектованы 
согласно штатному расписанию. Отделе-
ние работает в тесной взаимосвязи с дет-
скими домами, приютами, с Центром вре-
менной изоляции несовершеннолетних. 
Это пациенты с наиболее тяжелыми нар-
кологическими проблемами, что в свою 
очередь определяет необходимость их 
длительного пребывания в стационаре.

Госпитализация пациентов в стацио-
нар осуществляется по направлениям 
врачей-психиатров-наркологов, кабине-
тов амбулаторного приема администра-
тивных округов города и центральных 
районных больниц области, по ходата-
йству родителей, опекунов и законных 
представителей подростков.  При поступ-
лении в лечебное учреждение пациентов 
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старше 15 лет, с них взимается согласие 
на стационарное лечение. Наркологичес-
кий стационар отличается от других ле-
чебно-профилактических учреждений ус-
ловиями содержания пациентов  нали-
чием режимов в отделении. То есть су-
ществует определенный внутренний рас-
порядок – выделены штатные единицы 
охранников, входные двери круглосуточ-
но закрываются на замок, нет свободного 
входа и выхода, окна «зарешечены». Под-
ростки находятся под постоянным кон-
тролем дежурного персонала. Прогулки 
детей осуществляются на специально вы-
деленной огороженной территории, под 
наблюдением охранника и медицинских 
сестер. 

Сегодня на «ниве» охраны здоровья 
детства трудятся заведующий отделени-
ем Мельникова Елена Владимировна 
(2007г.-н.в), врач-психиатр-нарколог Но-
вицкая Ольга Васильевна (2018г.-н.в.), 
старшая медицинская сестра Циглер Га-
лина Федоровна (2000г.-н.в.), окончив 
Омское медицинское училище №4 в 
1983г. по специальности медицинская 
сестра, по распределению была направле-
на в МСЧ Сибзавода, где работала по 
1999г. медицинской сестрой процедур-
ной. С 2000г. в Городской детской нарко-
логической больнице палатной медицин-
ской сестрой стационара. В 2001г. назна-
чена на должность старшей медицинской 
сестры стационара, что побудило ее к по-
вышению своей квалификации и в 2007г. 

–

она окончила Медицинский колледж по 
специальности «Сестринское дело» ква-
лификация «Медицинская сестра с углуб-
ленной подготовкой».

Миссию по лечению оступившихся 
подростков круглосуточно несут меди-
цинские сестры: Герлиц Ирина Юрьевна 
(2002-2023гг.), Грибова Евгения Викто-
ровна (2021г.-н.в.), Еселенко Любовь 
Ивановна (2019г.-н.в.), Зазворко Жанна 
Николаевна (2000г.-н.в.), Келпша На-
талья Викторовна (2007г.-н.в.), Нистра-
това Ольга Алексеевна (2015г.-н.в.), 
Преснякова Лариса Викторовна (2001г.-
н.в.), Селянникова Елизавета Анатоль-
евна (2006г.-н.в.), Суша Наталья Влади-
мировна (2008г.-н.в.), Шевчук Ирина 
Яковлевна (2004г.-н.в.) и Фальщенко 
Марина Александровна (2001г.-н.в.), 
которая пришла к нам, будучи молодым 
специалистом. Весь сестринский персо-
нал члены Омской профессиональной 
сестринской ассоциации.

Медицинские сестры систематичес-
ки повышают свой профессиональный 
уровень на специальных курсах повыше-
ния квалификации, обмениваясь опытом 
с коллегами из других медицинских ор-
ганизаций. Постоянно изучают все новые 
тенденции в лечении наркологических 
пациентов. Медицинские сестры отделе-
ния профессионально грамотны, инициа-
тивны и обладают творческим потенциа-
лом. Например, медицинская сестра про-
цедурной Герлиц И.Ю., участвуя в кон-
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курсе «Лучший специалист со средним 
медицинским и фармацевтическим обра-
зованием» в номинации «Лучшая меди-
цинская сестра» заняла 3-е место и ее пре-
зентация была отмечена конкурсной ко-
миссией, как интересная творческая ра-
бота. 

Показатель профессионального уров-
ня работающего персонала – награды за 
участие и победы во Всероссийском кон-
курсе «Лучший специалист со средним 
медицинским и фармацевтическим об-
разованием» в номинации «Лучшая ме-
дицинская сестра»: Фальщенко М.А. 
(2018г.), Герлиц И.Ю. (2019г.). Поощре-
ния активных медицинских сестер отде-
ления от Министерства здравоохранения 
РФ, Министерства здравоохранения Омс-
кой области, Омской профессиональной 
сестринской ассоциации, Омской облас-
тной организации профсоюза работни-
ков здравоохранения, администрации 
наркологического диспансера: Циглер 
Г.Ф., Герлиц И.Ю., Зазворко Ж.Л., Фаль-
щенко М.А., Келпша Н.В., Нистратова 
О.А., Преснякова Л.В., Селянникова Е.А. 

Специалистами отделения ведется ак-
тивная профилактическая работа по пре-

дупреждению и преодолению пьянства, 
алкоголизма, наркомании и токсикома-
нии совместно с другими ведомствами, 
организациями и учреждениями. При 
этом понимая, что их пациенты особен-
ные – у многих детей нарушена психика, 
они были обделены вниманием, заботой 
и любовью взрослых, так как основной 
контингент стационара  дети из неблаго-
получных семей. Поэтому сотрудники 
очень чутко относятся к своим подопеч-
ным, окружая их заботой и уважением.

За годы работы стационарного отде-
ления для обслуживания детского населе-
ния лечение прошли тысячи подростков. 
Благодаря самозабвенному труду врачей 
и медицинских сестер, которые кроме вы-
сочайшего профессионализма, дарят де-
тям тепло своей души и безграничную 
любовь своих сердец, дети чувствуют их 
искреннюю заинтересованность в своей 
судьбе и часто отвечают тем же. Именно 
это является одной из важнейших состав-
ляющих для достижения конечных целей 
лечения. Коллектив отделения гордится 
тем, что многие пациенты, встав на путь 
исправления, в отделение больше не воз-
вращаются.

–



КЛИНИКО-ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ЛАБОРАТОРИЯ

«У лаборанта дел невпроворот, 
И каждый здесь своей работой занят.

Порядок, точность, четкость и расчет. 
Мы чувствуем, что вы в команде с нами!»

          



ОТ МИКРОСКОПА ДО АНАЛИЗАТОРА

Клинико-диагностическая лабора-
тория (далее КДЛ) находилась по адресу: 
ул. Учебная, д. 189, заведующей была Се-
ребрякова Светлана Николаевна (2000-
2009гг.) На тот момент специалистами 
лаборатории проводились клинические и 
биохимические исследования на клас-
сических микроскопах, для биолого-ме-
дицинских исследований количество 
исследований ограничивали. В августе 
2007г. клинико-диагностическая лабора-
тория переехала в здание лечебно-реа-
билитационного центра по адресу: ул. 3-
Кордная, 30. Светлана Николаевна зани-
малась организацией рабочих мест лабо-
ратории, закупалось более современное 
оборудование, в этом ей помогали врачи-
лаборанты Водолазская Елена Николаев-
на (2000-2012гг.) и Зубриловская Галина 
Васильевна (2007-2009гг.). В этот период 
отрабатывалась схема дос

– 

тавки исследу-
емого материала в лабораторию. В 2011г. 
произошла смена руководства, заведую-
щей КДЛ назначена Васильева Алла Вла-
димировна, которая работала до 2013г.

Затем заведующей КДЛ назначена 
Бубликова Ираида Николаевна (2013-
2015гг.), это профессионал своего дела, 
наставник для молодых лаборантов. Под 
её руководством проведена большая ра-
бота по организации рабочих мест и спло-
чению коллектива. В 2015г. с выходом 
Ираиды Николаевны на пенсию ее смени-

ла заведующая КДЛ грамотный и ответст-
венный специалист Чаунина Маргарита 
Георгиевна, которая работает по настоя-
щее время. Она руководитель новатор, 
внедрила следующие методики: опре-
деление анализа мочи на анализаторе 
«  120», определение биохими-
ческих показателей крови на анализаторе 
биохимическом « », определение 
ИФА на анализаторе «    », 
определение маркера хронического алко-
голизма СДТ на анализаторе «Mini Сар». 
Маргарита Георгиевна член аттестаци-
онной комиссии по специальности «Кли-
ническая лабораторная диагностика», 
постоянно работает над укреплением 
стабильности коллектива, повышением 
уровня квалификации сотрудников. Се-
годня вместе с ней трудится врач, моло-
дой специалист Зайцева Евгения Василь-
евна, которая начала свой трудовой путь 
в августе 2022г. Евгения Васильевна ус-
пешно перенимает опыт своего настав-
ника. 

С 2005г. организует и координирует 
работу фельдшеров-лаборантов и проче-
го персонала Корольчук Наталья Михай-
ловна, она в 1986г. окончила Омское об-
ластное медицинское училище №1, по 
специальности «Медицинская сестра». По 
распределению была направлена меди-
цинской сестрой в детское отделение 
Оконешниковской ЦРБ. По перераспре-
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делению в 1988г. перешла работать в 
Облтубдиспансер медицинской сестрой, 
в связи с переездом в г. Омск. Сменив кар-
динально свою работу в 1990г. перешла 
медицинской сестрой анестезиолого-
реанимационного отделения МСЧ №1. 
Работая в разных клиниках Омского ре-
гиона Наталья Михайловна оттачивала 
свое профессиональное мастерство, на-
биралась опыта. И когда поступила на ра-
боту в Наркологический диспансер, ме-
дицинской сестрой 5-го наркологичес-
кого отделения, зарекомендовала себя 
всесторонне компетентным специалис-
том и высоко организованной личнос-
тью. В 2002г. переведена на должность 
старшей медицинской сестры 1-го нарко-
логического отделения. В 2005г. открыва-
ется лечебно-реабилитационный центр и 
Наталью Михайловну переводят на долж-
ность старшей медицинской сестры об-
щебольничного медицинского персона-
ла, где и работает по настоящее время. В 
центре был необходим специалист, об-
ладающий организаторскими способнос-
тями, который организует работу пищеб-
лока, вскоре туда переехала клиническая 
лаборатория и пришло время открывать 
химико-токсикологическую лаборато-
рию. Наталья Михайловна член Омской 
профессиональной сестринской Ассоциа-
ции, входила в состав специализирован-
ной секции «Сестринское дело в психиат-
рии и наркологии» (2012-2020гг.). С 
2002г. руководитель комитета по инфек-
ционной безопасности Совета по сест-
ринскому делу. Принимала участие в про-
фессиональном конкурсе «Лучший специ-

алист со средним медицинским и фарма-
цевтическим образованием» в номина-
ции «Лучшая старшая медицинская сес-
тра», в 2017г. заняла 2 место, в 2022г. 
стала победителем регионального этапа. 
Поощрялась грамотами и благодарностя-
ми Министерства здравоохранения РФ, 
Омской области, администрации нарко-
логического диспансера.

С момента переезда лаборатории на 
новый адрес первыми кто начинал «об-
живаться» в новых условиях функциони-
рования были фельдшеры-лаборанты 
Андреева Елена Ильинична (2007-
2012гг.) и Вершинина Алеся Николаевна 
(2007-2013гг.). По окончании медицин-
ского колледжа в 2013г. в коллектив вли-
вается молодой специалист Пауль Ольга 
Николаевна, которая работает по настоя-
щее время. В 2015г. переводом из лабора-
тории ГБ №2, в связи с ее реорга-
низацией штат лаборатории пополнился 
фельдшерами-лаборантами Паршиной 
Светланой Юрьевной (2015г.-н.в.) и Ни-
китиной Татьяной Николаевной (2015-
2021гг.) Специалисты со стажем легко 
влились в коллектив, и внесли свой вклад 
в деятельность лаборатории. Последним 
пополнением в штате фельдшеров-лабо-
рантов стала Поцелуева Тамара Григорь-
евна (2022г.-н.в). Все фельдшеры-лабо-
ранты состоят в Омской профессиональ-
ной сестринской ассоциации.

Сегодня в коллективе фельдшеров-
лаборантов КДЛ Паршина С.Ю., Пауль 
О.Н. и Поцелуева Т.Г. Работая не боль-
шой, но слаженной командой они самос-
тоятельно проводят гематологические 
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исследования на автоматическом гемато-
логическом «   30», определя-
ют биохимические показатели крови на 
анализаторе « », общий анализ мочи 
выполняют на анализаторе «  
120» обеспечивая полную взаимозаменя-
емость в лаборатории. Благодаря отла-
женной системе взаимодействия среди 
подразделений диспансера, исследуемый 
материал в лабораторию поступает сво-
евременно. В этот же день результаты по-
лученных исследований поступают на 
электронные почты подразделений, а ре-
зультат на бумажном носителе через 
курьера поступает в подразделения на 
следующий день. В связи с разрозненнос-
тью подразделений диспансера для стан-
дартизации действий медицинского пер-
сонала при подготовке и транспортиров-
ке биологического материала разработа-
на стандартная операционная процедура 
«Подготовка и транспортировка биоло-
гического материала в лаборатории 
(КДЛ, ХТЛ)».

Все годы деятельности коллектив 
КДЛ, осваивая новые аппараты и техноло-
гии, поддерживает и пропагандирует 
один девиз «Качество и достоверность 
превыше всего». Позитивное настроение 
в коллективе, является важным фактором 
для его профессиональной деятельности 
и сплоченности. За свою работу специа-
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листы КДЛ поощрялись грамотами Ми-
нистерства здравоохранения Омской об-
ласти, Омской профессиональной сест-
ринской ассоциации и администрации 
диспансера. На данный момент КДЛ дис-
пансера  это оснащенное в соответствии 
с современными требованиями под-
разделение лабораторного комплекса, 
которое обеспечивает врачей-психиат-
ров-наркологов диспансера объективной 
диагностической информацией, необхо-
димой для своевременного принятия пра-
вильного клинического решения и кон-
троля эффективности лечения. В лабора-
тории проводятся гематологические, 
биохимические, общеклинические ис-
следования, анализируются показатели 
водно-солевого обмена. Исследования 
проводятся на современном оборудова-
нии, имеющем высокую аналитическую 
точность и диагностическую надежность.

Только в слаженном коллективе мож-
но создать рабочую атмосферу, позволя-
ющую эффективно взаимодействовать 
всем сотрудникам и максимально ис-
пользовать навыки каждого, что, безус-
ловно, соответствует тем целям, которые 
перед КДЛ ставит наркологическая служ-
ба: внедрение прогрессивных форм рабо-
ты и новых методов исследований имею-
щих высокую аналитическую точность и 
диагностическую надежность.

–



2-е НАРКОЛОГИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

«Труден путь, но нас он не пугает,
Часть себя работе посвятим!

И улыбками, и опытом, и знаньем
Все недуги, вместе – победим!»



ВМЕСТЕ НА ПУТИ К ИСЦЕЛЕНИЮ

История 2-го наркологического отде-
ления берет начало в 2001г., тогда отделе-
ние называлось 5-е наркологическое и 
находилось по адресу: ул. Учебная, д. 189. 
Реорганизовано оно было из дневного 
стационара и рассчитано на 25 коек. От-
делением руководил Лагунов Александр 
Владимирович (1998-2002гг.), затем от-
деление возглавляла Фролова Татьяна 
Николаевна (2002-2007гг). В январе 
2004г. в связи с изменением структуры 
Омского областного наркологического 
диспансера 5-е наркологическое отделе-
ние переименовано во 2-е наркологичес-
кое отделение. В 2007г. был введен новый 
корпус диспансера по адресу: ул. 3-я 
Кордная, д. 30. С этого времени в течение 
14 лет отделением руководил Тарасов 
Олег Валерьевич. В 2021г. Олег Валерье-
вич передал полномочия Дорошенко 
Дмитрию Сергеевичу, который возглав-
ляет отделение по настоящее время. 

Первой старшей медицинской сест-
рой была Титкова Валентина Васильевна 
(1999-2005гг.). В этот период проходила 
организация рабочих мест, формирова-
лись укладки по уходу за пациентами, 
много внимания уделялось оформлению 
медицинской документации и номенкла-
туре дел. Затем старшей медицинской 
сестрой была назначена Петрищенко 
Ирина Владимировна (2005-2006гг.), но 

она проработала недолго, получив обра-
зование психолога, перешла работать по 
этой специальности, но успела занять 
первое место во Всероссийском конкурсе 
«Самая привлекательная сестричка», ор-
ганизованном журналом «Сестринское 
дело», при поддержке Омской профессио-
нальной сестринской ассоциации.

С декабря 2006г. и по настоящее вре-
мя руководит сестринским и прочим пер-
соналом Антонова Ольга Павловна. После 
окончания медицинского колледжа в 
1995г. свой профессиональный путь она 
начала медицинской сестрой отделения 
реанимации и интенсивной терапии 
БСМП №2. В диспансере и отделении ра-
ботает с 2001г. начинала медицинской 
сестрой палатной, затем процедурной, в 
то же время была дублером старшей ме-
дицинской сестры. Ольга Павловна имеет 
повышенный уровень образования, уде-
ляет серьезное внимание профессиональ-
ной подготовке сестринского персонала, 
помогает медицинским сестрам осваи-
вать новые формы обучения, активно 
участвует в работе Совета по сестринско-
му делу, является руководителем комите-
та по медикаментозному и медицинско-
му обеспечению.

В 2020г. Антонова О.П. заняла 3 место 
в региональном этапе Всероссийского 
конкурса «Лучший специалист со сред-
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ним медицинским и фармацевтическим 
образованием» в номинации «Лучшая 
старшая медицинская сестра».

В настоящее время 2-е наркологи-
ческое отделение представлено стацио-
наром на 55 коек и оказывает помощь 
взрослому мужскому населению.

Отделение располагается на двух 
этажах. На 1 этаже организован инди-
видуальный пост наблюдения, где осуще-
ствляется прием пациентов с тяжелой ин-
токсикацией. Работать с такими пациен-
тами непросто, но медицинские сестры 
справляются, так как имеют солидный 
медицинский стаж и опыт работы с нар-
кологическими пациентами. В отделении 
развито освоение смежных специальнос-
тей, поэтому пять медицинских сестер 
имеют обучение по технике снятия элект-
рокардиограммы, для того чтобы в любое 
время можно было провести контроль 
ЭКГ, когда это необходимо

Все пациенты консультируются тера-
певтом и неврологом, врачом оторино-
ларингологом, инфекционистом, психо-
логом. Наиболее часто встречающаяся 
сопутствующая патология у наркологи-
ческих больных заболевания сердечно-
сосудистой системы, желудочно-кишеч-
ного тракта, центральной и периферичес-
кой нервной системы. Для уточнения ди-
агноза в отделении используются допол-
нительные методы обследования: лабо-
раторные исследования крови, мочи, 
ЭхоЭг, ЭЭГ сосудов головного мозга, УЗИ 
абдоминальное, ЭКГ. 

– 

За время работы отделения смени-
лось много специалистов и каждый оста-
вил частичку своего тепла. В разные пе-
риоды времени работали: Бельская Ольга 
Владимировна (2000-2004гг.), Юрьева 
Ольга Викторовна  (2004-2009гг.), Сос-
нина Елена Александровна (2004-
2012гг.), Комарова Ольга Николаевна 
(2005-2015гг.), Бунтова Елена Валерьев-
на (2006-2010гг.), Дмитриева Ольга Вик-
торовна (2006-2012гг.), Буянова Юлия 
Владимировна (2007-2011гг.), Батурина 
Елена Викторовна (2007-2014гг.), Рахим-
баева Оксана Сергеевна (2007-2015гг.), 
Климченко Вадим Анатольевич (2007-
2011гг.), Тонконогова Евгения Петровна 
(2007-2013гг.), Волкова Альбина Василь-
евна (2007-2014гг.), Ходенко Татьяна 
Павловна (2007-2010гг.), Еремко На-
талья Вячеславовна (2007-2013гг.), Еф-
ремова Надежда Васильевна (2009-
2013гг.), Котова Лариса Афанасьевна 
(2010-2018гг.), Богданова Ирина Влади-
мировна (2010-2014гг.), Курило Надежда 
Васильевна (2011-2013гг.), Комирняя 
Елена Васильевна (2012-2014гг.), Крас-
ножон Галина Анатольевна (2014-
2021гг.). Все эти сотрудники заслуженно 
пользовались исключительным автори-
тетом у коллег и дарили свою заботу па-
циентам отделения.

В нашем коллективе начинали свой 
трудовой путь молодые специалисты: 
Мотайлова Татьяна Сергеевна (2008-
2010гг.), Боженко Юлия Георгиевна 
(2008-2012гг.), Грачева Анастасия Алек-
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сеевна (2013-2013гг.). В связи с измене-
нием семейного положения и сменой 
места жительства они трудятся в других 
медицинских организациях. 

Сегодня в отделении работают специ-
алисты беззаветно преданные не только 
диспансеру, но и своей специальности. 
Медицинские сестры имеют квалифика-
ционные категории, в большинстве выс-
шие. Вот например Титова Ольга Станис-
лавна (1998г.-н.в.) работает медицинс-
кой сестрой палатной (постовой), член 
Совета по сестринскому делу, является 
неизменным наставником молодых и 
специалистов со стажем. 

В отделении более 20 лет трудится ме-
дицинская сестра процедурной Чебанен-
ко Оксана Владимировна (2001г.-н.в.), 
которая «виртуозно» владеет всеми вида-
ми парентеральных манипуляций, умеет 
обеспечить венозный доступ любому нар-
кологическому пациенту, а у них вены 
найти непросто! 

Медицинская сестра палатная (посто-
вая) Позднякова Наталья Анатольевна 
(2003г.-н.в.) в коллективе её ценят за 
уравновешенность, собранность, комму-
никабельность.

Шахно Наталья Александровна 
(2005г.-н.в.) все эти годы работает в дол-
жности медицинской сестры палатной 
(постовой), её отличительными качест-
вами является душевность и профессио-
нализм. 

Саленко Татьяна Владимировна 
(2013г.-н.в.) принята на должность ме-

дицинской сестры палатной (постовой) 
уже с опытом работы в наркологии, по-
этому легко влилась в трудовой процесс, 
за 10 лет работы в отделении зарекомен-
довала себя профессионально-грамот-
ным и дисциплинированным специалис-
том.

Амиржанова Ольга Леонидовна 
(2013г.-н.в.) работает медицинской сест-
рой палатной (постовой) по работе с до-
кументацией, умеет грамотно спланиро-
вать и организовать свою работу, являет-
ся неизменным дублером старшей меди-
цинской сестры. 

Медицинская сестра процедурной 
Смирнова Лариса Владимировна (2013г.-
н.в.) в совершенстве владеет всеми вида-
ми манипуляций. Лариса Владимировна 
очень организована, дисциплинирована, 
комуникабельна и находит подход к каж-
дому пациенту.

Бархатова Оксана Николаевна 
(2013г.-н.в.) поступила на работу в отде-
ление молодым специалистом на долж-
ность медицинской сестры палатной 
(постовой) и сразу проявила интерес к 
смежным специальностям, в результате 
чего может заменить медицинскую сест-
ру процедурной и медицинскую сестру 
осуществляющую работу с документаци-
ей. 

Медицинская сестра палатная (посто-
вая) Пономарева Марина Георгиевна 
(2015г.-н.в.), профессионально-грамот-
ный специалист с неиссякаемой энергией 
и работоспособностью, призер 1 этапа 
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профессионального конкурса в 2023г. 
Медицинские сестры Одегова Татья-

на Александровна (2021г.-н.в.), Шувано-
ва Олеся Васильевна (2021г.-н.в.), и 
Точенова Алмагуль Рамазановна (2022г.-
н.в.), несмотря на отсутствие опыта ра-
боты с наркологическими пациентами, 
быстро адаптировались к особенностям 
отделения, и нашли подход к пациентам и 
взаимопонимание с коллегами. 

О каждом в коллективе можно сказать 
много хороших и тёплых слов, но всё же 
самая дорогая награда для медицинских 
работников  добрые, искренние слова 
благодарности от пациентов, их счастли-
вые улыбки. Хочется отметить, что меди-
цинская сестра, выполняя манипуляцию 
или процедуру, обязательно влияет на па-
циента – и не только уровнем своего про-
фессионализма, но и своим настроением, 
взглядом, словом, даже интонацией. 

Почетными грамотами Министер-
ства здравоохранения Омской области  
награждены: Антонова О.П., Чебаненко 
О.В, Смирнова Л.В. Сестринский коллек-
тив активно принимает участие во Все-

–

российских акциях, праздновании Меж-
дународного дня медицинской сестры, 
дня медицинского работника. Участие 
коллектива в мероприятиях сплачивает и 
делает его единой командой, где каждый 
сотрудник может проявить себя как в про-
фессиональной сфере, так и в обществен-
ной жизни. 

Все медицинские сестры отделения 
состоят в Омской профессиональной 
сестринской ассоциации, что дало нам 
возможность принимать участие в регио-
нальных мероприятиях, обмениваться и 
делиться опытом.

Медицинские сестры 2-го наркологи-
ческого отделения ежедневно на своих 
рабочих местах просто и ненавязчиво по-
могают пациентам, поддерживают, успо-
каивают страхи, вселяют надежду, улуч-
шают настроение и их стремление к трез-
вой жизни – и это тоже вклад в лечение 
пациента, в некоторых случаях более 
важный, чем медицинская процедура. 
Мы вместе с пациентами на пути к их ис-
целению, и наши пациенты нам за это 
признательны.

Наркологическая служба: вчера, сегодня, завтра
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СТАЦИОНАРНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ
МЕДИЦИНСКОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ

«Ритм жизни четок, неизбежен,
День ото дня кипит работа.
И вновь достигнутый рубеж,
И снова целый год в заботах.»



ЗДЕСЬ НАДЕЖДА СТАНОВИТСЯ УВЕРЕННОСТЬЮ

Стационарное отделение медицин-
ской реабилитации открыло свои двери 
для реабилитации наркологических па-
циентов среди мужского населения с ию-
ля 2007г. и все это время располагается по 
адресу ул. 3-я Кордная, д. 30. 

Под реабилитацией обычно пони-
мают восстановление функций, утрачен-
ных в результате болезни. При аддикции 
(зависимость к пагубной привычке) не-
обходимо реконструировать личность 
больного. Речь идет не о восстановлении 
прежних поведенческих и эмоциональ-
ных стереотипов, а о создании новых и о 
развитии таких способов реагирования, 
которые не приведут к срыву и продолже-
нию употребления психоактивных ве-
ществ. Такая непростая задача стояла пе-
ред заведующей отделением Фроловой 
Татьяной Николаевной, которая на тот 
момент руководила отделением. 

С сентября 2009г. в течение 12 лет 
отделением реабилитации руководил До-
рошенко Дмитрий Сергеевич, в это время 
в отделении осуществляется поэтапное 
восстановление физического и психичес-
кого здоровья наркологических больных. 
Большое внимание в программах реаби-
литации уделено лечебной физкультуре. 
На базе отделения функционирует спор-
тивный зал, оснащенный всем необходи-
мым инвентарем и оборудованием. При 

участии пациентов оборудована площад-
ка для игры в футбол и баскетбол. Для 
приобщения пациентов к разнообразно-
му труду и последующей адаптацией в 
обществе внимание уделяется привлече-
нию к трудовой деятельности. Проводят-
ся сезонные работы в теплице и по озеле-
нению территории. Несколько лет подряд 
принимали участие в конкурсе по озеле-
нению территории, занимали призовые 
места с получением памятных подарков. 
С 2013г. диспансер тесно сотрудничает с 
Омским областным музеем изобрази-
тельных искусств имени М.А. Врубеля. В 
настоящее время на постоянной основе 
организовано регулярное посещение му-
зея пациентами, находящимися на реаби-
литации. Пациенты отделения находятся 
под опекой священнослужителей Русской 
Православной Церкви, ими проводятся 
беседы и службы. На протяжении нес-
кольких лет продолжается взаимодей-
ствие с общественными организациями 
«Анонимные алкоголики» и «Анонимные 
наркоманы». На базе отделения ежене-
дельно проводятся занятия по арт-тера-
пии преподавателем школы искусств, с 
последующей оценкой работ психологом 
и лечащим врачом индивидуально и на 
групповых занятиях. 

Наука и практика медицины не тер-
пит застоя. Периодическое обновление 
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теорий и методик обеспечивает прогресс 
профилактики и лечения наркологичес-
ких расстройств. Оказывается помощь в 
формировании здоровой микросреды па-
циента, включая деятельность по оздо-
ровлению семейного климата, укрепле-
нию семьи, «трезвеннических установок» 
и адекватной терапевтической атмосфе-
ры, способствующей вовлечению членов 
семьи в реабилитационные программы 
по профилактике рецидивов заболева-
ния.

Дмитрий Сергеевич в связи с перево-
дом в другое отделение передал полномо-
чия Попок Игорю Алексеевичу (2021г.-
н.в.), который успешно руководит отде-
лением. Старшей медицинской сестрой с 
момента открытия отделения и по насто-
ящее время является Антонова Ольга Пав-
ловна, факты ее медицинской биографии 
более подробно изложены в статье «Вмес-
те на пути к исцелению». 

После открытия отделения перво-
очередной задачей стало укомплектова-
ние сестринскими кадрами. Роль меди-
цинской сестры в осуществлении реаби-
литации пациентов с наркологическими 
заболеваниями огромна. Все, что проис-
ходит с пациентом, непосредственно дей-
ствует на его семью, в сестринской помо-
щи нуждается вся семья, а не только па-
циент. Медицинской сестре необходимо 
применять знания основ педагогики и 
психологии, педагогические и психоло-
гические методы в работе с пациентами и 
их родственниками. И такие медицин-

ские сестры нашлись: Зубкова Татьяна 
Викторовна (2004-2012гг.), Беликова 
Ольга Равильевна (2008-2011гг.). В раз-
ные периоды работали медицинские сес-
тры: Блынская Галина Николаевна (2006-
2014гг.), Антонович Марина Александ-
ровна (2007-2008гг.), Габриэль Татьяна 
Эдуардовна (2014- 2015гг.). 

Затем на работу пришла молодой 
специалист Завязкина Любовь Павловна 
(2008г.-н.в.) и принят специалист со ста-
жем  из  Социального  реабилитационно-
го центра Санькова Ирина Васильевна 
(2009г.-н.в.). Именно этот сестринский 
состав проводил оснащение рабочего 
места, формировал укладки по уходу за 
пациентами, оформлял, в соответствие с 
номенклатурой дел всю необходимую до-
кументацию и учился работать с ней. В 
это время мы принимаем на работу еще 
одного молодого специалиста Фомину 
Владу Владимировну (2015г.-н.в). Пос-
леднее пополнение штата медицинских 
сестер – это трудоустройство медицин-
ской сестры палатной (постовой) Калаба-
евой Салтанат Орынбаевны (2022г.-н.в.).

Медицинские сестры осуществляют 
психологическую поддержку пациента, 
которая заключается в формировании оп-
ределенных жизненных установок и обу-
чение методам преодоления конфликт-
но-стрессовых ситуаций. Занимаются 
формированием навыков здорового об-
раза жизни с установками на трезвость и 
отказ от употребления психоактивных ве-
ществ, тренировкой этих навыков в 

68 Команда Коллектив Движение



реальной ситуации: самообслуживание, 
взаимодействие, трудовая деятельность. 

Несмотря на то, что в отделении 
реабилитации не предполагается слож-
ных медицинских манипуляций весь ме-
дицинский персонал владеет смежными 
специальностями медицинской сестры 
процедурной и медицинской сестры па-
латной (постовой) осуществляющей ра-
боту с документацией. В отделении си-
лами медицинских сестёр создана и функ-
ционирует библиотека для пациентов, 
где каждый может выбрать книгу, исходя 
из его интересов, уровня знаний. После 
прочтения книг, медицинской сестрой 
проводится беседа с пациентом для об-
суждения впечатлений, переосмысление 
поступков, жизненной ситуации. Такое 
сотрудничество медицинской сестры и 
пациента часто дает положительные ре-
зультаты. Проведение психотерапии в со-
четании с музыкотерапией или библио-
терапией дает положительный результат 

в реабилитации наркологических паци-
ентов.

Сестринский коллектив большое вни-
мание уделяет санитарно-просветитель-
ной работе, в отделении имеются стенды 
для размещения санитарных бюллетеней 
и уголок «Здоровье», за оформлением 
которых следят медицинские сестры. По-
мимо профилактической работы в отде-
лении, сестринский коллектив активно 
принимает участие во всероссийских 
акциях, ведет работу с населением на 
улицах города. 

Пациенты отделения часто высказы-
вают слова благодарности в адрес коллек-
тива, пишут благодарственные письма в 
Министерство здравоохранения Омской 
области и в книгу отзывов и предложе-
ний. И нет ничего дороже в работе, чем 
радость за пациентов, когда их надежда 
на выздоровление, становится уверен-
ностью в завтрашнем дне.
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ХИМИКО-ТОКСИКОЛОГИЧЕСКАЯ ЛАБОРАТОРИЯ

«В калейдоскопе дней, событий
Есть отраженье наших дел.
И много впереди открытий

Для тех, кто духом чист и смел.»



КОМАНДА ЕДИНОМЫШЛЕННИКОВ

Химико-токсикологическая лабора-
тория (далее – ХТЛ), как новое специали-
зированное подразделение в структуре 
диспансера, существует с 2010г. и откры-
лось по адресу ул. 3-я Кордная, д. 30 на 1 
этаже. После перепланировки  кабине-
тов, были выделены экстракционная и 
место приема биологического материа-
ла. Приобретено современное оборудова-
ние, которое позволяет выполнять все 
виды химико-токсикологических иссле-
дований биологических жидкостей орга-
низма человека на наличие алкоголя и 
его суррогатов, наркотических средств, 
психотропных и других токсических ве-
ществ, вызывающих опьянение, и их ме-
таболитов. ХТЛ выполняет исследования 
биологических объектов в целях диагнос-
тики, экспертизы или установления фак-
та приема алкоголя, наркотических, ле-
карственных и других токсичных ве-
ществ. Диапазон исследований биологи-
ческих сред охватывает практически все 
наркотические и психоактивные вещес-
тва, используемые на территории России. 
В лаборатории выполняются химико-
токсикологические исследования, на 
специальных высокочувствительных ап-
паратах – хроматографах, заключения от-
личаются высокой точностью. В лабора-
тории выполняют скрининговые иссле-

дования и сложную диагностику, даю-
щую точный ответ. Это позволяет полу-
чать результаты, являющиеся доказатель-
ными, и выдавать заключения в соотве-
тствии с требованиями Министерства 
здравоохранения РФ.

 Лабораторией руководит Зубрилов-
ская Галина Васильевна (2008г.-н.в.) она  
начинала  свою трудовую деятельность в 
клинико-диагностической  лаборатории, 
и сыграла важную роль в создании ХТЛ, 
участвуя в организации внедрения хими-
ко-токсикологических методов исследо-
вания: по газовой хроматомасс-спектро-
метрии на обнаружение наркотических, 
психотропных и других токсических ве-
ществ, а также в организации и внедре-
нии химико-токсикологических методов 
исследования на наличие в биологичес-
ком материале – этанола и его суррога-
тов. Также она участвовала в запуске  но-
вого  оборудования: анализатора  видео-
цифрового  для  фотофиксации  и  анали-
за  иммунохроматографических  тестов 
«Сармат СВ», анализатор -200609. В 
2015г. Галина Васильевна наставник мо-
лодого специалиста врача клинической  
лабораторной диагностики Вагайцевой  
Нины Анатольевны (2015г.-н.в.). 

В освоении и запуске новых аппара-
тов принимала участие старшая меди-

IK
– 
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цинская сестра Корольчук Наталья Ми-
хайловна, которая координирует работу 
фельдшеров-лаборантов и прочего персо-
нала лаборатории (факты ее медицинс-
кой биографии более подробно изложе-
ны в статье «От микроскопа до анализато-
ра»). 

 Фельдшеры-лаборанты Балаганская  
Валерия Валерьевна (2012-2013гг.) и  
Вершинина Алеся Николаевна (2009-
2012гг.) на  начальных этапах участвова-
ли в организации рабочих мест и офор-
млении медицинской документации. 
Следующая «смена» фельдшеров-лабо-
рантов: Шилкова Мария Федоровна 
(2014г.-н.в.) и Украинцева  Елена  Нико-
лаевна (2015г.-н.в.) успешно освоили ра-
боту на новом оборудовании и активно 
участвуют в проведении химико-токси-
кологических исследований принятых 
биологических объектов и выдают доку-
ментально оформленные результаты ис-
следований. 

Имея  активную  жизненную  пози-
цию, разносторонние  интересы, специа-
листы лаборатории постоянно развива-
ются, участвуют в проводимых диспансе-

ром мероприятиях, конкурсах, что свиде-
тельствует о крепком и сильном духе  кол-
лектива. 

Шилкова М.Ф. и Украинцева Е.Н.  
члены Омской профессиональной сест-
ринской ассоциации, благодаря чему ак-
тивно включились в программу непре-
рывного медицинского образования, на 
платформе «  ». Украинцева Е.Н. с  
2019г. профорг лаборатории. За актив-
ную работу поощрялись  благодарностя-
ми  администрации  и  профсоюзного ко-
митета наркологического диспансера.

Успех лабораторной деятельности 
достигается при работе в сплочённой ко-
манде. Команда  ХТЛ – это единомыш-
ленники, которые имеют единую цель и 
работают над её достижением, при этом 
их работа строится на взаимном уваже-
нии и понимании. Морально психологи-
ческий климат в ХТЛ хороший, коллектив 
дружный и приветливый; специалисты 
лаборатории компетентны, работают в  
едином тандеме и успешно выполняют 
профессиональные задачи и возложен-
ные на них обязанности. 

Glue Up   
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СОВЕТ ПО СЕСТРИНСКОМУ ДЕЛУ:
РЕАЛИИ ВРЕМЕНИ



СОВЕТ ПО СЕСТРИНСКОМУ ДЕЛУ
НАРКОЛОГИЧЕСКОГО ДИСПАНСЕРА

«В прошлом робкие всходы – стали сенью аллей,
Для движения годы, как итог ЮБИЛЕЙ!

Сохраняя традиции, устремляемся ввысь…
Интеллект, эрудиция и Профессия – жизнь!»

          



ПУТЬ ДЛИНОЮ В ЧЕТВЕРТЬ ВЕКА...

Уходя глубоко в века своими корня-
ми, история во многом предопределила 
направление и развитие сестринского де-
ла. И нет надежнее пути, чем путь, осно-
ванный на традициях, вере и любви к ве-
ликой профессии – сестринскому делу. О 
сестринском деле говорят, что это самая 
юная наука и самое древнее искусство, 
соблюдая традиции, стремится к новым 
достижениям и продолжает развиваться. 
И пусть нам многому предстоит научить-
ся, но мы уже и многого достигли.

Мы по праву гордимся коллективом, в 
котором 70% медицинских сестер со ста-
жем работы в наркологии более 15 лет, 
30% из них попадают под возрастную 
категорию от 40 до 50 лет. Более 70% от 
общего числа имеют высшую квалифика-
ционную категорию, 9 человек – повы-
шенный уровень образования, 1 человек 
– высшее сестринское образование и 1 
человек в настоящее время обучается на 
факультете ВСО, 8 человек имеют высшее 
немедицинское образование. Это показа-
тель профессионализма сестринского 
персонала, положительно влияющий на 
качество оказания медицинской помощи 
пациентам с наркологическими заболе-
ваниями.

Активная общественная позиция ме-
дицинских сестер диспансера, позволила 
повысить процент состоящих в Омской 

профессиональной сестринской ассоциа-
ции (далее – ОПСА) с 80% (2000г.) до 99 % 
(2023г.).

День рождения Совета по сестринско-
му делу (далее – Совет), это значимая дата 
не только для сестринского персонала, но 
и для всего коллектива в целом. Преобра-
зования в системе здравоохранения, в 90-
х годах прошлого века существенно из-
менили подходы к организации деятель-
ности сестринского персонала, что и пос-
лужило толчком к зарождению общест-
венного сестринского движения в дис-
пансере, история которого берет свое на-
чало с момента основания Совета меди-
цинских сестер, в декабре 1998г. 

В то время лидером и инициатором 
создания Совета, была главная медицин-
ская сестра Ларионова Галина Вячесла-
вовна (1998-2001гг.). Совет состоял из 
секторов: производственного, лечебного, 
санитарного и питания. К работе в Совете 
были привлечены специалисты с высо-
ким профессиональным уровнем, отве-
тственные, активные, творческие и спло-
ченные единой идеей: Субботина Л.Г., 
Титкова В.В., Петровская Р.Н., Болтян 
Л.Ф., Чередова П.М., Дорошенко М.Ю., 
Пахила О.М., Фроликова М.С.

С 2002г. по настоящее время предсе-
дателем Совета по сестринскому делу яв-
ляется главная медицинская сестра Доро-
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шенко Марина Юрьевна. Координирует 
работу Совета заместитель главного вра-
ча по амбулаторно-поликлинической 
работе Никонов Дмитрий Александро-
вич (Титов Дмитрий Сергеевич 2005-
2019гг.). Свой трудовой путь в должности 
руководителя Марина Юрьевна начала в 
1997г. старшей медицинской сестрой 23-
го наркологического отделения, затем, в 
связи с реорганизацией наркологической 
службы Омской области, в 2002г. назна-
чена главной медицинской сестрой. 

В диспансере под ее руководством 
начата организация рабочих мест, разра-
ботана номенклатура дел, систематизи-
рована структура управления и кадровая 
политика для привлечения, сохранения, 
и развития сестринских кадров, внедрена 
система непрерывного профессиональ-
ного образования и оценки качества ра-
боты. С целью соответствия профессио-
нальных знаний и навыков специалистов, 
успешного прохождения аттестации на 
квалификационную категорию, а также 
совершенствования непрерывного про-

фессионального образования, с 2011г. ор-
ганизована работа предаттестационной 
комиссии. Сестринский персонал актив-
но участвует в работе общественных ор-
ганизаций: профсоюзном комитете дис-
пансера и Ассоциации. Девиз сестринско-
го коллектива диспансера «Команда, кол-
лектив, движение» Марина Юрьевна, не 
только поддерживает, но и воплощает в 
жизнь, она первая окончила факультет 
ВСО, вошла в состав Правления ОПСА 
(2010-2020гг.), была председателем про-
фессионального комитета, а с 2021г. Со-
ветник Ассоциации. Более 10 лет ведет 
педагогическую деятельность в ЦПК РЗ 
для сестринского персонала первичного 
звена, внештатный специалист МЗОО по 
сестринскому делу (2009-2020гг.), член 
экспертной группы Комиссии по аттеста-
ции специалистов со средним профессио-
нальным образованием по специальнос-
ти «Сестринское дело» (2008г.-н.в.), 2 
старшие медицинские сестры ключевые 
члены ОПСА, 3 старшие медицинские 
сестры члены специализированных сек-
ций: Чаркова О.Г., Антонова О.П., Ко-
рольчук Н.М. (2012-2020гг.). В 2010г. для 
усиления информационного пространст-
ва в регионе открыта страничка диспан-
сера на сайте Ассоциации. В 2020г. Мари-
не Юрьевне вручено «Признание» ОПСА, 
за личный вклад в развитие и укрепление 
общественной сестринской деятельности 
в Омской области, совершенствование 
сестринской практики.

Особо хочется отметить добрые тра-
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диции, так с 2000г. ежегодно проходит 
торжественная конференция посвящен-
ная дню медицинской сестры. Проведе-
ние данного мероприятия с 2005г. пре-
терпело изменения и послужило благо-
датной почвой для зарождения новых 
традиций, это посвящение в профессию и 
награждение юбиляров по стажу работы 
в наркологии (5 лет, 10 лет, 15 лет, … и 
т.д.), ежегодно пополняется летопись (с 
2007г.), все значимые события, происхо-
дящие в коллективе отражены в альбоме 
Совета.

В 2002г. изменился состав Совета, 
сектора реорганизованы в производст-
венный, лечебно-диагностический, сани-
тарно-профилактический, сектор лечеб-
ного питания, а в 2003г. организован ин-
формационный сектор. Это период ак-
тивного участия в конкурсах проводимых 
как Министерством здравоохранения 
Омской области, Омской профессиональ-
ной сестринской ассоциацией, так и в 
мероприятиях всероссийского уровня. 

Одним из ярких и запоминающихся 
мероприятий, в котором мы приняли 
участие на тот момент времени, был 
конкурс «Лучшая медицинская сестра 
Омской области 2004 г.». Совсем молодой 
Совет, который и сейчас стоит еще в 
начале своего пути, а на тот момент и 
совсем был юным, уверенно заявил о се-
бе, заняв в регионе почетное 4 место. Это 
был первый опыт работы в команде, под-
готовка к конкурсу объединила медицин-
ских сестер всех структурных подразделе-
ний диспансера. В 2006г. мы заняли 1 
место во Всероссийском конкурсе «Самая 

привлекательная сестричка» и 2 место в 
региональном  конкурсе «Лучший номер 
художественной самодеятельности».

В процессе стремительного развития 
профессии, с увеличением интенсивнос-
ти труда, ростом требований к специалис-
там сестринского дела, изменением их 
роли, в 2006г. появилась необходимость 
реорганизации Совета медицинских сес-
тер в Совет по сестринскому делу, в 2008г. 
сектора преобразованы в комитеты. Ра-
бота каждого комитета имеет свое опре-
деленное направление, что помогает дос-
тигнуть хороших показателей деятель-
ности конкретной службы и результатов 
каждого специалиста, позволяет повы-
сить удовлетворенность пациентов ка-
чеством оказываемой наркологической 
медицинской помощи. В этом, несомнен-
но, заслуга медицинских сестер, внесших 
большой вклад в развитие общественного 
сестринского движения в диспансере: 
Айдакова Т.А., Беспалова М.В., Витвиц-
кая С.И., Гарипова Э.Ф., Горчакова С.А.,  
Долотина И.А., Зазворко Ж.Н., Каширце-
ва И.В., Комарова О.Н., Кайгародова Т.И., 
Келпша Н.В., Ковалева Г.С., Куприенко 
Л.Б., Ланина В.Т.,  Маргачева В.В., Петри-
щенко И.В., Перешивко Н.М., Салова 
А.Ю., Соколова О.В., Ткаченко Е.С., 
Цветкова Т.Т. и сестра - хозяйка Проценко 
Т.Т., выражаем им слова глубокой благо-
дарности и признательности.

В 2006г. по инициативе Совета и при 
поддержке главного врача Титова Сергея 
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Сергеевича начат выпуск ежеквартально-
го сестринского информационного лист-
ка, который помогает коллективу быть в 
курсе последних сестринских событий и 
достижений в диспансере, регионе и Рос-
сии, проведена первая аттестация на ра-
бочем месте медицинских сестер проце-
дурных.

В 2008г. мы вошли в состав Омской 
делегации на III Всероссийский съезд 
средних медицинских работников, кото-
рый проходил в Санкт-Петербурге, где 
рассматривался проект «Программа раз-
вития сестринского дела в РФ на среднес-
рочную перспективу (2009-2014гг.)», в 
связи с этим в диспансере был разработан 
«Стратегический план развития сестрин-
ского дела в БУЗОО «Наркологический 
диспансер» 2009-2014гг.»., и в дальней-
шем был разработан стратегический 
план, который ежегодно пересматривает-
ся, вносятся коррективы в соответствие с 
современными требованиями.

Сегодня в диспансере работает много 
профессиональных и талантливых сот-
рудников, для которых главное в их ра-
боте – необыкновенное трудолюбие, доб-
рожелательность и чуткость. В настоящее 
время комитетами руководят старшие 
медицинские сестры:

- профессиональным – Петровская Ра-
иса Николаевна;

- по медикаментозному и медицинско-
му – Антонова Ольга Павловна;

- по инфекционной безопасности – Ко-
рольчук Наталья Михайловна;

- экспертным комитетом руководит 
Чаркова Оксана Геннадьевна. 
Костяк Совета составляют старшие 

медицинские сестры: Тимофеева Елена 
Викторовна, Земледух Марина Леонидов-
на, Циглер Галина Федоровна, а также ме-
дицинские сестры и фармацевт, которые 
вносят свой неоценимый вклад в работу 
Совета, именно эти люди являются самы-

ми компетентными специалистами, хра-
нителями традиций, носителями культу-
ры и творческих идей: Воложанина А.В., 
Волобуева О.А., Гудасарова Н.В., Дрокина 
С.С., Есина Т.И., Ледяева О.В., Мартыне-
вич Е.П., Никитина А.Н.,  Отт А.Е., Пига-
лева О.В., Преснякова Л.В., Романова 
О.В., Титова О.С., Фальщенко М.А.

С появлением новых направлений 
сестринской деятельности, внедрением 
современных сестринских технологий, 
меняется кадровая структура сестринско-
го персонала, подходы к деятельности 
медицинских сестер. При этом необходи-
мым условием разработки модели внед-
рения инноваций и ее эффективности, 
являются моральная готовность, высокая 
профессиональная компетентность и 
инициативность сестринских кадров. Для 
этого все эти годы усилия Совета направ-
лены на повышение качества оказывае-
мой сестринской помощи, создание усло-
вий для профессионального роста, разви-
тие профессионализма и лидерских ка-
честв у медицинских сестер, совершенст-
вование системы непрерывного образо-
вания.

Шло время и уже сегодня новое поко-
ление, когда-то молодых медицинских 
сестер, проводит научные исследования, 
обобщают накопленный опыт, достойно 
представляют его на научно-практичес-
ких конференциях, как в диспансере, так 
и на региональном уровне. Значительно 
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повысилась креативность сотрудников, 
коллектив активно принимает участие в 
конкурсах различных уровней, достигая 
при этом высоких результатов, что конеч-
но, является гордостью всего коллектива 
и в большой степени отражает коман-
дный стиль работы, взаимопонимание и 
поддержку коллег. 

Медицинские сестры диспансера не-
однократно были призерами региональ-
ных профессиональных конкурсов, про-
водимых МЗ РФ, РАМС, ОПСА и ПРЗ РФ: 
Антонова О.П., Воложанина А.В., Герлиц 
И.Ю., Гудасарова Н.В., Горчакова С.А., 
Дрокина С.С., Земледух М.Л., Корольчук 
Н.М., Куприенко Л.Б., Никитина А.Н., 
Петрищенко И.В., Пигалева О.В, Тимофе-
ева Е.В., Украинцева Е.Н., Чаркова О.Г.

В юбилейный год впервые Тимофеева 
Елена стала победителем Всероссийского 
конкурса «Лучший специалист со сред-
ним медицинским и фармацевтическим 
образованием» в номинации «Лучшая 
старшая медицинская сестра». 

Мы участники 3-х проектов ОПСА: 
- «Исследования в сестринском деле 

2013-2014гг.», по итогам защиты 
сестринских исследований Чаркова 
О.Г.  заняла  3-е  место;

- «Профессия, творчество, поэзия… 
2013-2015гг» и «Лидерство в сестрин-
ском деле 2021-2023гг.» – Тимофеева 
Е.В.;

- в рамках проекта ОПСА был создан 

Молодежный Совет, в который вошла 
молодой специалист Долматова В.В. 
В декабре 2016г. в Омском регионе 

состоялся региональный форум, посвя-
щенный Общественному сестринскому 
движению Омской области 1956-2016гг. 
«Сохраняя традиции, устремляемся в бу-
дущее: профессионализм, инновации, ка-
чество», в рамках форума Советом пред-
ставлена выставка достижений в сестрин-
ском деле. В этом же году создана эмбле-
ма Совета.

С 2009г. Совет занимается разработ-
кой методических рекомендаций, по-
собий, памяток для медицинских сестер 
диспансера, которые утверждены глав-
ным врачом. Публикуются статьи в 
журналах: «Вестник РАМС» – 8 статей, 
«Главная медицинская сестра» – 1 статья, 
«Старшая медицинская сестра» – 2 статьи, 
«Омский психиатрический журнал» – 3 
статьи, «Омская медицина» – 2 статьи, 
«Профсоюз и медицина» – 1 статья, а так-
же размещаются тезисы в сборниках ма-
териалов выпускаемых к семинарам, кон-
ференциям, регионального и Всероссий-
ского значения – 44. 

Совет по сестринскому делу неоднок-
ратно поощрялся дипломами и свидет-
ельствами: «Вклад Советов по сестрин-
скому делу в развитие Омской профес-
сиональной сестринской ассоциации» 
(2010г. и 2012г.), участие в профилакти-
ческой и благотворительной помощи на-
селению (2012г. и 2013г.), в 2015г. наг-
раждены дипломом 1 степени за объеди-
нение и вовлечение в общественное сест-
ринское движение Омской области в пе-
риод 2010-2015гг., в 2018г. Совету вруче-
но «Признание» ОПСА за большой вклад в 
развитие общественного сестринского 
движения Омской области.

В период пандемии новой коронави-
русной инфекции специалисты диспансе-
ра приняли активное участие в проекте 
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РАМС «Уходим в сети» – онлайн-кон-
ференции, вебинары, мастер-классы, у 
медицинских сестер появилась возмож-
ность проходить обучение на платформе 

 , в системе Актион-360. Руководи-
тели комитетов Совета освоили систему 

  , в которой можно прово-
дить тестирование специалистов по всем 
разделам деятельности, эту систему сме-
ло можно назвать одной из наиболее тех-
нологичных форм проведения автома-
тизированного контроля. На платформе 

 проводим общебольничные кон-
ференции, семинары, мастер-классы, да-
же удалось провести аттестацию на ра-
бочем месте медицинских сестер амбула-
торной службы (с 2004г.). Мы имеем воз-
можность публиковаться на страничке 
диспансера, в Контакте, Телеграмм, а в 
2005г. впервые при подготовке отчетов 
использовали диаграммы, выполненные 
в .

Мы живём и работаем в очень непрос-
тое время, и жизнь и профессия ставят но-
вые задачи, но я, как руководитель, пони-
мая все сложности и меру ответственнос-
ти, уверена в том, что коллектив, который 
имеет такой сплоченный и активный Со-
вет, постарается достойно справиться с 
ними.

Следует отметить, что в коллективе 
имеется органичное слияние в работе 
руководства учреждения, врачебного и 
сестринского коллективов, что является 

Glue Up

Onlain Test Pad

ZOOM

Excel

важным объединяющим и организую-
щим фактором в командной работе для 
получения результата. Работая вместе, 
мы находимся на передовой линии, сох-
раняя и оберегая при этом все существую-
щие традиции сестринского милосердия, 
доброты и сострадания! 

В этом году нам четверть века, за эти 
годы было много ярких и значимых со-
бытий, но еще больше таких событий впе-
реди. Мы молоды, присутствие новатор-
ского духа и неудержимого стремления к 
инновациям, позволит вывести сестрин-
ский персонал к профессионализму и вы-
сокому качеству оказываемой  нарколо-
гической помощи. Также хочется отме-
тить ценность взаимодействия двух об-
щественных организаций диспансера Со-
вета и Профсоюза. Такой тандем и общие 
цели направлены на развитие и укрепле-
ние корпоративных традиций, поддер-
жку молодых и специалистов со стажем, 
развитие профессиональных компетен-
ций и сплочение коллектива. 

И находясь только в начале пути, ведь 
25 лет – это самый рассвет: сил, идей, пла-
нов, совместными усилиями мы достиг-
нем ещё больших результатов.

Команда, коллектив, движение – 25 
лет вместе! Подумать только, все эти годы 
мы всегда чувствовали поддержку со сто-
роны главного врача, администрации 
диспансера, Президента Зориной Т.А. и 
Правления Омской профессиональной 
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сестринской ассоциации, Министерства 
здравоохранения Омской области и 
наших коллег из ведущих клиник регио-
на. Сколько мы всего вместе добились, и 
сколько нам еще дел предстоит свер-
шить... 

Участвуя в работе Ассоциации у нас 
была возможность быть делегатами на 
форумах, съездах, семинарах, конферен-
циях на региональном, Всероссийском и 
Международном уровнях, которые про-
ходили в городах Москва, Санкт-Петер-
бург, Мельбурн (Австралия), Иваново, 
Омск. Неоднократно медицинские сес-

тры выступали с докладами на региональ-
ном и Всероссийском уровнях: Антонова 
О.П., Дорошенко М.Ю., Земледух М.Л., 
Корольчук Н.М., Петровская Р.Н., Тимо-
феева Е.В., Чаркова О.Г. 

Являясь председателем Совета по сес-
тринскому делу, я горжусь тем, что рабо-
таю рядом с заинтересованными, твор-
ческими людьми, руководителями и чле-
нами комитетов, без которых было бы не-
возможно выйти на приоритетные пози-
ции, занять достойное место и по праву 
пользоваться авторитетом не только в 
регионе, но и за его пределами. 



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ



ПРОФЕССИОНАЛИЗМ И КОМПЕТЕНТНОСТЬ:
ВЗГЛЯД В БУДУЩЕЕ

В год основания Совета медицинских 
сестер был организован производствен-
ный сектор, руководителем которого еди-
ногласно избрана старшая медицинская 
сестра 23-го наркологического отделения 
Дорошенко М.Ю., в состав комитета вош-
ли медицинские сестры: Петровская Р.Н., 
Фроликова М.С., Пахила О.М. На протя-
жении целого десятилетия основной це-
лью комитета было: совершенствование 
профессиональных знаний и практичес-
ких навыков, повышение престижа и зна-
чимости профессии. 

В этот период разрабатывается и 
внедряется номенклатура дел на каждую 
должность, лист сестринского наблюде-
ния за пациентом и суточный дневник. 
Заложены традиции проведения сестрин-
ских конференций, технических учеб и 
поздравлений медицинских сестер по 
стажу работы в наркологическом диспан-

сере.
В 2008г. произошла масштабная ре-

организация Совета, производственный 
сектор был переименован в профессио-
нальный комитет, а информационный 
сектор стал частью профессионального 
комитета под новым названием сектор 
профилактической помощи, этики и ин-
формации. Руководителем комитета изб-
рана Петровская Р.Н., в его актив входи-
ли: Маргачева В.В., Салова А.Ю., Фроли-
кова М.С., Долотина И.А., Тимофеева Е.В. 
В связи с особой ответственностью, воз-
лагаемой на медицинских сестер, их про-
фессиональная компетентность стано-
вится решающим фактором при оказа-
нии квалифицированной помощи паци-
ентам. И в 2011г. меняется структура про-
фессионального комитета, выделяются 
сектора по сестринской практике и по ле-
чебному питанию. Дополнительно на об-
щебольничной сестринской конферен-
ции в профессиональный комитет изби-
раются самые опытные, активные меди-
цинские сестры: Айдакова Т.А., Воло-
жанина А.В., Горчакова С.А., Гудасарова 
Н.В., Ланина В.Т., Преснякова Л.В. 

Сектор по сестринской практике взял 
на себя функции по изучению и внедре-
нию в сестринскую практику современ-
ных видов медицинской помощи пациен-
там, содействию медицинским сестрам в 
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проведении научно-исследовательской 
работы, расширению возможностей сест-
ринской практики, разработке стандар-
тов профессиональной деятельности. 
Члены комитета в этот период внедрили в 
работу лоток для манипуляций (полимер-
ный с крышкой), появилась возможность 
проведения манипуляций в палате, для 
осуществления бесконтактного взятия 
крови у пациентов начали использовать 
систему «Вакуэтти». С 2013г. при прове-
дении массивной дезинтоксикационной 
терапии медицинскими сестрами освое-
ны системы для внутривенного и капель-
ного вливания «ИнтрафиксСейфСет», 
двухсторонняя канюля для смешивания 
лекарственных средств «ЭкофлакМикс», 
канюля аспирационная «Мини-Спайк». 
Благодаря использованию современных 
порт систем снизились временные затра-
ты на выполнение медикаментозной те-
рапии, и повысилось качество оказывае-
мой помощи пациентам.

Особое внимание следует уделить 
внедрению в работу сестринского персо-
нала внутривенного катетера «Вазофикс 
Сейфи», что позволило проводить дезин-
токсикационную терапию пациентам с 
наркотической зависимостью, у которых 
в силу заболевания отсутствуют проходи-
мые периферические вены. 

В целях повышения качества оказа-
ния медицинской помощи сегодня осваи-
ваются и внедряются в деятельность на 
рабочих местах компьютерные програм-
мы. Шагая в ногу со временем, комитет 
разработал СОПы по лечебно-диагности-
ческому разделу работы: «Регистрация 

электрокардиограммы (ЭКГ)», «Измере-
ние артериального давления на перифе-
рических артериях», «Проведение искус-
ственной вентиляции легких (ИВЛ) с 
помощью мешка Амбу», «Промывание 
желудка», «Катетеризация кубитальных и 
других периферических вен» и т.д. 

Одна из форм повышения квалифика-
ции, это аттестация сестринского персо-
нала на рабочем месте, которую мы про-
водим в диспансере с 2006г. Комитетом 
проделана большая организационно-ме-
тодическая работа по подготовке и осна-
щению рабочих мест. Мы совершенству-
емся в проведении семинаров по профес-
сиональной подготовке и организации 
труда сестринского персонала, по оказа-
нию доврачебной неотложной медицин-
ской помощи.  Большая работа проводит-
ся по выпуску методических пособий по 
профессиональной подготовке, ежегодно 
при проведении аттестации на рабочем 
месте комитет выпускает сборник «Мате-
риалы семинара для медицинских сестер 
для подготовки к аттестации на рабочем 
месте». Для подготовки отчетов к аттеста-
ции на квалификационную категорию 
комитетом подготовлена «Памятка для 
специалистов со средним профессио-
нальным образованием наркологическо-
го диспансера по подготовке документов 
к аттестации на квалификационную кате-
горию».

Вместе с тем сектор по лечебному пи-
танию в составе профессионального ко-
митета занимается совершенствованием 
организации и повышением эффектив-
ности лечебного питания в комплексном 
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лечении пациентов с наркологическими 
заболеваниями. Под контролем членов 
сектора в стационарных отделениях уде-
ляется большое внимание работе буфет-
чиц по вопросам кормления пациентов, 
оформления и подачи готовых блюд, эсте-
тическому оформлению столовых. Были 
подготовлены инструкции по перечню 
разрешенных продуктов для передач па-
циентам, памятки по хранению продук-
тов питания, для медицинских сестер па-
латных выпущено методическое пособие 
«Организация лечебного питания в ста-
ционаре наркологического диспансера». 

Не менее важной работой занимают-
ся члены сектора профилактической по-
мощи, этики и информации, в этот пери-
од проведена большая работа по нравст-
венному, этическому воспитанию сест-
ринского коллектива, подготовке моло-
дых и специалистов со стажем, разрабо-
тан план подготовки молодого специа-
листа, план подготовки специалиста со 
стажем, выпущено методическое пособие 
«Этические принципы в работе медицин-
ской сестры». Большое внимание уделя-
ется профилактической работе с пациен-
тами и населением, направленной на ук-
репление и сохранение здоровья, для это-
го комитет работает над выпуском наг-
лядного материала, листовок, буклетов. 
Ежегодно к дням проведения профилак-
тических акций комитет готовит пакет 
документов (объявление, пресс-релиз, 
бланк отчета, раздаточный материал: 
памятки, буклеты, листовки, плакаты по 

теме акции). Накоплен уникальный опыт 
по проведению массовых профилакти-
ческих акций с населением, когда меди-
цинские сестры с наглядным материалом 
выходят на улицы города, а также прово-
дят беседы с пациентами в стационарах, с 
посетителями в наркологических кабине-
тах административных округов. В по-
мощь сестринскому персоналу комите-
том выпущено методическое пособие 
«Оформление, ведение, хранение меди-
цинской документации, профилактичес-
ких материалов». С 2006г. комитетом 
выпускается сестринский ежекварталь-
ный информационный листок, где осве-
щаются важные для персонала события и 
мероприятия, бессменным редактором 
которого является Тимофеева Е.В. 

За все годы работы комитет ставил 
пред собой задачи по повышению прести-
жа и авторитета сестринской профессии, 
поддерживает традиции: ведет истори-
ческую летопись фотоальбом о работе Со-
вета по сестринскому делу, оформляет 
стенд о деятельности Совета, поздравляет 
сестринский коллектив с юбилейными 
датами и днями рождениями.

Профессиональный комитет Совета 
всегда работал в тесном сотрудничестве с 
профессиональным комитетом Омской 
профессиональной сестринской ассоциа-
цией, внедряя и развивая в диспансере 
большинство инициатив. На протяжении 
многих лет основными задачами комите-
та являются создание системы непрерыв-
ного профессионального образования, 
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обеспечение мероприятий по совершен-
ствованию профессиональных знаний и 
практических навыков, участие в подго-
товке резерва руководителей сестринско-
го персонала, проведение мероприятий 
по повышению престижа и значимости 
профессии, проведение общебольничных 
сестринских мероприятий, организация  
профессиональных конкурсов. При этом 
привлекая для работы в комитете самых 
профессиональных, активных и позитив-
ных медицинских сестер. На сегодняш-
ний день в состав профессионального ко-
митета входят: Петровская Р.Н. – руково-
дитель; сектор профилактической помо-
щи, этики и информации: Тимофеева 
Е.В., Гудасарова Н.В., Есина Т.И., Никити-
на А.Н.; сектор по сестринской практике: 
Воложанина А.В., Мартыневич Е.П., Отт 
А.Е.; сектор лечебного питания: Ледяева 
О.В., Преснякова Л.В. 

Потребность в сестринской помощи 
универсальна и высшей ценностью сест-
ринской работы обозначены служение 
людям, верность принципам милосердия 
и наивысший приоритет интересов па-
циента. В настоящее время медицинской 
сестре следует «вооружиться» такими 
профессиональными знаниями и практи-
ческими навыками, которые не просто 
помогут ей идти «в ногу со временем», но 
и быть «на шаг впереди», заблаговремен-
но реагируя на возможные изменения 
потребностей современного здравоохра-
нения.

Профессиональный комитет помога-
ет медицинским сестрам заглянуть в 
будущее и непрерывно осваивать новые 
профессиональные компетенции, что 
способствует совершенствованию качес-
тва оказания сестринской помощи.
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КОМИТЕТ ПО МЕДИКАМЕНТОЗНОМУ
И МЕДИЦИНСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ



ФАРМАКОЛОГИЧЕСКИЙ ПОРЯДОК – КРИТЕРИИ НАДЕЖНОСТИ

Комитет по медицинскому и медика-
ментозному обеспечению занимает одно 
из главных мест в лечебно-диагности-
ческом процессе и координирует деятель-
ность сестринского персонала при введе-
нии новых нормативных документов по 
фармакологическому порядку. Осущест-
вляет производственный контроль учета, 
хранения и использования лекарствен-
ных средств, изделий медицинского наз-
начения, медицинского оборудования.

Комитет организован в 2008г. с мо-
мента организации и по настоящее время 
им руководит Антонова О.П., члены ко-
митета: Романова О.В., Титова О.С., Воло-
буева О.А. В начале пути первоочередной 
задачей стояла организация рабочих 
мест, в это время были выпущены памят-
ки по правилам хранения этилового 
спирта, сильнодействующих и ядовитых 
лекарственных средств, памятка по офор-
млению сейфа для хранения медикамен-
тов, перечень высших разовых и суточ-
ных доз, таблицы противоядий. Комитет 
стремился создать единую маркировку в 
шкафах для хранения медикаментов во 
всех подразделениях диспансера соглас-
но требованиям. И у нас получилось, соз-
дана, утверждена и имеется единая мар-
кировка шкафов для хранения медика-
ментов. 

Большое внимание в комитете уделя-

ется повышению квалификации сестрин-
ского персонала. С 2010г. ежегодно перед 
аттестацией на рабочем месте проводят-
ся семинары по разделу медикаментозно-
го и медицинского обеспечения. На семи-
наре каждый сотрудник может задать ин-
тересующие его вопросы. После прове-
денных семинаров, на основании нор-
мативных документов составлялись тес-
товые задания для оценки теоретических 
знаний медицинских сестер, фельдше-
ров-лаборантов. 

Старшие медицинские сестры тоже 
не остаются без внимания, для них прово-
дятся ежегодные семинары по фармако-
логическому порядку, по организации 
деятельности, связанной с оборотом нар-
котических средств и психотропных ве-
ществ, нормативное регулирование по 
разделу медикаментозного и медицинс-
кого обеспечения. 

С 2014г. комитет выпустил три ме-
тодических пособия, с целью совершен-
ствования учета, хранения, выписки и ис-
пользования лекарственных средств, из-
делий медицинского назначения, меди-
цинского оборудования, ведения учетно-
отчетной документации, которые перио-
дически обновляются. Разработан и внед-
рен в работу листок учета лекарственных 
средств и медицинских изделий с ограни-
ченным сроком годности.
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В 2016г. для качественного выполне-
ния требований по регистрации опера-
ций, связанных с обращением лекарст-
венных средств для медицинского приме-
нения, разработано методическое посо-
бие по правилам ведения и хранения спе-
циальных журналов, в котором представ-
лен образец заполнения журнала. 

Ежегодно с 2017г. руководитель ко-
митета проводит контроль уровня знаний 
у старших медицинских сестер, медицин-
ских сестер, фельдшеров-лаборантов по 
вопросам фармакологического порядка и 
медицинского обеспечения. Изначально 
тестирование проводилось письменно, а 
с 2020г. разработаны тесты, которые вне-
сены в систему   . Этот он-
лайн-сервис позволяет экономить драго-
ценное время медицинских сестер, а так-
же личное время руководителя на провер-
ку. 

Шли годы, повышалась нагрузка на 
сестринский персонал, наступила необ-
ходимость разработки однозначных, 
простых и понятных инструкций, кото-
рые позволят выполнять качественно 
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свою работу. На сегодняшний день коми-
тетом разработаны 6 стандартных опера-
ционных процедур (СОП), по получению, 
хранению, учету лекарственных препа-
ратов и перевязочных средств,  по прове-
дению уборок в местах хранения медика-
ментов, а также по проведению лечебно-
диагностических процедур.  

Во взаимодействии с комитетом по 
инфекционной безопасности разработан 
СОП «Сбор, хранение и удаление меди-
цинских отходов класса «Б». За все годы 
работы члены комитета провели колос-
сальную работу: все пособия, памятки и 
СОПы находятся у сотрудников на рабо-
чих местах. Помощь и подсказки всегда 
под рукой! 

Внедрение новых, современных тре-
бований по фармакологическому поряд-
ку в работу сестринского персонала спо-
собствует, как повышению профессиона-
лизма и компетентности сестринского 
персонала, так и положительным обра-
зом влияет на качество и надежность ока-
зываемой пациентам наркологической 
помощи.

Совет по сестринскому делу: реалии времени
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КОМИТЕТ ПО ИНФЕКЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ



ИНФЕКЦИОННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ – 
РЕАЛЬНОСТЬ СЕГОДНЯШНЕГО ДНЯ

Комитет по инфекционной безопас-
ности организован в 2008г. его председа-
телем была Циглер Г.Ф. (2008-2011гг.), в 
актив комитета входили Фальщенко М.А., 
Зазворко Ж.Н. После реорганизации Со-
вета с 2012г. по настоящее время комите-
том руководит Корольчук Н.М. В 2015г. 
изменился состав комитета в него вошли: 
Циглер Г.Ф., Фальщенко М.А., Дрокина 
С.С. 

Комитет организует работу по совер-
шенствованию мероприятий и обеспече-
нию инфекционной безопасности боль-
ничной среды, содействует созданию бе-
зопасных  (благоприятных) условий ра-
боты, позитивно влияющих на качество 
труда с учетом требований профилакти-
ки инфекций связанных с оказанием 
медицинской помощи. С участием коми-
тета внедряются в практику современные 
сестринские технологии, средства инди-
видуальной защиты, дезинфицирующие 
средства нового поколения, способствую-
щие снижению риска внутрибольнично-
го инфицирования, как пациентов, так и 
медицинского персонала.

Цель и задачи комитета – помочь спе-
циалистам соответствовать реалиям се-
годняшнего дня, по обеспечению инфек-

ционной безопасности и качества оказа-
ния медицинской помощи населению ре-
гиона.

В соответствии с нормативными до-
кументами, комитетом была разработана 
памятка по профилактике профессио-
нального инфицирования ВИЧ, которая 
включает особенности профилактики и 
действия персонала в режиме аварийной 
ситуации, правила ведения специального 
журнала.

Комитетом большое внимание уделя-
ется повышению профессионального 
уровня сестринского и младшего (проче-
го) персонала по вопросам инфекцион-
ной безопасности, проводятся семинары, 
мастер-классы, с последующим приняти-
ем зачетов. В связи с выходом новых нор-
мативных документов по санитарно-эпи-
демиологическому режиму настала необ-
ходимость разработки пошаговых инст-
рукций, в связи с этим комитет начал раз-
работку стандартных операционных про-
цедур (СОП), чек-листов и тестов к ним. 
На данный момент разработаны и подго-
товлены СОПы: «Дезинфекция бактери-
цидных ламп»,  «Сбор, транспортировка и 
хранение грязного и чистого белья», «Ги-
гиеническая обработка рук», «Профилак-
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тика профессионального инфицирова-
ния ВИЧ», «Дезинфекция химическим ме-
тодом многоразовых и одноразовых из-
делий медицинского назначения», «Про-
ведение противопедикулезной обработ-
ки», «Подготовка и транспортировка био-
логического материала в лаборатории 
(КДЛ, ХТЛ)», «Проведение текущей убор-
ки», «Проведение уборки по типу заклю-
чительной дезинфекции», «Проведение 
генеральной уборки», «Проведение эксп-
ресс-тестирования для диагностики ВИЧ-
1  и  ВИЧ-2  «Ретрочек  ВИЧ». 

Обучение персонала в подразделени-
ях правилам и СОП по инфекционному 
контролю проводится в плановом поряд-
ке и по потребности. В соответствии с 
нормативными документами разрабаты-
ваются методические пособия по инфек-
ционной безопасности, инвазивным вме-
шательствам, манипуляциям и процеду-
рам. Проведение аудита по инфекцион-
ной безопасности способствует эффек-
тивности и объективности контроля в ра-
боте сестринского персонала.

Ежегодно с учетом изменений норма-
тивной базы членами комитета пересмат-
риваются и дорабатываются методичес-
кие пособия по выполнению санитарно-
эпидемиологического режима на всех 
рабочих местах сестринского и прочего 
персонала.

Для оказания методической помощи 
специалистам диспансера при подготов-
ке к аттестации на квалификационную 

категорию и к аттестации на рабочем 
месте членами комитета пересматрива-
ются тестовые задания. 

Ежегодное тестирование сначала 
проводилось на бумажном носителе, а с 
2020г. разработанные тесты внесены в 
систему   . Онлайн-тестиро-
вание проводится для медицинских сес-
тер, фельдшеров-лаборантов по вопро-
сам инфекционной безопасности, с де-
тальным анализом результатов, для выяв-
ления «пробелов» в знаниях, что учитыва-
ется при подготовке дополнительных 
обучающих занятий, в том числе индиви-
дуально. 

Работа комитета строится по плану, 
где отражены все ключевые моменты и 
определены четкие сроки. Значимое мес-
то в работе комитета занимают обходы 
рабочих мест в подразделениях. Особое 
внимание членами комитета уделяется 
профилактике возможного инфицирова-
ния гемоконтактными инфекциями, для 
этого выстроена система своевременного 
проведения инструктажей, в том числе по 
разделам профилактики профессиональ-
ного инфицирования и безопасного об-
ращения с медицинскими отходами. Про-
ведена адекватная организация режима 
труда и отдыха персонала в течение 
рабочей смены, персонал обеспечен не-
обходимыми средствами индивидуаль-
ной защиты, а для гигиены рук безопас-
ными изделиями медицинского назначе-
ния. Острый инструментарий собирается 
в непрокалываемые влагостойкие кон-
тейнеры, снабженные иглосъёмниками, 
не допускающие самопроизвольного 
вскрытия. Все подразделения диспансе-
ра, в которых возможен контакт персона-
ла с кровью пациентов, обеспечены ук-
ладками экстренной профилактики па-
рентеральных инфекций.

В сложный период пандемии, вызван-
ный новой коронавирусной инфекцией – 
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COVID-19, перед членами комитета сто-
яли задачи, связанные с быстрой диагнос-
тикой и при необходимости организаци-
ей оказания медицинской помощи при 
выявлении пациентов с COVID-19, а так-
же недопущение распространения виру-
са. Длительное время в диспансере соб-
людались карантинные мероприятия, 
специалисты прошли обучение и работа-
ли с обязательным применением допол-
нительных средств индивидуальной за-
щиты. Подразделения укомплектовыва-
лись противоэпидемическими костюма-
ми, одноразовыми халатами, масками, 
щитками, сформирована укладка по 
отбору мазков у лиц с подозрением на 
COVID-19. Уделялось особое внимание 
гигиене рук, в шаговой доступности были 
размещены дозаторы с кожным антисеп-
тиком, осуществлялся контроль над неук-
лонным соблюдением масочного режима 
сотрудниками, пациентами и посетите-
лями. Проводилась ежедневная плановая 
термометрия всех сотрудников перед на-
чалом рабочего дня, в связи с этим были 
приобретены бесконтактные термомет-
ры во все подразделения. Плановая де-
зинфекция всех поверхностей и помеще-
ний осуществлялась 1 раз в 2 часа дезин-
фицирующим раствором, путем ороше-
ния. Комитет сработал четко и слаженно, 

все противоэпидемические мероприятия 
были соблюдены, в учреждении удалось 
избежать вспышки инфекции. В настоя-
щее время карантинные мероприятия 
сняты. 

Но с какими бы сложностями не стал-
кивались члены комитета в своей работе, 
всегда чувствовалась поддержка админи-
страции и заинтересованность коллекти-
ва. А четко выстроенная за эти годы сис-
тема взаимодействия всех служб в инте-
ресах пациента, способствовала момен-
тальному реагированию и исполнению 
всех противоэпидемических мероприя-
тий. 

Формирование и развитие профес-
сиональных компетенций, способности 
применять знания, умения, отношение и 
опыт в знакомых и незнакомых трудовых 
ситуациях – непростой процесс. Мир ме-
няется стремительно, и происходящие в 
нем изменения требуют новых подходов 
во всех областях жизни и медицина не ис-
ключение. Медицинские сестры нарколо-
гического диспансера, благодаря четкой 
и отлаженной работе комитета принима-
ют новые модели поведения, осваивают 
новые принципы организации своего 
труда, в том числе и по инфекционной бе-
зопасности.
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ЭКСПЕРТНЫЙ КОМИТЕТ



ЭКСПЕРТИЗА ИЗ ПРОШЛОГО В БУДУЩЕЕ

Экспертный комитет организован в 
2008г. на заседании Совета утверждено 
положение об экспертном комитете, в ко-
тором наряду с общим положением от-
ражены задачи, структура и компетенции 
членов комитета. Цель создания комите-
та – внедрение системы контроля качест-
ва оказания сестринской помощи, разра-
ботка оценочных критериев, проведение 
планомерного анализа качества оказания 
медицинской помощи. Члены комитета – 
это профессионально грамотные, квали-
фицированные специалисты. Состав ко-
митета неоднократно менялся в разные 
периоды, но одно остается неизменным, 
это всегда четкая и слаженная работа всех 
членов комитета. С момента основания 
по настоящее время им руководит Чарко-
ва Оксана Геннадьевна.

С 2009г. в составе комитета работали 
медицинские сестры процедурной: Пига-
лева О.В. и Мисько А.В. В марте 2010г. 
Мисько А.В. увольняется и в активе коми-
тета остается одна Пигалева О.В., кото-
рая работает по настоящее время. Оксана 
Викторовна энергичный, добросовест-
ный специалист, который стремится ко 
всему новому и передовому. Затем в сос-
тав комитета вливается старшая меди-
цинская сестра экспертного отдела Вит-

вицкая С.И. (2011-2017гг.), профессио-
нально грамотная и очень ответственная 
медицинская сестра, что плодотворно 
сказывается на работе комитета. С 2015 г. 
в актив комитета введена Земледух М.Л. 
старшая медицинская сестра отделения 
медицинского освидетельствования, мо-
лодая, инициативная, активный пользо-
ватель компьютерными технологиями.

Ежегодно в диспансере проводится 
аттестация на рабочем месте по каждой 
должности (медицинская сестра проце-
дурной, медицинская сестра палатная 
(постовая), медицинская сестра поликли-
ники, фельдшер-лаборант). По заверше-
нию аттестации экспертным комитетом 
проводится аудит, который дает полное 
представление об организации и осна-
щении рабочих мест, а так же об уровне 
знаний и практических навыков по каж-
дой специальности, что позволяет обна-
ружить проблемы и найти способы их 
разрешения. 

Доброй традицией, стало проведение 
анкетирования среди сотрудников по эф-
фективности управления и работы Сове-
та по сестринскому делу, которое ежегод-
но завершает итоговую общебольничную 
сестринскую конференцию. Анкета в себе 
содержит 5 разделов: удовлетворенность 
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условиями труда, психологический кли-
мат в подразделении, возможность са-
мореализации, удовлетворенность систе-
мой последипломного образования и уп-
равления. Каждый раздел представлен ря-
дом вопросов раскрывающих тему с ва-
риантами ответов. Доля положительных 
ответов в вышеперечисленных разделах 
на протяжении всего периода времени 
анкетирования, достаточно высокая и ко-
леблется в пределах от 80% до 100%. Раз-
дел, который заслуживает серьезного 
внимания – это возможность самореали-
зации, доля положительных ответов все 
эти годы колеблется от 25% до 30%. В 
2022г. показатель по этому разделу вырос 
до 50%. Анализ полученных данных поз-
воляет выявить проблемы, по которым 
разрабатывается план мероприятий по их 
устранению.

Профессиональная деятельность ме-
дицинской сестры сложна и многогран-
на, это не только качественное проведе-
ние манипуляций, но и психологический 
контакт с пациентами, который способ-
ствует скорейшему выздоровлению. С це-
лью улучшения качества оказания меди-
цинской помощи ежегодно комитетом 
проводится анкетирование пациентов, в 
анкете 7 простых и понятных для пациен-
та вопросов, которые позволяют оценить 
взаимодействие «медицинская сестра и 
пациент». По итогам анкетирования про-
цент удовлетворенности в 2022г. соста-
вил 94 %.

С 2009-2012гг. комитетом разрабо-
тан и внедрен в работу чек-лист, который 
позволяет упорядочить систему контро-
ля, а также дать объективную оценку по 
всем разделам деятельности сестринско-
го и младшего (прочего) персонала. Чек-
лист состоит из 12 разделов, каждый раз-
дел – это список важных действий при той 
или иной процедуре, которые медицинс-
кой сестре, младшему (прочему) персона-
лу необходимо выполнить, данные вно-
сятся в электронную форму, где после об-
работки можно увидеть результат, как в 
цифрах, так и в виде графического изо-
бражения. Электронная форма после за-
полнения позволяет получить информа-
цию, как в рамках одного подразделе-
ния, так и по диспансеру в целом. 

Работа Экспертного комитета осуще-
ствляется в соответствии с планом. Такие 
мероприятия, как проведение аттеста-
ции на рабочем месте, технических учеб 
и конференций, зачетов, анкетирования 
и собеседований, всегда проходят в очной 
форме. В 2020г. с момента начала панде-
мии новой коронавирусной инфекции, 

-19 изменил привычный уклад, а 
строгий карантин ставил под угрозу воз-
можность проведения запланированных 
мероприятий. Нам необходимо было учи-
ться работать в новых условиях и искать 
новые формы проведения мероприятий. 
Членами экспертного комитета для рабо-
ты предложены программы Online Test 
Pad и , которые были изучены и ос-

COVID

ZOOM
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воены. В короткие сроки были подготов-
лены тесты, СОПы, как для проведения 
аттестации на рабочем месте, так и для 
проведения зачетов по подразделениям. 
Разработаны опросники для проведения 
анонимного опроса среди сотрудников 
диспансера и среза знаний по заверше-
нию практики студентами на базе дис-
пансера. 

Технические учебы, конференции, 
собеседования проводились на платфор-
ме программы , как с записью ве-
щания, так и прямого транслирования. 
Это был настоящий прорыв в онлайн об-
разовании сестринского и младшего 
(прочего) персонала диспансера. Весь 
коллектив был вовлечен в процесс обуче-
ния, многие научились работать на ком-
пьютере. Инновацию подхватили коми-
теты: профессиональный, медицинского 
и медикаментозного обеспечения и ин-
фекционный.  

И вновь единомышленники комитета 
предлагают к изучению и применению в 
работе инструментов в . Так в 
2022г. внедрены в работу электронные 
таблицы, для одновременного онлайн за
полнения в  формах (перспектив-
ные планы, отчет по медицинским отхо-
дам класса «Б» на термическое уничтоже-
ние) по подразделениям. Данный формат 
работы позволил процессы сдачи пер-
спективных планов и отчетов по отходам 
класса «Б» сделать динамичным и своев-
ременным. Данные вносятся в предло-

ZOOM

Google

-
Google

женную форму всеми старшими меди-
цинскими сестрами со своего рабочего 
места, путем перехода на источник по 
ссылке в определенное и заранее огово-
ренное время. Главная медицинская сест
ра в момент ввода данных в интерактив-
ном режиме имеет возможность полу-
чить их и корректировать.

Много сделано, еще больше предсто-
ит сделать, нам необходимо совершенст
вовать систему контроля качества оказа-
ния медицинской помощи, выявить фак
торы, влияющие, на качество оказания 
сестринской помощи, чтобы реализовать 
поставленные задачи комитет готовит к 
выпуску методическое пособие «Проведе-
ние оценки качества деятельности сес-
тринского и младшего (прочего) персо-
нала» и это только начало пути. 

Экспертный комитет самый молодой 
из комитетов в составе Совета по сестрин-
скому делу и самый малочисленный. Мы 
маленькая команда единомышленников, 
объединенных общим стремлением в 
достижении поставленных целей и задач, 
каждый из членов обладает колоссальны-
ми запасами идей и достаточными знани-
ями к их воплощению. Это инициатив-
ные, готовые к любым инновациям спе-
циалисты, которые с радостью предлага-
ют нестандартные решения, а предлагая, 
без колебаний делают. И то, что вчера 
было невозможным, сегодня возможно и 
работает на благо коллектива.

-

-

-

Совет по сестринскому делу: реалии времени
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УЧАСТИЕ В ПРОЕКТАХ



ПРОЕКТ Ассоциации медицинских сестёр России

2021-
2023

2013-
2014

2013-
2015

«
»

Исследования
в сестринском деле

«
»

Профессия,
творчество, поэзия

Старшая медицинская сестра амбулаторно-
поликлинического отделения для обслужи-
вания взрослого населения

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

Тема проекта:

Тема проекта:

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна
«Лидерство

в сестринском деле»

Тема проекта:

ПРОЕКТЫ Омской профессиональной сестринской ассоциации
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2008г. 2010г. 2011г.

2012г. 2014г. 2014г.

2015г. 2015г. 2016г.

Издательская деятельность



101Команда Коллектив Движение

2016г. 2016г. 2016г.

2018г. 2019г. 2019г.

2020г. 2020г. 2023г.

Издательская деятельность



Буклеты и информационные листы 
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2017г.

2022г.

2013г. 2014г. 2015г. 2016г. 2016г.

2012г.



Достижения Совета по сестринскому делу
Наркологического диспансера
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Заслуженный работник здравоохранения
Российской Федерации

2016  Главная медицинская сестра
ДОРОШЕНКО Марина Юрьевна

Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Российской Федерации

2022

2013

2012

2008

2005

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

Старшая медицинская сестра амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения

 Старшая медицинская сестра 3-го наркологического отделения

 Главная медицинская сестра

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

ПЕТРОВСКАЯ Раиса Николаевна

ДОРОШЕНКО Марина Юрьевна
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Благодарность Министерства здравоохранения
 Российской Федерации

2023

2021

2020

2019

Старшая медицинская сестра 2-го наркологического отделения

Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

АНТОНОВА Ольга Павловна

ВОЛОЖАНИНА  Алена Витальевна,

ГОРЧАКОВА Светлана Андреевна

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

Почётная грамота Общественной палаты
 Российской Федерации

2020  Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Они сражались за Родину
МАЛЮК Мария Антоновна
Старшая медицинская сестра 5-го наркологического отделения
Участник Великой Отечественной войны

СОЛОВЬЁВ Алексей Данилович
Медицинский брат 5-го наркологического отделения
Участник Великой Отечественной войны
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Почётная грамота Правительства Омской области

2021

2003

Старшая медицинская сестра  амбулаторно-поликлинического 
отделения для обслуживания взрослого населения

Старшая медицинская сестра 3-го наркологического отделения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

ПЕТРОВСКАЯ Раиса Николаевна

Заслуженный работник здравоохранения
Омской области

2022 Старшая медицинская сестра 3-го наркологического отделения
ПЕТРОВСКАЯ Раиса Николаевна

Юбилейная медаль 200-летия Омской области

2023 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна
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Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Омской области

2011

2008

2007

Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

РАДИОНОВА Евгения Артуровна

КОВАЛЕВА Галина Сергеевна

Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

АХАПКИНА Галина Станиславовна

2010
Старшая медицинская сестра амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

КАНТАРБАЕВА Светлана Кенесовна

2012 Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ГУДАСАРОВА Наталия Владимировна

2015
Медицинская сестра процедурной 2-го наркологического отделения
СМИРНОВА Лариса Владимировна

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

2016 Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ГОРЧАКОВА Светлана Андреевна



108 Команда Коллектив Движение

Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Омской области

2017
Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ТИМКОВА Татьяна Валерьевна

 Медицинская сестра процедурной 2-го наркологического отделения
ЧЕБАНЕНКО Оксана Владимировна

2018
Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

ВОЛОЖАНИНА Алена Витальевна

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

2019 Старшая медицинская сестра 2-го наркологического отделения
АНТОНОВА Ольга Павловна

2020
Старшая медицинская сестра стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ЦИГЛЕР Галина Федоровна

Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

2021
Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ПИГАЛЕВА Оксана Викторовна

2022 Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

МЕДВЕДЕВА Галина Михайловна
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Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Омской области

2022 Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

РЕДЬКИНА Елена Геннадьевна

2023
Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ГАЛЬЧЕНКО Валентина Васильевна

 Медицинская сестра процедурной 1-го наркологического отделения
МОЖАЙКОВА Алла Васильевна

Благодарность Министерства здравоохранения
Омской области

2004
Медицинская сестра по физиотерапии стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ЖДАНОВА Надежда Федоровна

 Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
САЛОВА Алевтина Юрьевна

2006

Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
МАРГАЧЕВА Вера Владимировна

Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

ЖИРОВА Надежда Васильевна

Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

КАКАУЛИНА Наталья Васильевна

2007 Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

ПАХИЛА Ольга Михайловна
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Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Омской области

2008
Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

ПОХИЛЬ Людмила Владимировна

Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

РЕДЬКИНА Елена Геннадьевна

2009 Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
ФРОЛИКОВА Марина Сергеевна

2010

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ГОРЧАКОВА Светлана Андреевна

Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания детского населения

НАГОРНАЯ Татьяна Олеговна

2011 Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

АЙДАКОВА Татьяна Анатольевна

2012 Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

РОМАНОВА Ольга Викторовна

2013 Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания детского населения

СЕРЕБРЯННИКОВА Татьяна Алексеевна
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Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Омской области

2013 Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

ВОЛОЖАНИНА Алена Витальевна

2014

Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

МЕДВЕДЕВА Галина Михайловна

Старшая медицинская сестра 2-го наркологического отделения
АНТОНОВА Ольга Павловна

Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ВИТВИЦКАЯ Светлана Ильинична

Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
ФРОЛИКОВА Марина Сергеевна

2015 Старшая медицинская сестра стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ЦИГЛЕР Галина Федоровна

2016 Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ПИГАЛЕВА Оксана Викторовна

2017 Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

2019
Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ГАЛЬЧЕНКО Валентина Васильевна

Медицинская сестра процедурной стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ГЕРЛИЦ Ирина Юрьевна
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Почётная грамота Министерства здравоохранения 
Омской области

2019 Медицинская сестра процедурной 1-го наркологического отделения
МОЖАЙКОВА Алла Васильевна

2020
Медицинская сестра амбулаторно-поликлинического отделения
для обслуживания взрослого населения

МУСИНА Балхия Саитовна

 Фельдшер-лаборант клинико-диагностической лаборатории
ПАРШИНА Светлана Юрьевна

2021
Старшая медицинская сестра амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

Медицинская сестра палатная (постовая) 2-го наркологического
отделения

БАРХАТОВА Оксана Николаевна

2022

Медицинская сестра палатная (постовая) стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ФАЛЬЩЕНКО Марина Александровна

Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ДРОКИНА Светлана Сергеевна

Медицинский статистик организационно-методического
консультативного отделения

ЕСИНА Татьяна Ивановна

2023
Медицинская сестра палатная (постовая) 2-го наркологического
отделения

ПОНОМАРЕВА Марина Георгиевна

Медицинская сестра палатная (постовая) 3-го наркологического
отделения

МАРТЫНЕВИЧ Евгения Петровна
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Почётная грамота Профсоюза работников здравоохранения
 Российской Федерации

2022 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Почётная грамота Омской областной организации
профсоюза работников здравоохранения

Российской Федерации

2018
Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Старшая медицинская сестра амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

2020 Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

2022 Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ДРОКИНА Светлана Сергеевна

Благодарственное письмо Федерации Омских профсоюзов

2018 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

2020 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна



Благодарственное письмо Федерации Омских профсоюзов

2022 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна
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Благодарственное письмо Омской областной организации
профсоюза работников здравоохранения

Российской Федерации

2017 Старшая медицинская сестра 3-го наркологического отделения
ПЕТРОВСКАЯ Раиса Николаевна

2019
Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

Медицинская сестра палатная (постовая) 1-го наркологического
отделения

ДРОКИНА Светлана Сергеевна

2022 Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
ГУКОВА Алла Викторовна
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Общероссийская общественная организация 
«Ассоциация медицинских сестёр России»  

нагрудный знак
«За верность профессии»

2020

2018

2010

 Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения

 Старшая медицинская сестра 3-го наркологического отделения

 Главная медицинская сестра

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

ПЕТРОВСКАЯ Раиса Николаевна

ДОРОШЕНКО Марина Юрьевна

Почётная грамота
Ассоциации медицинских сестёр России

2020
Старшая медицинская сестра  амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна
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Благодарность Ассоциации медицинских сестёр России

2021

Старшая медицинская сестра амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

Старшая медицинская сестра 3-го наркологического отделения
ПЕТРОВСКАЯ Раиса Николаевна

Старшая медицинская сестра 2-го наркологического отделения
АНТОНОВА Ольга Павловна

Старшая медицинская сестра стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ЦИГЛЕР Галина Федоровна

Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

2022
Старшая медицинская сестра 1-го наркологического отделения
ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Старшая медицинская сестра отделения медицинского
освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна
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2013  Заведующий клинико-экспертной службой
ТИТОВ Сергей Сергеевич

Омская региональная общественная организация 
«Омская профессиональная сестринская ассоциация» 

нагрудный знак «Почётный член ОПСА»

Почётная грамота ОПСА

2002
Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
ПЕРЕШИВКО Наталья Михайловна

Медицинская сестра отделения медицинского освидетельствования
САЛОВА Алевтина Юрьевна

Медицинская сестра палатная 1-го наркологического отделения
МАГАР Ирина Александровна

2006 Старшая медицинская сестра  амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

2015 Старшая медицинская сестра общебольничного медицинского
персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна

2018
Медицинская сестра процедурной амбулаторно-поликлинического
отделения для обслуживания взрослого населения

ПИГАЛЕВА Оксана Викторовна

Медицинская сестра палатная (постовая) стационарного отделения
для обслуживания детского населения

ФАЛЬЩЕНКО Марина Александровна
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Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Всероссийский конкурс МЗ РФ
«Лучший специалист со средним медицинским

и фармацевтическим образованием»

2023
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра
2-го наркологического отделения

ПЕТРИЩЕНКО Ирина Владимировна

Всероссийский конкурс журнала «Сестринское дело»
«Самая привлекательная сестричка»

2006
Номинация

 «Самая привлекательная
сестричка»

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Победители регионального этапа Всероссийского конкурса  МЗ РФ
«Лучший специалист со средним медицинским 

и фармацевтическим образованием»

2023
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Медицинская сестра палатная (постовая)
1-го наркологического отделения

ДРОКИНА Светлана Сергеевна 2023
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра
общебольничного медицинского персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна 2022
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Медицинская сестра палатная (постовая)
1-го наркологического отделения

ГОРЧАКОВА Светлана Андреевна 2022
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»
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2021
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Медицинская сестра процедурной амбулаторно-
поликлинического отделения для обслуживания
взрослого населения

ПИГАЛЕВА Оксана Викторовна

Старшая медицинская сестра отделения
медицинского освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

2021
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

2019
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

2020
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра
2-го наркологического отделения

АНТОНОВА Ольга Павловна

2019
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра амбулаторно-
поликлинического отделения для обслуживания
взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

Медицинская сестра процедурной
стационарного отделения для обслуживания
детского населения

ГЕРЛИЦ Ирина Юрьевна

Старшая медицинская сестра
общебольничного медицинского персонала

КОРОЛЬЧУК Наталья Михайловна 2017
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

2013
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

Медицинская сестра палатная (постовая)
1-го наркологического отделения

ГОРЧАКОВА Светлана Андреевна 2017
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна 2016
Номинация

«Лучшая старшая
медицинская сестра»

2016
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра амбулаторно-
поликлинического отделения для обслуживания
взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

Медицинская сестра процедурной амбулаторно-
поликлинического отделения для обслуживания
взрослого населения

ПИГАЛЕВА Оксана Викторовна



2020
Номинация

«Я и моя профессия»

Фотоконкурс Совета председателей
первичных профсоюзных организаций учреждений здравоохранения

Октябрьского административного округа г. Омска 
Омская областная организация профсоюза работников здравоохранения

Российской Федерации 

Фельдшер-лаборант химико-токсикологической
лаборатории

УКРАИНЦЕВА Елена Николаевна

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Областной литературный конкурс Омской областной организации
профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации

 «Медицинская строфа – 2017»

2017
Номинация

«Поэзия»
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Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна 2010
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Конкурсы Омской профессиональной сестринской ассоциации
 «Лучший по профессии»

2011
Номинация

«Лучшая медицинская сестра
психиатрической

 и наркологической служб»

2015
Номинация

«Лучшая медицинская сестра»

Старшая медицинская сестра амбулаторно-
поликлинического отделения для обслуживания
взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна

Медицинская сестра палатная (постовая)
1-го наркологического отделения

ГУДАСАРОВА Наталия Владимировна 2011
Номинация

«Лучшая палатная
медицинская сестра»
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Вклад Советов по сестринскому  (акушерскому, лечебному)
делу в развитие Омской профессиональной сестринской ассоциации

2012
Номинация

«Среди бюджетных
учреждений здравоохранения

Омской области»
Председатель Дорошенко Марина Юрьевна

Совет по сестринскому делу
БУЗОО «Наркологический диспансер» 

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна

Вклад ключевых членов в развитие 
Омской профессиональной сестринской ассоциации

2011
Номинация

«Среди бюджетных
учреждений здравоохранения

Омской области»

Старшая медицинская сестра отделения
медицинского освидетельствования

ЗЕМЛЕДУХ Марина Леонидовна

«ПРЕМИЯ ГОДА»
Омской профессиональной сестринской ассоциации

2023
Номинация

«Организатор года»
Номинант

премии

Региональный этап  проекта ОПСА
«Исследования в Сестринском деле»

II

2014
Номинация

«Лучшая исследовательская
 работа»

Старшая медицинская сестра амбулаторно-
поликлинического отделения для обслуживания
взрослого населения

ЧАРКОВА Оксана Геннадьевна
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«Лучший номер художественной самодеятельности»

Медицинская сестра палатная (постовая)
3-го наркологического отделения

ВОЛОЖАНИНА Алена Витальевна
2006

Номинация
«Лучший номер
художественной

самодеятельности»

Медицинская сестра палатная (постовая)
3-го наркологического отделения

КУПРИЕНКО Лариса Борисовна
2006

Номинация
«Лучший номер
художественной

самодеятельности»

Старшая медицинская сестра
1-го наркологического отделения

ТИМОФЕЕВА Елена Викторовна
2006

Номинация
«Лучший номер
художественной

самодеятельности»
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